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INTRODUCCION

La Contraloría de Bogotá, en desarrollo de su función constitucional y legal, y en cumplimiento de su Plan de Auditoria Distrital,  practicó Auditoria Gubernamental con Enfoque Integral Modalidad Regular AL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTÓBAL.

La Auditoria se centró en la evaluación de los componentes de integralidad como Plan de Mejoramiento, Sistema de Control Interno, Estados Contables, Presupuesto, Contratación, Plan de Desarrollo, Gestión Ambiental, y Balance Social.

Los componentes de integralidad seleccionados responden al análisis de la importancia y riesgos asociados a los procesos y actividades ejecutadas. 

Las respuestas dadas por la entidad fueron analizadas, evaluadas e incluidas en el informe cuando se consideraron pertinentes.

Dada la importancia estratégica que el FDLSC tiene para el sector de Desarrollo Local y Participación Ciudadana y la ciudad, la Contraloría de Bogotá, espera que este informe contribuya a su mejoramiento continuo y con ello a una eficiente administración de los recursos públicos, lo cual redundará en mejorar la calidad de vida de los ciudadanos de la Capital. 

1. ANÁLISIS SECTORIAL

1.1 ANTECEDENTES DEL SECTOR

El presupuesto de las localidades está constituido en un 99.0% por transferencias de la Administración Central, provenientes del 10.0% de los ingresos Corrientes del Distrito. A través de los FDL se ejecuta aproximadamente el 4.0% del total de la inversión que la Administración Distrital realiza en las localidades, mientras que el otro 96.0% restante es ejecutado por entidades de la Administración Central y por los establecimientos públicos distritales.

El sector local tiene un alto grado de dependencia del sector central, con lo cual las deficiencias en el proceso de interacción entre la gestión central, la coordinación interadministrativa y la gestión local, cobran gran importancia dentro del análisis del proceso en todo su contexto, siendo preciso determinar el papel descentralizador en las diversas localidades, de la Secretaria de Gobierno, el Departamento Administrativo de Planeación Distrital y la Secretaria de Hacienda. Es evidente que su autonomía en la toma de decisiones se ve limitada por ejercer representatividad directa de la Alcaldía de Bogotá. 

Con lo anterior, el contexto socioeconómico de las localidades se dimensiona desde la descentralización de la ciudad, sus avances y estancamientos. El modelo descentralizador se ve fortalecido a partir del Estatuto Orgánico de Bogotá, porque con el Decreto 1421 de 1993 se crearon las Juntas Administradoras Locales, la elección de ediles, y la conformación de los veinte (20) Fondos de Desarrollo Local. Esta norma ha orientado desde entonces la acción local en la asignación y ejecución de recursos, competencias de las autoridades locales, supresión o creación de nuevas localidades.

La pretendida autonomía depende en gran medida de los recursos locales y de la participación ciudadana en la elaboración, aprobación, ejecución, seguimiento, evaluación y control del Plan de Desarrollo Económico y Social para las localidades a través de los encuentros ciudadanos y los Consejos de Planeación Local.

Es claro, que están en cuestión los preceptos de la descentralización como la capacidad de afianzar la legitimidad del gobierno a través de la distribución del poder, la capacidad de obtener ganancias en términos de eficiencia, lograr la focalización de la problemática con equidad, condiciones que no se han dado porque las instituciones territoriales no son eficientes, presentan debilidades administrativas y adolecen de planificación. 

El proceso de contratación bajo el esquema FDL – UEL ha promovido la inversión local por parte del ente central desvirtuando con ello el modelo de descentralización, delegación y desconcentración de funciones predicado por la Carta Política.

Las experiencias en la aplicación del modelo de contratación evidencian que el problema se centra en la débil estructura administrativa, incapacidad de gestión  y falta de articulación entre los funcionarios responsables de aplicar las metodologías de planeación, ejecución y evaluación de resultados generados con los recursos locales.

En conclusión, no existe la efectiva coordinación interinstitucional que se buscó al expedir las normas que servirían como base a este proceso y que generarían compromiso en sus gestores para el desarrollo de dicho modelo; asimismo la participación ciudadana no ha generado los resultados esperados, en tanto no se han dado los cambios en la institucionalidad de la administración del estado, orientados a alcanzar una sociedad autorregulada, fuerte y que asuma su responsabilidad en la utilización de los espacios de concertación y decisión local.

Es de anotar, que aun cuando los mecanismos de participación se  consagran y desarrollan a través de los encuentros ciudadanos y la convocatoria de las veedurías a efectuar control social a la contratación,  estos no cumplen con el espíritu de la norma teniendo en cuenta que no se materializa el poder fiscalizador y decisorio en cabeza del ciudadano. 

1.2 DIAGNÓSTICO PRELIMINAR DEL SECTOR.

El sector local se encuentra caracterizado por la falta de autonomía, donde la pretendida descentralización no es más que una utopía. Evidencia de ello es la situación presentada en las dos (2) últimas administraciones, donde la asignación de recursos locales y principalmente la ejecución de dichos recursos ha estado ligada al esquema local FDL–UEL’S
, proceso que ha demostrado su ineficiencia e inoperancia, teniendo en cuenta que más del 85.0% de los recursos que aportan parcialmente la solución a la problemática local, son ejecutados por las UEL en forma tardía e inoportuna.

De otra parte, la tutoría y el permanente direccionamiento de la Secretaría de Gobierno, hace ver a las Juntas Administradoras Locales, a los Fondos de Desarrollo Local y en general las administraciones locales como apéndices de la administración central; sólo basta recordar que las plantas de personal de las localidades son de la Secretaría de Gobierno y que el Alcalde Local es designado por el Alcalde Mayor, siendo sujeto de libre nombramiento y remoción por parte de éste, a pesar de ser escogidos de una terna presentada por las JAL.

En síntesis, se puede afirmar que los incipientes avances de descentralización logrados para Bogotá a partir de la Constitución de 1991, se han venido perdiendo, principalmente por vía normativa.

Todo lo anterior, ha incidido en los resultados  locales, mostrando que la ejecución de los Planes de Desarrollo Local presentan un rezago de dos años, lo cual ha incidido en  procesos de planeación y de inversión, equivocados, sin soportes económicos reales y sin un impacto social positivo.

En cuanto a las características socioeconómicas del sector local, este tiene que ver con el tamaño del territorio y su vinculación directa con la población habitante como en casi todos los temas de descentralización Distrital, se presentan contrastes en su comportamiento, lo cual impide que esta variable de caracterización, sea más útil en el proceso de inversión y toma de decisiones locales. Las localidades de menos de 200.000 habitantes son consideradas como pequeñas y tienen dos grupos muy bien diferenciados: un grupo pertenece en su gran mayoría al estrato 4, con un promedio de NBI del 7.0% y sus ejemplos más concretos son Teusaquillo, Chapinero y Barrios Unidos.
El segundo grupo, conformado por Santa Fe, Mártires, Antonio Nariño y Candelaria, pertenecen al estrato 2 y 3, teniendo un promedio de NBI de 9.0%. Se puede concluir, que las localidades consideradas como pequeñas por su población y territorio, tienen un nivel de calidad de vida aceptable, aclarando que Santa fe y Mártires, están básicamente afectadas por otro elemento de caracterización que es su ubicación geográfica.

Las localidades con población de más de 200.000 habitantes y menos de 400.000 son consideradas como medianas, y presentan diferenciación de la siguiente manera: Un grupo, conformado por Usaquén, Rafael Uribe, Fontibón y Puente Aranda, cuyo estrato característico es 3 y Promedio de NBI de 10.0%; un segundo grupo con San Cristóbal, Tunjuelito y Usme, con estratos mayoritarios 1 y 2, y con promedio de NBI de 15.0%. Al igual que el grupo anterior, existen contrastes pero en menor medida, determinados básicamente por la localización geográfica, la población desplazada y el desorden en el crecimiento urbano por los barrios ilegales.

Las grandes localidades son Ciudad Bolívar, Kennedy, Engativá, Suba, Bosa y San Cristóbal tienen más de 450.000 habitantes y dos grupos diferenciados: Kennedy, Engativá y Suba, con un promedio de NBI de 16.0%  y estratos característicos 2 y 3; y Bosa, San Cristóbal y Ciudad Bolívar con promedio de NBI de más 22.0% y estratos característicos 1 y 2. 

Uno de los problemas a enfrentar y solucionar en localidades como Ciudad Bolívar, Usme, Bosa, Santa Fe, San Cristóbal, Usaquén, Suba, Kennedy y Engativa tiene que ver con las zonas definidas como de alto riesgo no mitigable, de remoción y de inundación, peligro latente para quienes construya allí de manera ilegal. 
Otro aspecto importante por solucionar es el gran aumento de la población desplazada por la violencia, que llega en condiciones muy precarias y, que en muchos casos termina viviendo en alguno de los aun existentes asentamientos ilegales tiene las localidades de Ciudad Bolívar, Kennedy,  Bosa y Usme.

En infraestructura, es recurrente la queja de las comunidades en cuanto al deterioro de la malla vial, ocasionado por la política de la Administración Central Distrital encaminada a destinar grandes recursos para los ejes viales primarios destinados a Transmilenio, supeditando la solución de la deteriorada malla vial local a las administraciones locales con los insuficientes recursos que se les otorga.

Es preocupante que en localidades como Ciudad Bolívar, San Cristóbal, Kennedy, Bosa y Usme se enfrenten a problemas tan graves como la situación de extrema pobreza y miseria (Ver Cuadro No. 1) en que vive actualmente la población de las precitadas localidades, en estas se encuentran 60.950 personas en miseria, es decir el 79.0% del total de Bogotá que es de 77.182. 
CUADRO 1

Necesidades Básicas Insatisfechas -NBI
- en Bogotá D.C. 2003.
	LOCALIDAD
	POBLACIÓN 2003*
	PERSONAS EN POBREZA
	PERSONAS EN MISERIA

	
	
	No.
	%
	No.
	%

	USAQUEN
	441.131
	17.324
	3.9
	-
	0.0

	CHAPINERO
	135.895
	2.150
	1.6
	-
	0.0

	SANTA FE
	126.014
	16.117
	12.8
	-
	0.0

	SAN CRISTOBAL
	488.407
	77.284
	15.8
	16.121
	3.3

	USME
	252.817
	37.291
	14.8
	5.367
	2.1

	TUNJUELITO
	225.511
	20.965
	9.3
	2.380
	1.1

	BOSA
	525.459
	51.135
	9.7
	7.946
	1.5

	KENNEDY
	898.185
	81.525
	9.1
	13.583
	1.5

	FONTIBON
	284.449
	19.243
	3.8
	-
	0.0

	ENGATIVA
	796.518
	29.994
	3.8
	1.157
	0.1

	SUBA
	805.245
	22.808
	2.8
	4.613
	0.6

	BARRIOS UNIDOS
	178.704
	6.234
	3.5
	73
	0.0

	TEUSAQUILLO
	155.841
	313
	0.2
	-
	0.0

	LOS MARTIRES
	101.755
	5.166
	5.1
	586
	0.6

	ANTONIO NARIÑO
	104.120
	3.104
	3.0
	-
	0.0

	PUENTE ARANDA
	288.890
	10.620
	3.7
	1.122
	0.4

	LA CANDELARIA
	26.898
	2.418
	9.0
	274
	1.0

	RAFAEL URIBE U
	422.969
	35.142
	8.3
	4.075
	1.0

	CIUDAD BOLIVAR
	602.697
	97.447
	16.2
	17.931
	3.0

	TOTAL
	6.861.499
	536.278
	7.8
	77.182
	1.1


* Población obtenida a partir de encuestas de calidad de vida, Bogotá D. C. 2003.
Fuentes: DANE, Encuesta de Calidad de Vida, 2003. DAPD, Subdirección de Desarrollo Social, Encuesta de Calidad de Vida de Bogotá D. C. -2003.

Igualmente, estas localidades deben enfrentar los más altos niveles de Necesidades Básicas Insatisfechas; la evidencia muestra como la mayoría de la población está dentro de los estratos 1 y 2 y que de su población se encuentra clasificada en los niveles 1 y 2 por el Sisben. (Ver cuadro No. 2).
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Todo esto hace que estas localidades estén consideradas como las de situación más crítica en términos de pobreza, con las consecuencias que esto acarrea.

De otra parte, en el sector local y/o Bogotá, el tema de la educación se caracteriza por dos aspectos contradictorios: por un lado se ha tratado de aumentar la cantidad de cupos (Ver Cuadro No. 3), buscando crear conciencia de lo importante que es educar a los niños y jóvenes, de acuerdo con la necesidad de ampliar la oferta; pero por otro lado hay preocupación por la deserción educativa en el nivel superior y universitario y por el aumento del desempleo que la gente percibe como crítico. 

La población en edad escolar en Bogotá, estimada para el año 2002, era de 1.540.798 niños y jóvenes; es decir que están entre los 5 y 17 años de edad. Las localidades que concentran esta población son: Kennedy con el (13,9%), Engativa (11,2%), Suba (11%), Ciudad Bolívar (10,7%) y San Cristóbal (8,3%)
. 

Por estratos, los niveles 1 y 2 concentran el 46,1% de la población en edad escolar, correspondientes a 710.615 estudiantes que se ubican principalmente en las localidades de Ciudad Bolívar con e 21,8%, San Cristóbal con el 15.1%, Bosa con el 12,8%, Kennedy con el 12,2%, Usme con el 10,1% y Suba con el 8,2%. Por su parte, el estrato 3 presenta el 41,4% de esta población y los restantes, el 12,5%.

CUADRO  3
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Para la vigencia 2003, de acuerdo con la demanda efectiva, el mayor faltante de cupos se encontró en las localidades de Los Mártires, Bosa, Engativa, Ciudad Bolívar, Suba y Usme. De igual forma, según los mayores déficit potenciales, de acuerdo con el NBI, se localizan en Puente Aranda, Fontibón, Ciudad Bolívar, Kennedy, Engativa, Suba y Usaquén.

Las estimaciones del NBI se realizaron sobre el Censo de 1993, por lo que no se tiene en cuenta el impacto de la crisis económica de la última década, ni las nuevas demandas generadas por la población desplazada por la violencia. Tampoco se considera en estas estimaciones a la población asentada en la Localidad de Sumapaz, la cual tiene los mismos derechos que el resto de los habitantes de la ciudad. Dadas las exigencias, las mayores inversiones en el sector educativo tanto en educación primaria y secundaria, como en educación presencial inicial, deben realizarse de manera prioritaria en localidades como Ciudad Bolívar, Bosa, Suba, Kennedy y Usme, no sólo por el diagnóstico de este sector sino también porque sus cifras de pobreza y vulnerabilidad así lo exigen.

El tema de empleo, a pesar de no ser de competencia de lo local, si es un problema al que la Administración Central Distrital le debe prestar atención, ya que en general, la tasa de desocupación en el Distrito es del 13.11% es decir 451.385 personas
 económicamente activas. Para la vigencia 2003 la tasa de desempleo en Bogotá alcanzó el 17.4%. 

Los espacios recreativos, lúdicos y deportivos, como parques y zonas verdes e instalaciones apropiadas para desarrollar actividades deportivas, culturales o de recreación pasiva son exiguas en las localidades como Ciudad Bolívar, Usme y Bosa. En este sector de la Ciudad sólo se cuenta con el Parque Metropolitano El Tunal, perteneciente a la localidad de Tunjuelito.

De este breve diagnóstico, y en concordancia con algunos datos del estudio de la pobreza en Bogotá
 se deduce que las poblaciones más necesitadas por su carencia de acceso a los bienes y servicios básicos se ubican en las localidades de Ciudad Bolívar, Kennedy, Bosa, Usme, San Cristóbal, Rafael Uribe Uribe, Santa Fe y Engativa. 

Excepto por Usme y Santa Fe, las precitadas localidades no sólo presentan el mayor porcentaje poblacional sino que también su ritmo de crecimiento es superior al de otras zonas de la ciudad.

Además, estas localidades registran la mayor población en estratos 1 y 2; el mayor número de inscritos en los niveles I y II de Sisben; las tasas más altas de necesidades básicas insatisfechas -NBI-; los mayores déficit de educación inicial, primaria y secundaria; los más bajos índices de estado global de la salud, los mayores porcentajes de vías en mal estado y la mayor carencia de espacio público peatonal. Además, algunas de ellas registran las tasas más altas de homicidio de la ciudad. Por todo ello, se amerita la intervención integral y prioritaria de la Administración Distrital en estas localidades, tanto con recursos de la Administración Central como Local.

En materia presupuestal, para la vigencia 2003 el Sector Local contó con un presupuesto acumulado de $352.566.7 millones, de los cuales la inversión directa del período fue de $227.726.5 millones, las obligaciones por pagar fueron de $122.712.6 millones, (distribuidos en Reservas Presupuéstales, Cuentas por pagar y Pasivos Exigibles), la Disponibilidad Final fue de  $2.127.6 millones.

La ejecución presupuestal global acumulada del sector local en la vigencia 2003 fue de $322.979.0 millones es decir el 91.6% del total de recursos apropiados para el período. Sin embargo, la ejecución efectiva relacionada con las autorizaciones de giro solo alcanzó un total de $171.096.5 millones es decir el 48.5% del total de recursos. De otra parte, los compromisos y reservas alcanzaron un total de $151.882.5 millones lo que representó el 43.1% de los $352.566.7 millones apropiados finalmente para la vigencia. El saldo no ejecutado en la vigencia alcanzó el 9.4% de los recursos apropiados para el período, es decir $31.715.3 millones. 

Lo anterior evidencia el rezago en la ejecución de los presupuestos locales, problema que se ha acrecentado desde el traslado de la competencia de la ejecución de parte de dichos recursos en las UEL, proceso que incide en el incumplimiento y atraso de los objetivos, programas, subprogramas, proyectos y metas establecidas en los Planes de Desarrollo Locales.

Como ejemplo de lo anteriormente mencionado, en la vigencia 2003 en las 20 localidades se incluyeron para ser ejecutados un total de 612 proyectos, de estos el 7,68% que representa 47 proyectos, no fueron ejecutados o sus recursos fueron contracreditados, quedando un total de 566 proyectos, de los cuales tan solo 44 es decir el 7,77% presentaron giros del 100.0% durante la vigencia de 2003; los recursos de los restantes 500 proyectos, el 88,34% quedaron en reservas presupuéstales, lo cual implica el traslado de la ejecución física de estos para la vigencia 2004. 

En relación con la supuesta falta de adecuados estudios técnicos y la posible solución con la implementación del proceso FDL-UEL y de acuerdo con los resultados de la muestra seleccionada en la Auditoria Regular de la evaluación a la vigencia 2003, las principales observaciones, dentro de la línea de contratación, tuvieron que ver con la falta de estudios jurídicos y técnicos previos a la apertura de las licitaciones y celebración de los contratos, con lo cual se desvirtúa la supuesta mejora de dicha irregularidad.

Los procesos de planeación y contratación fueron deficientes e inoportunos, notándose la mayor concentración de los compromisos al final de la vigencia, denotando falencias en la formulación y ejecución de los proyectos, en el cumplimiento de funciones y en el intercambio de información entre los Fondos de Desarrollo Local que tienen la responsabilidad de la expedición de certificados de disponibilidades y registros presupuéstales; formulación de los proyectos; diligenciamiento de las fichas EBI e inscripción en el Banco de Programas y Proyectos; avales de la oficina de planeación local; descripción y análisis de conveniencia; presupuestos de obra y suscripción de convenios Interadministrativos de Cofinanciación y en las UEL donde debían responder por la evaluación de la viabilidad técnica de las solicitudes; devolución de solicitudes no viables para ajuste; selección objetiva para la contratación; suscripción de contratos; solicitud de registros presupuéstales a los FDL y elaboración de relaciones de giro para efectos del pago.
En este orden de ideas, el balance social de las Administraciones Locales indica que estas no cumplen con los objetivos y la misión de mejorar oportunamente el nivel de calidad de vida de la población, dada la falta de oportunidad en la solución de los problemas más sentidos de la comunidad a través del gasto social; por lo tanto, el impacto hacia la comunidad es tardío, por cuanto el bajo índice de ejecución de la inversión y la demora en la ejecución de los proyectos no permite que los habitantes de las localidades solucionen la problemática relacionada con las competencias de las Administraciones Locales en materia de infraestructura vial, salud, seguridad educación y medio ambiente, entre otras, mostrando así un proceso administrativo ineficaz e ineficiente en la gestión local.

De otra parte,  a pesar de la experiencia en el proceso de contratación entre los FDL y las UEL, este no se ha consolidado, y por el contrario hoy son el problema central que ocasiona la deficiente gestión de la inversión en el Sector Local.
Por lo evidenciado anteriormente, es indudable que el Modelo FDL-UEL ha influido negativamente en la gestión local, en todas sus áreas, mostrando ineficiencia en la distribución y ejecución de los dineros públicos.

Temas del Sector de Interés para la Auditoria

Los temas del Sector de interés para la auditoria se centran básicamente en los programas que se manejan a través de las UEL y que son prioritarios en la ejecución del presupuesto de cada Localidad en los seis objetivos propuestos en los Planes de Desarrollo Local, así:

Seguridad

Los temas del sector de interés para la auditoría se centran básicamente en los programas que se manejan a través de la UEL-GOBIERNO en el Objetivo Cultura Ciudadana, programa Vida Sagrada, enfocados al cumplimiento voluntario de normas teniendo como eje el respeto a la vida, la inseguridad reinante, la delincuencia social y el homicidio.

Cultura

Evaluar cual ha sido la política pública del Sector Cultura desde la Inversión del Objetivo de Cultura Ciudadana, Programa Comunicar Vida y Jugar Limpio.

Medio Ambiente

La problemática ambiental de las localidades radica fundamentalmente en la contaminación de los recursos suelo, agua y aire. Estos recursos son afectados fundamentalmente por la acción de los urbanistas, el inadecuado manejo y disposición final de basuras, la industria extractiva, la invasión y contaminación de cuerpos de agua.    
Estos problemas son agravados por la falta de educación de la población, el abandono institucional y la carencia de políticas integrales para la defensa y conservación de los recursos naturales.

Recreación y Deporte

Deficientes espacios deportivos e inexistencia de un sistema local para el manejo, mantenimiento, adecuación y administración de los parques barriales. Se evaluará la correcta aplicación de los recursos asignados a los FDL en programas, y proyectos del Plan de Desarrollo de cada Localidad para verificar que estén encaminados a la atención de la comunidad en materia de recreación, deporte, construcción, mantenimiento y sostenibilidad de parques, observando si se esta generando mayor cobertura de la población beneficiada tanto en la ejecución de los proyectos, como en el incremento de espacios y parques vecinales para la recreación y el deporte libre.  
Salud

La problemática generalizada en el Distrito Capital en materia de salud se centra en los bajos niveles de atención básica integral a los grupos vulnerables y a la población con discapacidad, en temas relacionados con educación sexual, atención al adulto mayor, drogadicción y desnutrición. Se suma a esto la deficiente dotación y mantenimiento de la infraestructura hospitalaria. 

De conformidad con los lineamientos del Plan de Desarrollo “Bogotá para aprender a vivir todos del mismo lado”, la inversión en salud en las localidades se orienta en tres líneas a saber: Plan de Atención Básica (PAB), infraestructura y dotación.  El Plan de Atención Básica, incluye programas de promoción de la salud y prevención de la enfermedad.  

Infraestructura.

El objetivo productividad con su programa movilidad inteligente en donde se enmarca la recuperación de la malla vial local, de vías barriales y acceso de barrio, debe tener en cuenta la asignación de recursos dentro del Plan de Desarrollo para tal fin, enmarcado dentro de las políticas del Distrito para mejorar la infraestructura vial de la ciudad a través de las localidades.
Educación

La política del sector, de conformidad con los lineamientos establecidos en el Plan de Desarrollo Distrital, se orienta en lo Distrital a tres áreas estratégicas: Acceso y permanencia de los niños en el sistema educativo, mejoramiento de la calidad y la eficiencia del sector.

Se persigue mediante el reordenamiento institucional, garantizar la seguridad de la población escolar, reforzando la estructura de los Centros Educativos Distritales CED y realizar obras complementarias en las edificaciones con mayor riesgo de vulnerabilidad sísmica. En materia de calidad, se pretende mejorar el resultado de las competencias básicas de los estudiantes del Distrito Capital a partir del fortalecimiento institucional propiciando mediante la construcción, entre docentes y estudiantes de ambientes de aprendizaje el uso de tecnologías de información y comunicaciones.

Por tanto, en lo local la política sectorial comprende construcción, mejoramiento y dotación de los Centros Educativos, compra de terrenos para ampliación de infraestructura, dotación de mobiliario, suministro de bienes de audiovisuales y de sistemas, destinados a mejorar la calidad de la educación en los CED, el fortalecimiento de la REDP y programas de nutrición escolar a través de suministros de refrigerios.

Espacios Físicos Comunales
En el Distrito Capital no hay un equilibrio de Construcción de Salones Comunales por lo cual la política Local va dirigida a ampliar esos espacios con la ejecución de proyectos de consultoría, interventoria, construcción, terminación, remodelación, adecuación y dotación de los Salones Comunales con el fin de apoyar y mejorar la integración de los habitantes de las diferentes localidades del Distrito.

Bienestar Social
Los temas del Sector de interés para la auditoria se centran básicamente en los programas orientados a la atención a grupos vulnerables y ejecutados a través de proyectos al adulto mayor, a la niñez desamparada, atención al ciudadano de la calle, hogares de paso, centros de atención transitoria, comunidades de vida, personas en trabajo sexual en la calle, apoyo a mujeres-hombres cabeza de familia y capacitación en artes y oficios.

Servicios Públicos

Inexistencia y baja calidad del servicio de Acueducto y Alcantarillado en las  localidades del Distrito Capital, mediante el proceso de contratación y supervisión de las obras de construcción de las redes locales de acueducto y alcantarillado seleccionadas en el proceso de planeación local e incluidas en el Plan de Inversión Local.
2. HECHOS RELEVANTES EN EL PERIODO AUDITADO

En cumplimiento al Decreto Ley 1421 en el 12 de Abril de 2004 mediante Acta de Posesión 130 y Decreto de Nombramiento No. 096 se posesiona el Dr. JORGE MARIO DAVIL AGUIRRE, como Alcalde para la Vigencia 2004-2008.

La JAL expidió tres Acuerdos Locales que inciden en la aprobación de los traslados, modificaciones de presupuesto y en las adiciones en cumplimiento del Nuevo Plan de Gobierno Bogotá sin Indiferencia.

3. DICTAMEN DE AUDITORÍA GUBERNAMENTAL CON ENFOQUE INTEGRAL MODALIDAD REGULAR

32000 -

Doctora 

JANNETH AVILA GARCÍA

Alcaldesa  Local San Cristóbal (E.)

Ciudad

La Contraloría de Bogotá, con fundamento en los artículos 267 y 272 de la Constitución Política y el Decreto 1421 de 1993, practicó Auditoría Gubernamental con Enfoque Integral Modalidad Regular al Fondo de Desarrollo Local de San Cristóbal – FDLSC -, a través de la evaluación de los principios de economía, eficiencia, eficacia y equidad con que administró los recursos puestos a su disposición y los resultados de su gestión, el examen del Balance General a 31 de diciembre de 2004, y el Estado de Actividad Financiera, Económica y Social por el período comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2004; (cifras que fueron verificados con las de la vigencia anterior), la comprobación de que las operaciones financieras, administrativas y económicas se realizaron conforme a las normas legales, estatutarias y de procedimientos aplicables, la evaluación y análisis de la ejecución de los planes y programas de gestión ambiental y de los recursos naturales y la evaluación al Sistema de Control Interno.

Es responsabilidad de la administración el contenido de la información suministrada y analizada por la Contraloría de Bogotá. La responsabilidad de la Contraloría de Bogotá consiste en producir un informe integral que contenga el concepto sobre la gestión adelantada por la administración de la entidad, que incluya pronunciamientos sobre el acatamiento a las disposiciones legales y la calidad y eficiencia del Sistema de Control Interno, y la opinión sobre la razonabilidad de los Estados Contables.

El informe contiene aspectos administrativos, financieros y legales que una vez detectados como deficiencias por el equipo de auditoria o serán corregidos por la administración, lo cual contribuye al mejoramiento continuo de la organización y por consiguiente en la eficiente y efectiva producción y/o prestación de bienes y/o servicios en beneficio de la ciudadanía, fin último del control.

La evaluación se llevó a cabo de acuerdo con las normas de Auditoría Gubernamental Colombianas compatibles con las de General Aceptación, así como con las políticas y los procedimientos de auditoria establecidos por la Contraloría de Bogotá; por lo tanto, requirió, acorde con ellas, de planeación y ejecución del trabajo de manera que el examen proporcione una base razonable para fundamentar los conceptos y la opinión expresada en el informe integral. El control incluyó el examen, sobre la base de pruebas selectivas, de las evidencias y documentos que soportan la gestión de la entidad, las cifras y presentación de los Estados Contables y el cumplimiento de las disposiciones legales, así como la adecuada implementación y funcionamiento del Sistema de Control Interno.

Concepto sobre Gestión y los Resultados 

El Sistema de Control Interno carece de un nivel de calidad y eficiencia que permita brindar garantía en el cumplimiento de las metas y objetivos institucionales, de acuerdo a las inconsistencias encontradas en las fases y componentes del Sistema de Control Interno, y evidenciando que este no se ha convertido en una herramienta de mejoramiento continuo y de logro de objetivos, la calificación definitiva es de 3.0, que lo ubica en un rango Regular con nivel de riesgo Mediano, incidiendo negativamente en la evaluación de los principios de economía y eficiencia de la gestión, reflejando un uso inadecuado en los recursos asignados al Fondo.
Se presentan deficiencias en los procesos de orden legal, técnico y administrativo  por cuanto carece de mecanismos de coordinación entre la Administración Local y la Administración central (Secretaria de Gobierno UELS), diluyendo la responsabilidad, lo que incide en el alcance de los objetivos y metas formuladas, en el seguimiento de las mismas y por ende en una adecuada Gestión y Resultados.  

La ejecución de los recursos asignados al fondo presenta deficiencias debido a que la contratación se realiza en el mes de Diciembre lo cual denota ineficacia en la planeación presupuestal que conlleva a que los proyectos de inversión se ejecuten en el año siguiente.

El Presupuesto de Gastos e Inversiones de la Vigencia Fiscal de 2004 del FDLSC fue de $46.775.74 millones correspondiendo a Inversión Directa $28.598.28 millones  y a obligaciones por pagar $18.094.10 millones, lo que permite afirmar que la inversión real del periodo fue del 44.66%.
El monto de la ejecución de la inversión directa fue de $26.477.88 millones de esta suma se giraron $6.848.50 millones, equivalente al 23.95%, constituyéndose reservas presupuéstales en cuantía de $12.533.82 millones para ser ejecutado en la vigencia de 2004; situación que acentúa el rezago presupuestal que se presenta en el fondo, dado que las reservas son mayores que los giros efectuados lo que indica ineficiencia en la ejecución pasiva del presupuesto.

En la evaluación a la contratación, se encontraron los siguientes hallazgos: 

En el proceso IDCTUEL PMC 082-2004.El equipo Auditor determinó que la UEL del IDCT no dio cumplimiento al numeral 10 de los términos relacionado con la capacidad de experiencia de Néstor Eduardo Salcedo Camargo, adjunto tres certificaciones de la Corporación Artística Vetusta que para este grupo auditor no reúne los requisitos establecidos en los términos de referencia.

Dentro del proceso de contratación para la adquisición de computadores e impresoras dotación vigencia 2003, se celebró la licitación publica No- 07-03-05-08-04-18 del 01-17-03 que dio origen al contrato compraventa UEL DABS 07-04-2003 celebrado entre los fondos de desarrollo local de Bosa, Santa fe, Usme, Kennedy, San Cristóbal, Rafael Uribe Uribe y Usaquén con la Comercializadora FERLAG LTDA, para la dotación de Hogares y Jardines Infantiles, Casa Vecinales y Hobis de las respectivas localidades. 

En razón a lo anterior, se configuró hallazgo de tipo penal por cuanto la firma HEWLETT-PACKARD certifica: “…podemos afirmar que FERLAG es un revendedor de equipos de cómputo. En razón a lo anterior no podemos certificar la originalidad de los equipos, ya que una vez que salen de nuestra bodega no sabemos que cambios tengan en el canal de distribución.  De otro lado FERLAG directamente no es Centro Autorizado de Servicio de HP, por lo que no podría prestar servicio de garantía…la garantía se presta de conformidad con los términos en que se entregan con el equipo…el término de la garantía es de tres años contados a partir de la factura”. Por su parte FERLAG LTDA afirma ser representante legal de HP, hace entrega de equipos y accesorios de diferente calidad presuntamente originales, nuevos de fábrica, de excelente calidad y con las garantías requeridas, certificados originales y legalmente distribuidos con las características técnicas exigidas en los términos de referencia, sin las homologaciones necesarias, situación certificada por la firma HP en las respuestas entregadas a esta Unidad Local de San Cristóbal.

Los problemas sectoriales identificados en el informe de Balance Social 2004, no fueron objeto de acciones efectivas. Los índices de cumplimiento de cobertura que mide la población atendida frente a la población que programó la administración local oscilan entre 0% y 24.03%; el  ente de control no tiene en cuenta el 100% de cobertura en la problemática de seguridad porque la población atendida fueron 245.235 personas cuando en el formato 2 solo indican atender a 1500 personas lo que refleja la incoherencia entre el formato 2 y el formato 3.1.. Del resultado del porcentaje de cumplimiento de Cobertura confirma el incumplimiento de las metas propuestas en el plan de desarrollo local vigencia 2004. Por lo anterior el ordenador del gasto no cumplió con los deberes establecidos en el numeral 3 del artículo 34 de la ley 734 de 2002 al encontrar que los proyectos 1040, 1090, 583, 977, 1002, 1013,  266, 567, 733,  302, 569, 572, 425, 984, 232, 233,  845, 1067, 1089, 1003, 1032, 1051, 1015, 1026, 475, 517, 1062, 483, 1028, 1029 no presentan ejecución física alguna

Las estadísticas, confirman que frente a los problemas más sentidos de la comunidad de la localidad de San Cristóbal el balance social de la gestión de la administración local en la vigencia 2004, es negativo puesto que lo programado no representó soluciones y se adiciona el hecho de que los objetivos programados no fueron logrados, la comunidad deberá esperar que en la vigencia 2005, se inicie el cumplimiento de las metas propuestas en la vigencia, con los consecuentes costos económicos y sociales.

El anexo 17.6 evaluación de Participación ciudadana no fue presentado por el FDLSC.

Los indicadores de gestión presentados no miden grado de cumplimiento como es el caso de los indicadores de participación en la contratación, productividad media de los funcionarios, eficacia y efectividad los cuales se recomienda reformularlos.

Los hallazgos presentados en los párrafos anteriores, nos permiten conceptuar que en la gestión adelantada por la administración de la entidad, no se acatan las disposiciones que regulan sus hechos y operaciones, no se ha logrado una implementación eficiente del Sistema de Control Interno que le ofrezca garantía en el manejo de los recursos, lo cual ha incidido para que en la adquisición y uso de los recursos no se manejen criterios de economía, eficiencia y equidad. Así mismo no se cumplió en un porcentaje significativo con las metas y objetivos propuestos.

Proceso de Saneamiento Contable

De acuerdo a lo expuesto en las Notas a los Estados Contables y en el Plan de Trabajo de Saneamiento Contable de septiembre 20 de 2004, hasta la fecha se reactiva el Comité de Saneamiento Contable el cual tiene anexo el Balance General con corte a agosto 31/04, pero no señala específicamente las partidas objeto de saneamiento contable.

En conclusión de acuerdo a lo expresado en las notas contables a diciembre 31 de 2004 el proceso de Saneamiento Contable se encuentra en etapa de  “Indagación y recopilación necesaria para establecer el origen de los saldos, para proceder a efectuar los ajustes correspondientes y soportar de manera adecuada los valores que figuran en el balance para cada una de las cuentas y de los auxiliares”.

Opinión sobre los Estados Contables

Según el Balance General los activos ascienden a la suma de $61.834.0 millones, corresponden a activos netos representados en: Propiedad Planta y Equipo $2.335.7millones, Bienes Entregados a Terceros $1.280.8 millones, Bienes de Beneficio y uso Público $22.756.8 millones de pesos; los cuales representan el 42.7% del total de los activos.

De acuerdo con lo establecido en el programa de auditoría se evaluaron las siguientes cuentas:

4.3.1.    16
Propiedad Planta y Equipo


 2.335.7 millones

Esta cuenta a 31 de Diciembre de 2004, estaba conformada de la siguiente forma:

1605

Terrenos





$265.284 millones 

1615

Construcciones en curso



  689.964 millones  

1635

Bienes Muebles en Bodega 

       
  766.552 millones

1637

Propiedad planta y Equipo no explotado       
  365.021 millones

1655

Maquinaria y Equipo       


       
  215.868 millones

1660

Equipo Medico Científico


                      50 millones

1665

Muebles Enseres Equipo Ofic.

       
  294.840 millones

1670

Equipos de Comunicación 

       
  322.060 millones

1675

Equipo Transporte 

                            
  440.194 millones

1680

Equipo de Comedor 
                                      3.816 millones

1685

Depreciación Acumulada


       (1.027.969 millones)

De estos bienes el FDLSC no realizó el levantamiento físico valorizado a diciembre 31 de 2004.

4.3.2  Cuenta 1425 Depósitos entregados 

El saldo que presenta esta cuenta según el Balance General es de $25.193.3 millones, mientras que la certificación de la Secretaría de Hacienda envía un saldo por $25.483.0 millones; observándose una diferencia de $289.6 millones. De esta diferencia existe un valor de $28.6 millones que están pendientes por depurar.

4.3.3.  Cuenta 1920 Bienes entregados a terceros 

Efectuada la confrontación de los saldos del reporte de Almacén por Grupo de Inventarios y el saldo de los Estados Financieros se estableció que no existe ninguna observación, sin embargo al efectuar el cruce de saldos con la relación de contratos de comodato suministrado por el Alcalde Local se  encontró diferencia por valor de $524.3 millones de pesos, como menor valor registrado en la relación de contratos.
El contrato de comodato No 024 de 2003 suscrito con el Departamento de Policía Tequendama, presenta las  siguientes observaciones:   

a) Diferencia de $75.4 millones de pesos en la confrontación de saldos entre los registros del listado de inventarios almacén y el valor reportado en el contrato de comodato No 24/03 
b) El camión Chevrolet Cheyene modelo 97 CCV placa de inventarios 04852 por      valor de $33.8 millones, no aparece relacionado en el contrato de comodato.

4.3.4.
 24
Cuentas Por Pagar



$377.185 millones 

Se registra en esta cuenta lo concerniente a bienes y servicios y otros acreedores, encontrando que existe un registro de naturaleza debito por valor de 136.7 millones subestimando las cuentas por pagar en dicha cuantía.

4.3.5.
4
Ingresos






$41.718.641.

Se verificó esta cuenta contra auxiliares y registros, a 31 de Diciembre representa- dos en 44 transferencias por $41.540.798 millones y 41 Ingresos Fiscales  por $177.843 millones.

La cuenta Multas y sanciones, registra un recaudo por valor de $10.0 millones, comparado este saldo con los recaudos de la vigencia 2003 por valor de $15.1 millones, se observa una disminución del 66.2 %, además existen Resoluciones pendientes por contabilizar.  Lo que indica que los saldos presentados en esta cuenta no son razonables.  

Analizada la ejecución activa del año 2004 se encontró un recaudo por valor de $9.7 millones, mostrando un porcentaje bajo en esta cuenta.   

En nuestra opinión, debido a los efectos de los asuntos mencionados en los párrafos anteriores, los estados contables no presentan razonablemente, en todos los aspectos importantes, la situación financiera del FDLSC a 31 de Diciembre de 2004, los resultados de sus operaciones por el año que terminó en esta fecha de conformidad con las normas de Contabilidad generalmente aceptadas.

El sistema de información contable y los procedimientos de Control Interno aplicados por la Entidad, no reportan oportunamente los registros, ni las operaciones de las mismas, como se corrobora en la evaluación del Sistema de Control Interno Contable del cual se observo que no es confiable y que presenta un mediano riesgo.

En desarrollo de la presente auditoria, como se detalla en el anexo Nº. 1 se establecieron 12 hallazgos administrativos, de los cuales corresponden a 1 hallazgo con alcance penal y 2 con alcance disciplinario. 

En nuestra opinión debido a los efectos de los asuntos mencionados en los párrafos anteriores, los estados contables no presentan razonablemente, en todos los aspectos importantes, la situación financiera de la entidad del Fondo de Desarrollo Local de San Cristóbal de Bogotá Distrito Capital diciembre 31 de 2003, los resultados de sus operaciones por el año que termino en esta fecha, de conformidad con las normas de contabilidad generalmente aceptados.

Por el concepto desfavorable emitido en cuanto a la gestión realizada, el incumplimiento de la normatividad, la calidad y la eficiencia del Sistema de Control Interno y la opinión expresada sobre la razonabilidad de los estados contables, la cuenta rendida por la entidad, correspondiente a la vigencia 2003, no se fenece.

A fin de lograr la labor de auditoria conduzca a que se emprendan actividades de mejoramiento de la gestión publica, la entidad debe diseñar un Plan de Mejoramiento que permita solucionar las deficiencias puntualizadas, en el menor tiempo posible, documento que debe ser remitido a la Contraloría de Bogota, dentro de los quince días al recibo del presente informe.

El Plan de Mejoramiento debe detallar las medidas que se tomaran respecto de cada uno de los hallazgos identificados, cronograma en que implementaran los correctivos, responsables de efectuarlos y del seguimiento a su ejecución.

PEDRO NEL PINEDA ROJAS

Director Técnico Desarrollo Local y Participación Ciudadana

4. RESULTADOS DE LA AUDITORÍA

4.1. SEGUIMIENTO AL PLAN DE MEJORAMIENTO

Tabla 1

SEGUIMIENTO A COMPROMISOS

	ACCIONES COMPROMETIDAS
	ACIONES CORREGIDAS

	Hacer seguimiento a todas las notas contables para que cumplan con las especificaciones

	Las notas a los estados contables fueron presentadas de acuerdo a las normas. Por lo tanto la acción  fue corregida.

	4.3.1,1 Hacer seguimiento a la cuenta caja, para subsanar la deferencia existente en la cuenta 142504  tanto en el FDLSC, como en la Tesorería Distrital.
	Se efectuaron conciliaciones con tesorería persistiendo la diferencia por ser resultado de la vigencia de 1998 frente a la cual se oficio a la tesorería y a la fecha no ha dado respuesta por lo tanto la acción correctiva se considera atendida parcialmente.

	4.3.1.2 Registrar la liquidación de los contratos que afectan la cuenta 147090  que asciende a $ 17.497.500
	se estableció que a la fecha se está adelantando la consecución de los soportes para adelantar la acción correctiva, por lo tanto la acción correctiva se cumplió parcialmente.

	4.3.3.3  Revisar los archivos para determinar el origen de los saldos.        Contabilizar las partidas  de acuerdo a los hallazgos documentales.
	Se estableció que a la fecha se está adelantando la consecución de los soportes, no se  adelantó la acción correctiva.

	4.3.3.4 Solicitar a la administración, la contratación de los inventarios.
	Se estableció que a la fecha no se ha efectuado el conteo, la verificación física, ni el avalúo. Acción correctiva implementada parcialmente pues el plazo de cumplimiento es junio de 2005.

	4.3.3.5 Revisar y reclasificar los elementos
	Se realizaron conciliaciones para depurar la cuenta, según comprobante  de contabilidad No 18. Por lo tanto la acción correctiva se cumplió.

	4.3.4 hasta 4.3.15 Alimentar el software, con la información y soportes disponibles
	Se han efectuado las amortizaciones correspondientes, los ajustes no se realizaron en su totalidad por lo tanto el cumplimiento de la acción correctiva es parcial.

	4.3.16 a la 4.3.19 Revisar con almacén y reclasificación de los elementos
	Se estableció que a la fecha no se ha efectuado el conteo, la verificación física, ni el avalúo. Acción correctiva implementada parcialmente pues el plazo de cumplimiento es junio de 2005.

	4.3.3.20 Realizar el levantamiento físico de inventarios e incluir el avalúo técnico de los bienes.
	No se realizó el levantamiento físico de inventarios pues la acción correctiva no se implementó.

	Elaborar hoja de ruta
Seguimiento y evaluación de acuerdo a consecutivos en los CDP, RP  ordenes de pago
Realizar auditorias internas Bimestralmente
Seguimiento a la aplicación del Plan general de contabilidad
Revisión y actualización de procedimientos contables.
	La acción correctiva fue implementada.

	Instalación de UPS 10 KVA
Realizar backup de seguridad  mensuales en todas las áreas financieras
Realizar dos auditorias del sistema integrando todas las áreas financieras
Realizar inventarios físicos de forma semestral.
	Esta acción correctiva se ha cumplido parcialmente.


De acuerdo al seguimiento efectuado, se puede establecer que de las 11 acciones correctivas se cumplieron tres (3) las demás no se han cumplido, por lo tanto se determinó que el nivel de mejoramiento fue del 27.7% teniendo en cuenta que el termino para el cumplimiento es el 31 de Diciembre de 2005 por la prorroga otorgada a la Ley 716 de 2001.

4.2. EVALUACIÓN AL SISTEMA DE CONTROL INTERNO

La Evaluación al Sistema de Control Interno fue realizada de conformidad con la Ley 87 de 1993, sus Decretos Reglamentarios y la Resolución 030 de 2003 de la Contraloría de Bogotá, Analizados los resultados de los cuestionarios aplicados a cada una de las Dependencias, del Fondo de Desarrollo Local de San Cristóbal, obtuvo una calificación 3.0, que lo ubica dentro del límite Regular y que corresponde a un nivel de Mediano Riesgo. 

En el Componente de valoración del riesgo no se evidencia la consolidación del mapa de riesgo global incidiendo de manera negativa en las fases de monitoreo y seguimiento por no contar con el Plan de Manejo de Riesgos que permita evitar, reducir, dispersar el mismo.

Se continúa ejecutando el presupuesto al finalizar la vigencia y en una carrera contra el tiempo, lo que incide en el ostensible atraso, ocasionando por ende el que no se puedan satisfacer de manera oportuna y apremiante las necesidades básicas insatisfechas de la población.

A continuación se relacionan los resultados de la evaluación de cada una de las fases con la respectiva desagregación de los componentes, la calificación  de los mismos y el respectivo  nivel de riesgo.

4.2.1.
Ambiente de Control 

La fase Ambiente de Control obtuvo calificación de 3.12, que lo ubica dentro del límite Regular con un nivel de riesgo mediano. Esta situación desmejoro con relación al periodo anterior, lo que indica que aun existen deficiencias en la difusión de los principios y valores institucionales.

Esta calificación estuvo dada por los siguientes componentes:

4.2.1.1 Principios y Valores

El Código de Ética no ha sido difundido entre los funcionarios, por parte de la alta dirección, lo cual ha impedido una mayor interiorización por parte de  los funcionarios del Fondo. Este componente fue calificado con 3.29 que lo ubica dentro del límite Bueno con un nivel de riesgo mediano

4.2.1.2 Compromiso y Respaldo de la Alta Dirección

Este componente obtuvo calificación de 2.73 que lo ubica dentro del límite Regular con un nivel de riesgo mediano, no se evidencia la existencia de mecanismos y actividades para rediseñar el Sistema de Control Interno..

4.2.1.3. Cultura de Autocontrol

Aunque existe conocimiento de la cultura de autocontrol por parte de algunos funcionarios, no se evidencia difusión por parte de la Dirección, de la cultura de autocontrol debido a que algunos funcionarios no han participado en actividades de capacitación. Este componente obtuvo una calificación de 3.24 que lo ubica dentro del límite Bueno con un nivel de riesgo mediano

4.2.1.4 Cultura del Diálogo

Este componente obtuvo calificación de 2.61 que lo ubica dentro del límite Regular con un nivel de riesgo bajo, obteniendo una disminución considerable en relación a la vigencia anterior de 1.11, observándose que la cultura del diálogo es informal y permanente, al interior de los grupos de trabajo. Se observa que las inquietudes de algunos funcionarios no son atendidas oportunamente, igualmente, los canales definidos para la expresión no están definidos formalmente.
4.2.2
Administración del Riesgo

La calificación de la fase Administración del Riesgo es 2.61. que la ubica dentro del límite Regular con un nivel de riesgo bajo, observando un aumento en relación a la vigencia anterior de 1.41 Si bien es cierto que el Fondo de desarrollo Local elaboro el mapa de riesgo y tiene identificadas las acciones a seguir para su mitigación, falta mas socialización en todas las dependencias.

4.2.2.1. Valoración del Riesgo

Aunque que la Administración local tiene establecida la estructura del riesgo global a la que está expuesta, se observa que no existe comunicación para hablar de riesgos y conocer su manejo. Este componente obtuvo una calificación de 2.52 que lo ubica dentro del límite Regular con un nivel de riesgo mediano. 

4.2.2.2 Manejo del Riesgo 

Aun cuando el FDLSC cuenta con el mapa de riesgos; algunas dependencias no tienen estructurado el manejo de riesgos, lo cual disminuye la posibilidad de evitarlos.

La calificación de este componente es 2.64 que lo ubica dentro del límite Regular con un nivel de riesgo mediano. 

4.2.2.3  Monitoreo al Plan de manejo de riesgos.

El FDLSC no cuenta con la existencia de un plan de monitoreo que pueda avalar las revisiones periódicas y ajustes realizados. Este componente obtuvo calificación  de 2.67 que lo ubica dentro del límite Regular con un nivel de riesgo mediano. 

4.2.3 Operacionalización de los Elementos 

Este componente obtuvo una calificación de 2.95, que lo ubica dentro del límite Regular con un nivel de riesgo mediano. 

El FDLSC estableció la articulación del nuevo esquema organizacional, pero  no se evidencia que los manuales de procesos y procedimiento se estén aplicando acorde y que sus controles sean efectivos.

4.2.3.1. Esquema Organizacional 

La Administración Local está sujeta a decisiones que se toman desde la Secretaría de Gobierno; en este aspecto esta sujeta a una estructura rígida que dificulta la coordinación y la comunicación; se evidencia falta de personal para poder realizar eficientemente las labores en las diferentes áreas de trabajo. La calificación fue de 2.93  que lo ubica dentro del límite Regular con un nivel de riesgo mediano. 

4.2.3.2. Planeación 

El FDLSC tiene implementados  el Plan de Acción y el plan estratégico como herramientas de planeación; los cuales son objeto de seguimiento por parte de la administración a través de los comités de trabajo, sin embargo falta mas divulgación de estos planes a algunas dependencias del FDL.

La calificación de este componente es 2.9 que lo ubica dentro del límite Regular con un nivel de riesgo mediano

4.2.3.3. Procesos y Procedimientos

La Localidad de San Cristóbal tiene como fin la atención a la comunidad, por medio de la administración de los recursos asignados para optimizar la inversión en la solución de los problemas que afectan a la misma; se evidencia que los Manuales de Procedimientos no han sido difundidos oportunamente entre los funcionarios de las diferentes Dependencias 

Se obtuvo una calificación de 2.57, que lo ubica dentro del límite regular con un nivel de riesgo mediano.

4.2.3.4 Desarrollo del Talento Humano

Este componente obtuvo una calificación de 3.68 que lo ubica dentro del límite bueno con un nivel de riesgo mediano. La Secretaría de Gobierno es la Entidad encargada de manejar  todo lo relacionado con el personal del FDL.
Existen políticas orientadas a la gestión del talento humano, encaminado a lograr el desarrollo del recurso humano  que es fundamental en todas las organizaciones.

4.2.3.5. Sistemas de Información

Este componente obtuvo una calificación de 2.8 que lo ubica dentro del límite regular  con un nivel de riesgo mediano; obteniendo una disminución de  0.4  respecto al año anterior;  el FDL actualmente cuenta  con el Software Winzap, para el manejo del área contable facilitando con ello el procesamiento de datos, sin embargo aun no cuenta con una red que involucre las áreas de contabilidad y de almacén dificultando  el proceso de evaluación.

4.2.3.6 Democratización de la Administración Pública

El componente obtuvo una calificación de 3.21 que lo ubica dentro del límite Regular con un nivel de riesgo mediano, las normas relativas a la participación ciudadana han sido tenidas en cuenta en el desarrollo de programas, sin embargo se observo que no existen guías para los usuarios que le permitan realizar seguimiento y evaluación a los planes,  proyectos y contratos que realiza el FDL0. 

4.2.3.7. Mecanismos de Verificación y Evaluación 

Para este componente se determinó una calificación de 2.48 que lo ubica dentro del límite regular con un nivel de riesgo mediano, no se observó la existencia de un Plan general de evaluación, como indicadores de desempeño, mecanismos de verificación y evaluación que faciliten el desarrollo de actividades para el cumplimento de los objetivos corporativos. 

4.2.4 Documentación 

En esta fase se observo que el FDL cuenta con manuales de funciones acordes con el esquema institucional y dispone de las normas internas especificas en donde se reflejan los procesos que facilitan el cumplimiento de los objetivos misionales. Obtuvo una calificación de 3.67 que lo ubica dentro del límite bueno con un nivel de riesgo mediano

4.2.4.1 Memoria Institucional 

La memoria institucional es archivada oportunamente  y es de fácil consulta tanto para los funcionarios como para  la comunidad.

Este componente se calificó con 3.51 que lo ubica dentro del límite bueno con un nivel de riesgo mediano
4.2.4.2. Manuales

La calificación de este componente es de 2.55 que lo ubica dentro del límite regular  con un nivel de riesgo mediano; en el desarrollo de la auditoria se observo que los Manuales de Procedimientos son elaborados por la Secretaría  de Gobierno y no han sido divulgados oportunamente. 

4.2.4.3 Normas y Disposiciones Internas

La calificación de este componente fue de 3.65 que lo ubica dentro del límite bueno con un nivel de riesgo mediano; la entidad dispone de normas internas específicas las cuales no están compiladas; se evidencia que en cada una de las dependencias existen las respectivas normas; pero no son archivadas oportunamente lo que dificulta su fácil consulta y utilización por parte de la comunidad. 

4.2.5 Retroalimentación
El FDLSC  en cumplimiento a la Resolución 053 de 2003 elaboro  y presentó para su conformidad el Plan de Mejoramiento relacionados con: Control Interno, Saneamiento Contable  y  evaluación a los Estados Contables,  en el cual reportan las actividades y acciones correctivas a  los hallazgos comunicados por la Contraloría de Bogotá, situación que contribuye a mejorar los procedimientos a disminuir los riesgos y ser oportuna y eficiente la información.

Indicar el sentido del último dictamen sobre el balance general de la entidad por parte del Contraloría: Los estados financieros a diciembre 31 de 2004 y el resultado de sus operaciones correspondientes no presentaron razonablemente su situación financiera.

En cuento al las actividades establecidas en el numeral 5º de la Circular Externa  042 de 2001, Nos 5, 7, 9, 10, 13, 16 no aplican y en cuanto al numeral 18 no han llegado requerimientos de la Contaduría General de la Nación.
Esta fase obtuvo una calificación de 3.26 que lo ubica dentro del límite bueno con un nivel de riesgo mediano, lo que permite establecer que hubo  mejora en la efectividad de la comunicación generando una cultura de autocontrol.

4.2.5.1. Comité de Coordinación de Control Interno

El FDL  creo el Subcomité de Control Interno como lo estipula el Decreto 1826 de 1994 el cual esta conformado por los coordinadores de cada dependencia, se verifico su funcionalidad y cumplimiento de la normatividad. Se obtuvo una calificación de 3.01 que lo ubica dentro del límite regular con un nivel de riesgo mediano malo con un nivel de riesgo alto.

4.2.5.2. Planes de Mejoramiento.

Este componente obtuvo una calificación de 3.61 que lo ubica dentro del límite bueno con un nivel de riesgo mediano, se evidencia que no se tiene  un plan de mejoramiento propio, la administración esta utilizando el estipulado por la Contraloría.

El FDLSC  en cumplimiento a la Resolución 053 de 2003 elaboro  y presentó para su conformidad el Plan de Mejoramiento relacionados con: Control Interno, Saneamiento Contable  y  evaluación a los Estados Contables,  en el cual reportan las actividades y acciones correctivas a  los hallazgos comunicados por la Contraloría de Bogotá, situación que contribuye a mejorar los procedimientos a disminuir los riesgos y ser oportuna y eficiente la información.
4.2.5.3. Seguimiento

Este componente obtuvo una calificación de 3.11 que lo ubica dentro del límite regular con un nivel de riesgo mediano, aun cuando se evidencia que existen responsables de las áreas, se observa que hay algunas dependencias que no tienen definidas variables de seguimiento, el control utilizado son las mesas de trabajo organizadas por parte de la Secretaria de Gobierno.

En la siguiente tabla se presenta la calificación de las fases del Sistema de Control interno y de cada uno de sus componentes: 
TABLA 2

AGREGACIÓN GENERAL DE RESULTADOS AL SISTEMA DE CONTROL INTERNO POR FASES Y COMPONENTES
	ITEM
	FASE/ Componentes
	CALIF
	PONDER
	RIESGO

	4.2.1
	AMBIENTE DE CONTROL
	3.12
	BUENO
	MEDIANO

	4.2.1.1
	Principios y valores
	3.29
	Bueno
	Mediano

	4.2.1.2
	Compromiso  y Respaldo de la Alta dirección
	2.73
	Regular 
	Mediano

	4.2.1.3
	Cultura de Autocontrol 
	3.24
	Bueno 
	Mediano

	4.2.1.4
	Cultura de Diálogo
	2.89
	Regular  
	Mediano

	4.2.2
	ADMINISTRACIÓN DEL RIESGO 
	2.61
	REGULAR
	MEDIANO

	4.2.2.1
	Valoración del Riesgo 
	2.52
	Regular
	Mediano

	4.2.2.2
	Manejo del Riesgo 
	2.64
	Regular
	Mediano

	4.2.2.3
	Monitoreo 
	2.67
	Regular
	Mediano

	4.2.3
	OPERACIONALIZACIÓN DE LOS ELEMENTOS
	2.95
	REGULAR
	MEDIANO

	4.2.3.1
	Esquema Organizacional 
	2.93
	Regular
	Mediano

	4.2.3.2
	Planeación
	2.90
	Regular
	Mediano

	4.2.3.3
	Procesos y Procedimientos
	2.57
	Regular 
	Mediano

	4.2.3.4
	Desarrollo del Talento Humano 
	3.68
	Bueno 
	Mediano

	4.2.3.5
	Sistemas de Información
	2.80
	Regular 
	Mediano

	4.2.3.6
	Democratización de la Administración Pública
	3.21
	Bueno 
	Mediano

	4.2.3.7
	Mecanismos de Verificación y Evaluación 
	2.48
	Regular 
	Mediano

	4.2.4
	DOCUMENTACIÓN 
	3.24
	BUENO
	MEDIANO

	4.2.4.1
	Memoria Institucional 
	3.51
	Bueno
	Mediano

	4.2.4.2
	Manuales funciones,  procedimientos
	2.55
	Regular 
	Mediano

	4.2.4.3
	Normas y disposiciones internas 
	3.65
	Bueno
	Mediano

	4.2.5
	RETROALIMENTACIÓN
	3.26
	BUENO
	MEDIANO

	4.2.5.1
	Comité de Coordinación del Sistema  de Control Interno
	3.01
	Regular 
	Alto

	4.2.5.2
	Planes de mejoramiento 
	3.61
	Bueno
	Mediano

	4.2.5.3
	Seguimiento 
	3.11
	Bueno
	Mediano

	
	TOTAL 
	3.0
	REGULAR
	MEDIANO




Fuente: Cuestionarios y borrador  tabla de agregación general de resultados. 

4.3. EVALUACION DE LOS ESTADOS CONTABLES

Según el Balance General los activos ascienden a la suma de $61.834.0 millones, corresponden a activos netos representados en: Propiedad Planta y Equipo $2.335.7millones, Bienes Entregados a Terceros $1.280.8 millones, Bienes de Beneficio y uso Público $22.756.8 millones de pesos; los cuales representan el 42.7% del total de los activos.

De acuerdo con lo establecido en el programa de auditoría se evaluaron las siguientes cuentas:

4.3.1.    16
Propiedad Planta y Equipo


 2.335.7 millones

Esta cuenta a 31 de Diciembre de 2004, estaba conformada de la siguiente forma:

1605

Terrenos





$265.284 millones 

1615

Construcciones en curso



  689.964 millones  

1635

Bienes Muebles en Bodega 

       
  766.552 millones

1637

Propiedad planta y Equipo no explotado       
  365.021 millones

1655

Maquinaria y Equipo       


       
  215.868 millones

1660

Equipo Medico Científico


                      50 millones

1665

Muebles Enseres Equipo Ofic.

       
  294.840 millones

1670

Equipos de Comunicación 

       
  322.060 millones

1675

Equipo Transporte 

                            
  440.194 millones

1680

Equipo de Comedor 
                                      3.816 millones

1685

Depreciación Acumulada


       (1.027.969 millones)

De estos bienes el FDLSC no realizó el levantamiento físico valorizado a diciembre 31 de 2004, con lo cual se transgrede lo estipulado en la Circular 058 del 11 de Noviembre de 1998 y la Resolución Reglamentaria 001 del 2001 del Contador General de Bogotá D.C.

Mediante oficio OPL/27-05-05 radicado en la Contraloría de Bogotá Bajo el No.09151 de la misma fecha el FDLSC dio respuesta en los siguientes términos: “Debido al cambio de almacenista en el mes de julio de 2004 y al proceso de empalme generado por esta situación, no fue posible realizar el inventario físico valorizado para el año 2004, ya que se estaba evaluando la manera de llevarlo a cabo y los requerimientos físicos y contractuales a que diera lugar, sin embargo durante el primer semestre del año 2005 se adelantaran con el propósito de incorporar dicha información dentro del proceso de saneamiento contable”.

La administración acepta la irregularidad tanto en la respuesta como en la mesa de trabajo de discusión del informe preliminar,  la cual será incluida en el Plan de Mejoramiento correspondiente.
4.3.2  Cuenta 1425 Depósitos entregados 

El saldo que presenta esta cuenta según el Balance General es de $25.193.3 millones, mientras que la certificación de la Secretaría de Hacienda envía un saldo por $25.483.0 millones; observándose una diferencia de $289.6 millones. De esta diferencia existe un valor de $28.6 millones que están pendientes por depurar.

Evidenciándose presunta transgresión a lo normado en el Capitulo II Numeral 1.2.6.2 Causación, establecida en el Plan General de Contabilidad Pública, expedida por la Contaduría General de la Nación. 

Mediante oficio OPL/27-05-05 radicado en la Contraloría de Bogotá Bajo el No.09151 de la misma fecha el FDLSc dio respuesta en los siguientes términos: Los hechos económicos se registran de manera oportuna y el principio de causación se aplica de manera uniforme para todos los casos, la diferencia en la cuenta 1425 depósitos entregados obedece a que la tesorería Distrital no envía de manera oportuna información para efectuar los cruces y conciliaciones correspondientes. El valor en mención por 28.6 millones obedece en su mayoría a ordenes de pago anuladas en Tesorería Distrital y no en contabilidad, los cuales a Diciembre 31 de 2004 se establecían para efectuar los correspondientes ajustes”.

La administración acepta la irregularidad tanto en la respuesta como en la mesa de trabajo de discusión del informe preliminar,  la cual será incluida en el Plan de Mejoramiento correspondiente.

4.3.3.  Cuenta 1920 Bienes entregados a terceros 

Efectuada la confrontación de los saldos del reporte de Almacén por Grupo de Inventarios y el saldo de los Estados Financieros se estableció que no existe ninguna observación, sin embargo al efectuar el cruce de saldos con la relación de contratos de comodato suministrado por el Alcalde Local se  encontró diferencia por valor de $524.3 millones de pesos, como menor valor registrado en la relación de contratos.

Con lo cual se transgrede lo normado en el Capitulo II Numeral 1.2.6.3 Registro, establecida en el Plan General de Contabilidad Pública, expedida por la Contaduría General de la Nación.    

El contrato de comodato No 024 de 2003 suscrito con el Departamento de Policía Tequendama, presenta las  siguientes observaciones:   

a) El camión Chevrolet Cheyene modelo 97 CCV placa de inventarios 04852 por      valor de $33.8 millones, no aparece relacionado en el contrato de comodato.

Por lo que se evidencia la presunta trasgresión al numeral 1.1.3.4 Conciliación y confrontación con las existencias y obligaciones reales; Parte II, Modelo Instrumental capitulo I, establecida en el Plan General de Contabilidad Pública, expedida por la Contaduría General de la Nación.
Mediante oficio OPL/27-05-05 radicado en la Contraloría de Bogotá Bajo el No.09151 de la misma fecha el FDLSC dio respuesta en los siguientes términos: “(...) Al efectuar seguimiento de los antecedentes del camión Chevrolet Cheyene adquirido en el año 1997,  se observa que está en uso por parte de la cuarta estación de policía (Tequendama), y se ofreció en donación al Fondo de Vigilancia y Seguridad de Bogotá, los cuales mediante oficio No 6 226  FVS04, argumentan que “solo serán recibidos en donación vehículos de modelo reciente en buen estado de funcionamiento” razón por la cual se recuperarán nuevamente los documentos remitidos entre las diferentes entidades a fin de encontrar una salida jurídica al asunto y eventualmente incluirlo en el convenio de traslado correspondiente”.

La administración acepta la irregularidad tanto en la respuesta como en la mesa de trabajo de discusión del informe preliminar,  la cual será incluida en el Plan de Mejoramiento correspondiente.

4.3.4.
 24
Cuentas Por Pagar



$377.185 millones 

Se registra en esta cuenta lo concerniente a bienes y servicios y otros acreedores, encontrando que existe un registro de naturaleza debito por valor de 136.7 millones subestimando las cuentas por pagar en dicha cuantía.

Evidenciándose presunta transgresión a lo normado en el Capitulo II Numeral 1.2.6.3 Registro, establecida en el Plan General de Contabilidad Pública, expedida por la Contaduría General de la Nación.    

Mediante oficio OPL/27-05-05 radicado en la Contraloría de Bogotá Bajo el No.09151 de la misma fecha el FDLSC dio respuesta en los siguientes términos: “Cuentas por Pagar, Los valores débito en algunos terceros en las cuentas por pagar se observan en la cuenta de código 24010101 bienes, y corresponden a la causación y pago de bienes de los cuales no se ha generado su correspondiente entrada de almacén y su registro se encuentra pendiente, éste a su vez es efectuado por almacén trasladando el correspondiente valor a la cuenta de propiedad planta y equipo, o suministros según el caso, por tal razón no corresponde a errores contables o valores pendientes de depurar, están plenamente identificados y su tramite esta por surtirse, ya que la información para las entradas de almacén correspondiente depende de las UELs, quienes en la mayoría de los casos no son oportunas con la remisión de la información al Fondo de Desarrollo Local.”
La administración acepta la irregularidad la cual será incluida en el Plan de Mejoramiento correspondiente.

4.3.5.
4
Ingresos






$41.718.641.

Se verificó esta cuenta contra auxiliares y registros, a 31 de Diciembre representa dos en 44 transferencias por $41.540.798 millones y 41 Ingresos Fiscales
 por $177.843 millones.

La cuenta Multas y sanciones, registra un recaudo por valor de $10.0 millones, comparado este saldo con los recaudos de la vigencia 2003 por valor de $15.1 millones, se observa una disminución del 66.2 %, además existen Resoluciones pendientes por contabilizar.  Lo que indica que los saldos presentados en esta cuenta no son razonables.

Por lo anterior se evidencia presunta transgresión a lo normado en el Capitulo II Numeral 1.2.6.3 Registro, establecida en el Plan General de Contabilidad Pública, expedida por la Contaduría General de la Nación.    

Analizada la ejecución activa del año 2004 se encontró un recaudo por valor de $9.7 millones, mostrando un porcentaje bajo en esta cuenta.   

Mediante oficio OPL/27-05-05 radicado en la Contraloría de Bogotá Bajo el No.09151 de la misma fecha el FDLSC dio respuesta en los siguientes términos: “Ingresos. El monto de las multas para el año 2004 registrado en la cuenta de ingresos 411002 es de $88.8 millones evidenciando un incremento del 462% en este rubro, si bien esta cuenta a diciembre 31 es sujeto de verificación y ajuste se solicitó a la Unidad de ejecuciones fiscales de la Secretaría de Hacienda, información sobre los valores por multas y sanciones pendientes de recaudo, para efectuar la conciliación correspondiente y los ajustes pertinentes.

La administración acepta la irregularidad tanto en la respuesta como en la mesa de trabajo de discusión del informe preliminar,  la cual será incluida en el Plan de Mejoramiento correspondiente.

4.3.6 Saneamiento Contable

De acuerdo a lo expuesto en las Notas a los Estados Contables y en el Plan de Trabajo de Saneamiento Contable de septiembre 20 de 2004 hasta la fecha se reactiva el Comité de Saneamiento Contable el cual tiene anexo el Balance General con corte a agosto 31/04, pero no señala específicamente las partidas objeto de saneamiento contable.

En acta 9 de septiembre 24 de 2004 de saneamiento contable anexan cuadro con cuentas a depurar, valor, oficinas involucradas y estado; no obstante no se evidencian actas que aprueben valores aprobados a depurar, solamente se anexan planes de trabajo por área con el respectivo procedimiento a utilizar para la depuración.

En conclusión y de acuerdo a lo expresado en las notas contables a diciembre 31 de 2004 el proceso de Saneamiento Contable se encuentra en etapa de  “Indagación y recopilación necesaria para establecer el origen de los saldos, para proceder a efectuar los ajustes correspondientes y soportar de manera adecuada los valores que figuran en el balance para cada una de las cuentas y de los auxiliares”.   

Mediante oficio OPL/27-05-05 radicado en la Contraloría de Bogotá Bajo el No.09151 de la misma fecha el FDLSC dio respuesta, la cual fue evaluada y aceptada por el ente de control considerando que si bien es cierto, no se incluyeron  ajustes en las actas de Comité de Saneamiento, también es cierto que los ajustes de Partida  deben ser discutidos y aprobados por el Comité, los cuales deben ser tenidos en cuenta cuando se presente los ajustes en mención.

4.3.10    Evaluación del Control Interno Contable
Dado que la reglamentación de la Resolución 048 de 2004 no se ha expedido, la evaluación del sistema de Control interno contable se hace de conformidad con lo establecido en el numeral 5° de la Circular Externa 042 de 2001.

De igual forma se aplicaron las normas y procedimientos establecidos por la Contaduría General de la Nación y las Resoluciones  196 de 2001,  420 de 2002 y Circular Externa 002 de 2004. obteniendo el siguiente resultado  

4.3.10.1 Ambiente de Control 
El FDLSC creó el  Subcomité de control Interno a través del cual se hace el seguimiento, acompañamiento, verificación y evaluación del desempeño y la gestión de la Entidad, de acuerdo con la normatividad vigente.

Determinación Planes de Trabajo: La Secretaría de Gobierno  de Bogotá, adopto mediante Resolución No 0128 del 13 de febrero de 2003 el Manual de Procesos y Procedimientos de las Alcaldías Locales relacionadas con el área de Planeación, Presupuesto y Contabilidad.

El Jefe de la Oficina Asesora de Control Interno Contable  de la Secretaría de Gobierno presentó el informe anual  vigencia 2004, donde se indica el estado de cumplimiento de las actividades establecidas en el numeral 5° de la Circular Externa 042 de 2001. Observaciones que se encuentran en el Plan de Mejoramiento.

Comprobación de la existencia de los libros Contables: El Fondo cuenta con libros de contabilidad debidamente registrados de acuerdo con el Plan General de Contabilidad Publica y son custodiados de acuerdo con las políticas de seguridad  y protección, la información se maneja mediante claves de acceso al sistema, realizando copias de seguridad en forma  mensual.

Verificación – causación ingresos y gastos: El registro de ingresos y gastos es oportuna, reflejando la realidad de los recursos con que cuenta el FDL
4.3.10.2. Operacionalización de los elementos

Administración del riesgo y actividades de control establecidas para su neutralización:

 El FDLSC elaboró el mapa de riesgos, identificando los riesgos que afectan la calidad de la información e implementando las acciones a seguir para su mitigación.

Existencia y cumplimiento de políticas y planes sobre necesidades de información presupuestal, contable y financiera: El área financiera  a diciembre 31 de 2004 realizó conciliaciones de la información con las distintas dependencias involucradas en el proceso contable, como almacén, presupuesto y Tesorería Distrital. Persiste la falta de comunicación y coordinación oportuna con la Tesorería Distrital generando riesgo en la confiabilidad de la información.

Establecimiento de las conciliaciones de saldos del disponible e inversiones: Mensualmente la administración realiza las conciliaciones con almacén y presupuesto y las diferencias son ajustadas  en el mismo periodo. Aunque existen políticas de seguridad en el manejo de las copias de la información estas no se guardan en un lugar diferente al FDLSC.

Establecimiento de medidas para la salvaguarda de activos fijos: El  no levantamiento de inventarios físico valorizado de almacén genera riegos por la posible perdida de bienes, desconocimiento de su estado y  el uso dado a los mismos, no se han levantado actividades de control para su neutralización.
En el procedimiento contable el FDLSC, aplica el Manual de Procedimientos Administrativos y Contables  Resolución No 003 del 10 de julio de 2003, emanada de la Contaduría General de Bogotá, la Resolución 023 de 2003 de la Secretaría de Gobierno, el Plan General de Contabilidad Pública y la Resolución 001 de 2001 de la Secretaría de Hacienda.

En las áreas de contabilidad y almacén existe la aplicación Winsaf, la cual refleja los movimientos y saldos tanto de los Estados Financieros como de los saldos de almacén, de los cuales se realizan copias de seguridad que reducen el riesgo por perdida de información.

Evaluación de acuerdo con los requerimientos establecidos por la Contaduría General de la Nación del proceso adelantado por el área financiera contable del ente público para lograr la conciliación de saldos recíprocos…:Los saldos de las cuentas reciprocas fueron verificados con las certificaciones de las entidades (Fondo de Ventas Populares, EAAB.) correspondientes por transferencias de bienes y recursos,  no encontrándo diferencias significativas en sus saldos.

Determinación de políticas relacionadas con la incorporación de inmuebles, vehículos automotores y demás bienes al patrimonio: Durante la vigencia de 2004 no se adquirieron bienes para el Fondo, sin embargo para el traslado de bienes a través de los contratos de comodato se da cumplimiento a la Resolución 001 de 2001 de la Secretaría de Hacienda, para el caso de entrada de ingreso a almacén y la salida de almacén al respectivo comodatario

Evaluación de los procesos de depuración de saldos en los rubros de rentas y cuentas por cobrar de vigencias anteriores, que contribuyan a garantizar la razonabilidad de los estados e informes: Los anticipos de contratos de vigencias anteriores se depuran en la vigencia siguiente, esta gestión esta incluida en el  saneamiento contable.

Determinación de la existencia y cumplimiento de planes de compras, funcionamiento de comités de adquisiciones y cumplimiento de las políticas sobre los procesos de contratación de adquisición de bienes y servicios: Se ha establecido un comité de compras que se reúne al comienzo de la vigencia específicamente para evaluar el rubro de Gestión Pública Admirable.

Mediante oficio OPL/27-05-05 radicado en la Contraloría de Bogotá Bajo el No.09151 de la misma fecha el FDLSC dio respuesta en los siguientes términos:  ”Operacionalización de los elementos. Como medida de seguridad de la información se efectúan dos copias tanto en el área de contabilidad como en el área de almacén, una se guarda en las instalaciones del Fondo y la otra en un lugar externo por lo cual se considera inexacta  la observación  correspondiente”.
4.3.10.3   Documentación

Existencia de los procesos y procedimientos propios de la gestión financiera debidamente documentados y actualizados

El FDL realiza seguimiento a los procesos en las áreas de: Jurídica, Planeación, Presupuesto y Contabilidad, mediante hoja de ruta que  refleja el cumplimiento de los procedimientos establecidos de conformidad con la normatividad,  en el área contable mensualmente  se realiza  corte  consecutivo de documentos,  donde se  verifica el cumplimiento de los procedimientos establecidos en la Ley para la contratación.

Así mismo, el  control se efectúa a través del consecutivo documental de la información, para evitar el no registro de las operaciones que afecten el balance, como en el  caso de las UELS que no envían  oportunamente la documentación generada. 
4.4 EVALUACIÓN AL PRESUPUESTO

La evaluación realizada comprende el presupuesto de la Vigencia Fiscal 2004 y las Reservas Presupuéstales del año 2004. Se evaluó el recaudo de las rentas, las afectaciones y modificaciones presupuéstales, el Plan Anual de Caja, el Régimen de Reservas y Cuentas por Pagar, el Estado de Tesorería, la Situación Fiscal o Excedentes Financieros a 31 de Diciembre de 2004.

Del presupuesto de ingresos se evaluó al 100% el comportamiento de cada una de las cuentas, como son los Ingresos Corrientes (multas y otros ingresos no tributarios), las Transferencias de la Administración Central y la Disponibilidad Inicial.

Del presupuesto de Gastos e Inversiones, se evaluó al 100% el comportamiento de cada una de las cuentas como son Gastos de Inversión Directa con sus objetivos Cultura Ciudadana, Productividad, Justicia Social, Educación Ambiente, Familia y Niñez y Gestión Pública Admirable. Igualmente las Obligaciones por Pagar (Reservas Presupuéstales, Cuentas por Pagar y Pasivos Exigibles)  y la Disponibilidad Final.

Las Cuentas por Pagar no se evaluaron por cuanto aparecen con saldo $0.0 en su saldo presupuestal,  acorde con lo establecido en la Circular 023 de 2004 de la Dirección Distrital de Presupuesto.
De la evaluación de las Reservas Presupuéstales del año 2004 se tomó mediante el Sistema de Muestreo  Aleatorio Simple una muestra de 450 reservas, constituidas en la vigencia. Igualmente de los pasivos exigibles se tomó una muestra 100% de pasivos constituidos en la vigencia.  

El presupuesto anual de rentas e ingresos y de gastos e inversiones del Fondo de Desarrollo Local de San Cristóbal, destinado a financiar la ejecución del Plan de Desarrollo “San Cristóbal Justa, Amable Culta y Productiva” en la vigencia 2004,  la Administración presentó el 2 de Diciembre de 2003, el anteproyecto de presupuesto por valor de $ 38.294.63 millones el cual no aprobó la JAL, con el Decreto Local No. 006 de 2003 se repite el Presupuesto General de Ingresos, Gastos e Inversión por valor de $ 38.247.35 millones  para ser finalmente  liquidado mediante el Decreto Local No. 07 del 20 de Diciembre de 2003. Su composición se encontró acorde con lo normado en el artículo 5 del Decreto 1139 de 2000.

La evaluación realizada permitió comprobar que el presupuesto de ingresos e inversión ejecutado, correspondió con lo aprobado en el Decreto de Liquidación  del mismo y las erogaciones realizadas se efectuaron de acuerdo con lo presupuestado.

Las modificaciones presupuéstales fueron efectuadas de acuerdo con las normas vigentes e incluidas en el informe de ejecución, con el respectivo registro en el sistema de información presupuestal.

4.4.1 Ejecución activa de rentas e ingresos vigencia 2004. 

En cumplimiento del artículo 26 del Decreto 1139 del 29 de diciembre de 2000, la responsabilidad de la ejecución activa del presupuesto es en la Dirección Distrital de Tesorería, quién recauda los ingresos por concepto de rentas propias y de transferencias y los contabiliza de manera independiente así:

CUADRO 4

PRESUPUESTO INICIAL Y PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN

Cifras en millones de pesos
	Código
	Rubro presupuestal
	Valor
	Participación

	1
	Disponibilidad inicial

	                     0
	0  %

	2-1-2
	Ingresos Corrientes No Tributarios
	          69.08
	1.80%

	2-2-4-06
	Transferencias de la Administración 

Central por Participación Ingresos Corrientes
	32.768.92
	85.68%

	
	Total ingresos + Disponibilidad inicial
	38.247.35
	100%


Fuente Ejecución Presupuestal 2004

Los Ingresos Corrientes No Tributarios, tuvieron la siguiente estimación inicial donde el FDLSC si incluyó en la ejecución activa los ingresos provenientes de fuentes diferentes a las transferencias como se observa en el cuadro siguiente:

CUADRO 5

INGRESOS CORRIENTES NO TRIBUTARIOS









Cifras en millones de  pesos
	Código
	Rubro presupuestal
	Valor

	2-1
	Ingresos Corrientes
	69.08

	2-1-2-03
	Multas
	14.58

	2-1-2-04
	Rentas Contractuales
	41.87

	2-1-2-04-02
	Arrendamientos 
	41.87

	2-1-2-99
	Otros Ingresos No Tributarios 

	12.62


Fuente Ejecución Presupuestal 2004
Del análisis, cruce y examen de los informes de la Tesorería Distrital que originaron registros en el sistema de información presupuestal y el informe de ejecución del presupuesto de rentas e ingresos del FDLCH a 31 de diciembre de 2004, se determinó que:

Las partidas incluidas en el presupuesto del FDLCH y las apropiaciones incluidas corresponden a las contenidas en el decreto de liquidación arriba señalado, tal como lo establecen las normas presupuéstales.

Los Ingresos se imputaron de acuerdo a los códigos contables 41y 44 establecidos en el presupuesto liquidado para la vigencia de 2004.

Las afectaciones presupuéstales se registraron en la Contabilidad Presupuestal oportunamente y según el Plan General de Cuentas para el sector público.

Los saldos presentados en el informe de Ejecución de Rentas e Ingresos a 31 de diciembre de 2004, corresponden a los reflejados en el Sistema de Información Presupuestal - PREDIS - a la misma fecha.

Los ingresos percibidos en el periodo corresponden con el movimiento de Tesorería Distrital y se encuentran registrados en los Estados Contables afectando las cuentas correspondientes según el concepto de las operaciones.

Modificaciones

En el año 2004, se efectúo modificaciones al presupuesto de rentas e ingresos por valor de $8.528.398.822.64 (equivalentes al 22.29% de lo estimado inicialmente),  aprobada mediante los Decretos Nos. 04 del 16 de Junio, 05 del 13 de septiembre, 08 del 27 de Julio, 13 del 25 de Noviembre, 14 del 26 de noviembre, 015 del 16 de diciembre.

Disponibilidad Inicial con saldos a 31 de diciembre de 2003 en caja fue $5.409.34 millones, debido al Decreto de Repetición y al oficio SH-633-0089 2004 fue reducido a la suma de $4.407.38, correspondiente al saldo en tesorería de la vigencia de 2003 que equivale al firmado por el Jefe Unidad Registro y Consolidación SH-633-0089-2004.

Presupuesto Definitivo

El presupuesto definitivo de ingresos, registró la siguiente composición:

CUADRO 6

PRESUPUESTO DEFINITIVO DE INGRESOS 2004

Cifras en millones  pesos

	 Rubro presupuestal
	Valor
	Participación

	DISPONIBILIDAD INICIAL
	4.407.38                                                                                                                                          
	9.42%

	INGRESOS
	42.368.36
	90.57%

	Ingresos Corrientes 

	79.96

	0.17%

	Transferencias por Participación en 

Ingresos Corrientes del Distrito vigencia 2003
	15.858.80  
	33.40%

	Transferencias por Participación en Ingresos Corrientes del Distrito vigencia 
	21.839.03
	46.68%

	Total Transferencias Administración Central
	37697.83
	80.59%

	Total Ingresos + Disponibilidad Inicial 

	46.775.75
	  100.00%


Fuente Ejecución Presupuestal 2004
El 80.59% presupuesto del FDLSC corresponde a transferencias por participación en los ingresos corrientes del Distrito. De los cuales el 33.40% de los ingresos corresponden a transferencias del año anterior, hecho que confirma el atraso presupuestal y el incumplimiento de las metas objetivos propuestos en el Plan Financiero de la vigencia, porque en la vigencia se presupuestan recursos de dos vigencias.

Ejecución de Ingresos

Los recaudos y ejecución de ingresos presentaron los siguientes registros:

CUADRO 7

EJECUCIÓN DE INGRESOS

Cifras en millones de  pesos
	Rubro presupuestal
	 Valor Recaudado 
	Ejecución
	Participación

	DISPONIBILIDAD INICIAL
	4.407.38 
	100%
	9.42

	INGRESOS
	 42.368.36 
	98.41
	90.57

	INGRESOS CORRIENTES  
	      79.96 
	195%
	0.17

	NO TRIBUTARIOS
	      79.96 
	195%
	0.17

	Multas
	        10.00 
	97.12%
	0.021

	Rentas Contractuales
	      59.96 
	116.60%
	0.12

	Arrendamientos 
	59.96 
	116.60%
	0.12

	Otros Ingresos no tributarios
	10.00 
	762.93%
	0.021

	TRANSFERENCIAS
	 37.697.83 
	101.18%
	

80.59

	Transferencias por Participación en Ingresos Corrientes del Distrito vigencia  
	              21.839.03           -   
	102.3%
	46.68

	Transferencias por Participación en Ingresos Corrientes del Distrito vigencia anterior.
	 15.858.80 
	100%
	33.90

	RECURSOS DE CAPITAL
	        4.590.57 
	74.06
	9.81

	TOTAL RECAUDOS + DISPONIBILIDAD INICIAL
	 46.775.74 
	98.56%
	100.00

	Saldo por Recaudar
	 671.64 
	1.44%
	1.43


Fuente Ejecución Presupuestal 2004

El recaudo por ingresos corrientes sobrepasaron en el 95% de lo proyectado para la vigencia, las transferencias por participación en los ingresos corrientes del Distrito de la vigencia anterior se ejecutó en el 100%. 

Las transferencias por participación en los ingresos corrientes del Distrito de la vigencia 2004, no registró  ejecución, lo cual refleja que la ejecución final de ingresos que apenas alcanzó el  73.47% del total presupuestado en la vigencia anterior en la ejecución presupuestal de gastos e inversión. 

El FDLSC dejó de recaudar en la vigencia 2004, $571.64, equivalente al 1.43% del presupuesto de ingresos, esto  significa que la ejecución presupuestal activa del FDL de San Cristóbal continua con atraso de una vigencia, con las consiguientes consecuencias de tipo fiscal y de ejecución del respectivo plan de desarrollo local.

4.4.2 Ejecución Pasiva  de Gastos e Inversiones vigencia 2004

Presupuesto Inicial

El Presupuesto Inicial para Gastos e Inversión del Plan de Desarrollo “San Cristóbal Justa, Amable Culta y Productiva”  en la vigencia 2004, fue de $38.247.35 millones  y presentó la siguiente composición:

CUADRO 8

PRESUPUESTO INICIAL PARA GASTOS E INVERSIÓN 

Cifras en millones pesos

	Objetivo-Rubro presupuestal
	Valor
	Participación

	GASTOS
	38.247.35
	100%

	INVERSIÓN
	38.247.35
	100%

	DIRECTA
	21.147.35
	55.29%

	CULTURA CIUDADANA
	1.618.89
	4.23%

	PRODUCTIVIDAD
	3.974.41
	10.39%

	JUSTICIA SOCIAL
	8.996.23
	23.52%

	EDUCACIÓN
	3.234.61
	8.45%

	AMBIENTE
	906.11
	2.36%

	FAMILIA Y NIÑEZ
	980.31
	2.56%

	GESTIÓN PUBLICA ADMIRABLE
	1.436.76
	3.75%

	OBLIGACIONES POR PAGAR
	17.100.00
	44.70%

	Reservas presupuéstales
	15.060.00
	39.37%

	Pasivos Exigibles Fondo de Desarrollo Local
	2.040.00
	5.33%

	DISPONIBILIDAD FINAL
	.00
	0

	TOTAL GASTOS + DISPONIBILIDAD FINAL
	38.247.35
	100%


Fuente Ejecución Presupuestal 2004

El mayor porcentaje del presupuesto inicial de gastos se reparte entre el Objetivo, Justicia Social con el 23.52% y las obligaciones por pagar que corresponde al 44.70%, que corresponden a compromisos adquiridos especialmente en la vigencia 2003.

 El FDLSC no tiene asignado presupuesto de gastos de funcionamiento.

Modificaciones al Presupuesto de Gastos e Inversiones

El presupuesto Inicial de Gastos e Inversión, presentó modificaciones por cuantía de $8.528.39 millones  equivalente al 22.29%, elevando el presupuesto disponible a $46.475.74. Estas se originaron por pasivos exigibles no incorporados en el presupuesto de la presente vigencia, traslado de los proyectos 1091 y 1096 al proyecto 1074 , se da una disminución de $ 1.001.96  y por el crecimiento en el recaudo de ingresos corrientes de la Administración Central y mayor estimación de ingresos corrientes, adición en la cuentas por pagar, se efectuaron traslados del proyecto 1091 a los proyectos 1077 y 1096 de igual forma se trasladan los recurso de los proyectos 575,688, 572, 845, 382, 1117 1061y 1063 a los proyectos 569, 474, 232, 598, 1070, 1077. 1091, 1096 y 1106 , traslado de presupuesto del proyecto 1091 al 1070 y el establecimiento del valor de la disponibilidad Inicial y Final, originado en el estado de tesorería de 2003, procedimiento que se llevó a cabo de acuerdo a las normas que regulan el funcionamiento presupuestal, fundada en la liquidación de la Disponibilidad final y previa aprobación por parte del CONFIS  que permitió adicionar a los objetivos de Gestión Pública Admirable, Justicia Social, Cultura Ciudadana, Vida sagrada
Apoyo logística a la policía
Creación frentes de seguridad
Apoyo logística al cuerpo de bomberos
Comunicar vida y jugar limpio
Institucionalización Semana Cultural de la Localidad
Juegos de Integración Ciudadana Fase Local
Apoyo a Programas de la Red de eventos culturales en la Localidad
Programa de Formación artística y cultural en la Localidad
Realización de escuelas de formación deportiva
Dotaciones Salones Comunales Localidad IV
Productividad, Educación, Ambiente, Bogotá, goce sostenible
Educación Ambiental
Bogotá, limpia me gustas más
Reciclaje y Manejo de Residuos Sólidos
Bogotá bella, construida y natural
Construcción adecuación y Recuperación Parques Barriales de la Localidad
Adquisición de predios para obras de equipamiento social y/o zonas verdes
Recuperación del Rió y Quebradas de la Localidad
Diseñó, construcción parques ecológicos de la Localidad
Familia y Niñez y  aumentar las cuentas por pagar en $1.077.46 millones, debido a que las obligaciones liquidadas a 31 de diciembre de 2003 fueron mayores a las proyectadas para el 2004.                                                                                                                                                                                                       Bogotanos y Bogotanas altamente competentes
Capacitación en Desarrollo del Espíritu empresarial en Jóvenes
Prosperidad colectiva
Formación microempresaria para la población de la Localidad
Movilidad inteligente
Programa de Reubicación de Vendedores informales de la Localidad
Construcción adecuación y mantenimiento malla vial
Ubiquémonos para la solidaridad
Dotación al Comita Local de Emergencias y apoyo a Brigadas Barriales
Campañas preventivas del Comita Local e Emergencia
Bogotá cuidad fraterna
Ayuda y bienestar para los discapacitados
Formación Integral Hombres del Mañana
Programa de atención Integral a Niños de 0 a 7 años de la Localidad
atención Integral de Adultos Mayores de la Localidad
Recreación y esparcimiento para Discapacitados
Nutrir para el futuro
Fortalecimiento del Programa de Complementación alimentaría en la modalidades de desayuno y almuerzo escolar 
Salud con calidad
Mejoramiento de las Instalaciones Físicas y Dotación de las ESES
Acciones de Promoción y Prevención en Salud Oral
Adquisición ambulancia E.S.E. San Cristóbal
Programa detección temprana de Cáncer del seno y Cervicouterino
Acciones de Promoción y Prevención en Salud
Saneamiento básico
Mejoremos el barrio y la casa
Construcción Recuperación y Mantenimiento de los Espacios Públicos
Reubicación de población en zonas de Alto Riesgo
Diseñó y Construcción de muros de Contención en zonas de alto riesgo
Adquisición del Predio para la casa de la Cultura adecuación y Dotación
Construcción Pavimentación y Reparcheo vías Barrios de la Localidad
Desarrollo de Proyectos de Acueducto y Alcantarillado de la Localidad
Financiación fichas normativas UPZs
Obras con saldo pedagógico
Compra de inmuebles adecuación y Construcción Salones Comunales de la Localidad
Educación para la era del conocimiento
Diseñó y adecuación de CEDS
Dotación laboratorios y equipos de los CEDS
Dotación laboratorios de informática CEDS
Competencias para toda la vida
capacitación de la Comunidad en Áreas no Formales Técnicas y/o Tecnológicas
Todos a leer con gusto
Dotación y adecuación de Bibliotecas para la Localidad
Cartas de navegación para la política social
Fortalecer programas de clubes juveniles en la Jornada macana y tarde para el buen uso del tiempo libre
atención Integral a población con problemas de Fármaco dependencia y/o Alcoholismo Educación Sexual  y violencia
Educación para el amor y familias gestantes
Capacitación Integral Mujer Gestante Lactante y su Familia
Mundos para la niñez y la familia
Prevención de Factores de Riesgo en la población de 7a 17 años en la Localidad
Dotación para los Jardines de Bienestar familiar y Social
Programas de Promoción de la Mujer como eje central de la Familia
Protejamos la niñez de nuestra localidad
Administración a la medida
Honorarios y Seguros Ediles
Mejoras en las Dependencias de Alcaldía
Mantenimiento operación y Reparación de vehículos y maquinaria de la Alcaldía
Fortalecimiento a la Administración en operación  de la Alcaldía
Apoyo a la Gestión Administrativa de la Alcaldía
Cultura de la probidad y del control social
Apoyo e incentivos a la participación Ciudadana
Servimos al ciudadano
Ampliar cobertura de comunicación entre la comunidad y las autoridades Locales
Las modificaciones presentaron la siguiente composición:

CUADRO 9

MODIFICACIONES PRESUPUESTO DE GASTOS E INVERSIONES

                                          Cifras en millones                                          
                                                        

[image: image16.png] 

                Fuente Ejecución Presupuestal 2004

Estas modificaciones se efectuaron previo concepto favorable del CONFIS  y de del la JAL.

Presupuesto Definitivo

CUADRO 10

PRESUPUESTO DEFINITIVO PARA INVERSIÓN DIRECTA

                                                                                                      Cifras en  millones de pesos
	Rubro presupuestal
	Apropiación
	Participación %

	INVERSIÓN
	46.775.75
	100.00

	DIRECTA
	28.598.28
	61.13

	CULTURA CIUDADANA
	1.910.49
	4.08

	Vida sagrada
	608,890,880.60
	10000.00%

	Apoyo logística a la policía
	338,890,880.60
	10000.00%

	Creación frentes de seguridad
	250,000,000.00
	10000.00%

	Apoyo logística al cuerpo de bomberos
	20,000,000.00
	10000.00%

	Comunicar vida y jugar limpio
	1,010,000,000.00
	10000.00%

	Institucionalización Semana Cultural de la Localidad
	150,000,000.00
	10000.00%

	Juegos de Integración Ciudadana Fase Local
	120,000,000.00
	10000.00%

	Apoyo a Programas de la Red de eventos culturales en la Localidad
	80,000,000.00
	10000.00%

	Programa de Formación artística y cultural en la Localidad
	280,000,000.00
	10000.00%

	Realización de escuelas de formación deportiva
	200,000,000.00
	10000.00%

	Dotaciones Salones Comunales Localidad IV
	180,000,000.00
	10000.00%

	PRODUCTIVIDAD
	5.328.42
	11.39

	Bogotanos y Bogotanas altamente competentes
	150,000,000.00
	10000.00%

	Capacitación en Desarrollo del Espíritu empresarial en Jóvenes
	150,000,000.00
	10000.00%

	Prosperidad colectiva
	70,000,000.00
	10000.00%

	Formación microempresaria para la población de la Localidad
	70,000,000.00
	10000.00%

	Movilidad inteligente
	3,504,418,915.40
	10000.00%

	Programa de Reubicación de Vendedores informales de la Localidad
	600,000,000.00
	10000.00%

	Construcción adecuación y mantenimiento malla vial
	2,904,418,915.40
	10000.00%

	JUSTICIA SOCIAL
	13.373.72
	28.59

	Ubiquémonos para la solidaridad
	70,000,000.00
	10000.00%

	Dotación al Comita Local de Emergencias y apoyo a Brigadas Barriales
	40,000,000.00
	10000.00%

	Campañas preventivas del Comita Local e Emergencia
	30,000,000.00
	10000.00%

	Bogotá cuidad fraterna
	1,316,662,120.00
	10000.00%

	Ayuda y bienestar para los discapacitados
	150,533,000.00
	10000.00%

	Formación Integral Hombres del Mañana
	150,000,000.00
	10000.00%

	Programa de atención Integral a Niños de 0 a 7 años de la Localidad
	170,000,000.00
	10000.00%

	atención Integral de Adultos Mayores de la Localidad
	746,129,120.00
	10000.00%

	Recreación y esparcimiento para Discapacitados
	100,000,000.00
	10000.00%

	Nutrir para el futuro
	500,000,000.00
	10000.00%

	Fortalecimiento del Programa de Complementación alimentaría en la modalidades de desayuno y almuerzo escolar 
	500,000,000.00
	10000.00%

	Salud con calidad
	1,630,000,000.00
	10000.00%

	Mejoramiento de las Instalaciones Físicas y Dotación de las ESES
	890,000,000.00
	10000.00%

	Acciones de Promoción y Prevención en Salud Oral
	100,000,000.00
	10000.00%

	Adquisición ambulancia E.S.E. San Cristóbal
	100,000,000.00
	10000.00%

	Programa detección temprana de Cáncer del seno y Cervicouterino
	40,000,000.00
	10000.00%

	Acciones de Promoción y Prevención en Salud
	200,000,000.00
	10000.00%

	Saneamiento básico
	300,000,000.00
	10000.00%

	Mejoremos el barrio y la casa
	7,365,901,402.00
	10000.00%

	Construcción Recuperación y Mantenimiento de los Espacios Públicos
	1,700,000,000.00
	10000.00%

	Reubicación de población en zonas de Alto Riesgo
	250,000,000.00
	10000.00%

	Diseñó y Construcción de muros de Contención en zonas de alto riesgo
	600,000,000.00
	10000.00%

	Adquisición del Predio para la casa de la Cultura adecuación y Dotación
	234,000,000.00
	10000.00%

	Construcción Pavimentación y Reparcheo vías Barrios de la Localidad
	3,546,901,402.00
	10000.00%

	Desarrollo de Proyectos de Acueducto y Alcantarillado de la Localidad
	775,000,000.00
	10000.00%

	Financiación fichas normativas UPZs
	260,000,000.00
	10000.00%

	Obras con saldo pedagógico
	540,000,000.00
	10000.00%

	Compra de inmuebles adecuación y Construcción Salones Comunales de la Localidad
	540,000,000.00
	10000.00%

	EDUCACIÓN
	3.982.21
	8.51

	Educación para la era del conocimiento
	2,220,000,000.00
	10000.00%

	Diseñó y adecuación de CEDS
	1,630,000,000.00
	10000.00%

	Dotación laboratorios y equipos de los CEDS
	440,000,000.00
	10000.00%

	Dotación laboratorios de informática CEDS
	150,000,000.00
	10000.00%

	Competencias para toda la vida
	900,000,000.00
	10000.00%

	capacitación de la Comunidad en Áreas no Formales Técnicas y/o Tecnológicas
	900,000,000.00
	10000.00%

	Todos a leer con gusto
	260,000,000.00
	10000.00%

	Dotación y adecuación de Bibliotecas para la Localidad
	260,000,000.00
	10000.00%

	AMBIENTE
	1.256.10
	2.68

	Bogotá, goce sostenible
	80,000,000.00
	10000.00%

	Educación Ambiental
	80,000,000.00
	10000.00%

	Bogotá, limpia me gustas más
	80,000,000.00
	10000.00%

	Reciclaje y Manejo de Residuos Sólidos
	80,000,000.00
	10000.00%

	Bogotá bella, construida y natural
	1,086,109,119.00
	10000.00%

	Construcción adecuación y Recuperación Parques Barriales de la Localidad
	480,000,000.00
	10000.00%

	Adquisición de predios para obras de equipamiento social y/o zonas verdes
	340,000,000.00
	10000.00%

	Recuperación del Rió y Quebradas de la Localidad
	246,109,119.00
	10000.00%

	Diseñó, construcción parques ecológicos de la Localidad
	20,000,000.00
	10000.00%

	FAMILIA Y NIÑEZ
	1.08.51
	0.23

	Cartas de navegación para la política social
	250,000,000.00
	10000.00%

	Fortalecer programas de clubes juveniles en la Jornada macana y tarde para el buen uso del tiempo libre
	30,000,000.00
	10000.00%

	atención Integral a población con problemas de Fármaco dependencia y/o Alcoholismo Educación Sexual  y violencia
	220,000,000.00
	10000.00%

	Educación para el amor y familias gestantes
	150,000,000.00
	10000.00%

	Capacitación Integral Mujer Gestante Lactante y su Familia
	150,000,000.00
	10000.00%

	Mundos para la niñez y la familia
	685,000,000.00
	10000.00%

	Prevención de Factores de Riesgo en la población de 7a 17 años en la Localidad
	140,000,000.00
	10000.00%

	Dotación para los Jardines de Bienestar familiar y Social
	305,000,000.00
	10000.00%

	Programas de Promoción de la Mujer como eje central de la Familia
	120,000,000.00
	10000.00%

	Protejamos la niñez de nuestra localidad
	120,000,000.00
	10000.00%

	GESTIÓN PUBLICA ADMIRABLE
	1.638.80
	3.5

	Administración a la medida
	1,444,751,819.15
	10000.00%

	Honorarios y Seguros Ediles
	435,279,853.15
	10000.00%

	Mejoras en las Dependencias de Alcaldía
	170,000,000.00
	10000.00%

	Mantenimiento operación y Reparación de vehículos y maquinaria de la Alcaldía
	330,000,000.00
	10000.00%

	Fortalecimiento a la Administración en operación  de la Alcaldía
	319,471,966.00
	10000.00%

	Apoyo a la Gestión Administrativa de la Alcaldía
	190,000,000.00
	10000.00%

	Cultura de la probidad y del control social
	250,000,000.00
	10000.00%

	Apoyo e incentivos a la participación Ciudadana
	250,000,000.00
	10000.00%

	Servimos al ciudadano
	150,000,000.00
	10000.00%

	Ampliar cobertura de comunicación entre la comunidad y las autoridades Locales
	150,000,000.00
	10000.00%

	OBLIGACIONES POR PAGAR
	18.177.46
	38.86

	Reservas presupuéstales
	15.990.09
	34.18

	Pasivos Exigibles Fondo de Desarrollo Local
	2.187.36
	4.6

	DISPONIBILIDAD FINAL
	.00
	0.00

	TOTAL GASTOS + DISPONIBILIDAD FINAL
	46.775.75
	100.00


        Fuente Ejecución Presupuestal 2004
La inversión directa corresponde al Decreto de Liquidación  del presupuesto de la vigencia 2004 para la financiación del Plan de Desarrollo Local “San Cristóbal Justa, Amable Culta y Productiva”, que equivale al 61.13% de la inversión general. 
Las obligaciones por pagar representan el 38.86% del presupuesto general de inversión y corresponde a vigencias anteriores, lo que significa que la inversión real  a realizar en la vigencia 2004 es de $28.598.28 millones.
El presupuesto disponible del año 2003 fue de $38.247.35 millones que comparado con el de la vigencia $46.775.75 presentó un incremento $8.528,4 millones que representa el 18.23%.
Ejecución Presupuestal de los Gastos e Inversiones

En el siguiente cuadro se muestra el nivel de ejecución presupuestal en la vigencia auditada.

CUADRO 11

EJECUCIÓN PRESUPUESTAL PASIVA
                               Cifras en millones de pesos

	RUBRO
	CONCEPTO
	PRESUPUESTO DEFINITIVO
	PRESUPUESTO EJECUTADO
	 %

EJEC. 
	PRESUPUESTO GIRADO
	 %

 Girado 

	3
	GASTOS
	46.775.75   
	   44.571.99   
	 95.29 
	   20.888.84   
	 44.66 

	3-3
	INVERSIÓN
	46.775.74   
	   44.571.99   
	 95.29 
	   20.888.84   
	 44.66 

	3-3-1
	DIRECTA
	28.598.28   
	   26.447.88   
	92.59 
	     6.848.50   
	 23.95 

	3-3-1-11
	BOGOTA para VIVIR todos del mismo lado
	28.598.28   
	   26.447.88   
	92.59 
	     6.848.50   
	 23.95 

	3-3-1-11-01
	CULTURA CIUDADANA
	1.910.49
	1.698.62
	88.91
	42.84
	2.24

	3-3-1-11-02
	PRODUCTIVIDAD
	5.328.42
	4.518.74
	84.80
	2.705.72
	50.78

	3-3-1-11-03
	JUSTICIA SOCIAL
	13.373.72
	13.109.18
	98.02
	2.752.32
	20.58

	3-3-1-11-04
	EDUCACIÓN
	3.982.21
	3.792.19
	95.23
	00
	00

	3-3-1-11-05
	AMBIENTE
	1.256.10
	972.86
	77.45
	356.0
	28.34

	3-3-1-11-06
	FAMILIA Y NIÑEZ
	1.108.51
	974.97
	87.95
	3.04
	0.27

	3-3-1-11-07
	GESTIÓN PUBLICA ADMIRABLE
	1.638.80
	1.411.30
	86.12
	183.68
	60.32

	3-3-6
	OBLIGACIONES POR PAGAR
	18.177.46
	18.094.10
	99.54
	14.040.34
	77.24

	3-3-6-01
	Reservas presupuéstales
	15.990.09
	15.960.95
	99.82
	12.533.82
	78.38

	3-3-6-03
	Pasivos Exigibles Fondo de Desarrollo Local
	2.187.36
	2.133.15
	97.52
	1.506.51
	68.87

	4
	DISPONIBILIDAD FINAL
	 .00 
	 .00 
	 .00 
	 .00 
	 .00 

	9
	TOTAL GASTOS + DISPONIBILIDAD FINAL
	76.775.75
	44.571.99
	95.29
	20.888.84
	44.66


Fuente Ejecución Presupuestal 2004.
El Presupuesto de Gastos e Inversiones de la Vigencia Fiscal de 2004 del FDLSC fue de $46.775.75 millones de pesos, correspondiendo a Inversión Directa $28.598.28 millones y a obligaciones por pagar $18.177.46, lo que permite afirmar que de total de presupuesto de inversión lo invertido es realmente 65.44%.
 El monto de la ejecución de la inversión directa fue de $28.598.28 millones de esta suma se giraron efectivamente $6.848.50 millones, equivalente al 23.95 %, siendo la  inversión real de la vigencia, teniendo en cuenta que quedó en reservas $15.960.95 en 650 certificados de Registro Presupuestal; esta situación acentúa el rezago presupuestal que se presenta en el fondo, ya que las reservas son notoriamente mayores que los giros efectuados e indica  ineficiencia en la ejecución pasiva del presupuesto.  
CUADRO 12

EJECUCION PASIVA DEL PRESUPUESTO POR OBJETIVOS
	RUBRO
	CONCEPTO
	  PRESUPUESTO DEFINITIVO  
	 PRESUPUESTO EJECUTADO 
	 PRESUPUESTO GIRADO 
	 PRESUPUESTO RESERVADO 
	% Ejec. Pres.

	3-3-1-11-01
	CULTURA CIUDADANA
	          1.910,49 
	1.698,62
	42,84
	          1.655,78 
	88,91

	3-3-1-11-02
	PRODUCTIVIDAD
	          5.328,42 
	4.518,74
	2.705,72
	          1.813,02 
	84,80

	3-3-1-11-03
	JUSTICIA SOCIAL
	        13.373,72 
	13.109,18
	2.752,32
	        10.356,86 
	98,02

	3-3-1-11-04
	EDUCACIÓN
	          3.982,21 
	3.792,19
	0
	          3.792,19 
	95,23

	3-3-1-11-05
	AMBIENTE
	          1.256,10 
	972,86
	356
	             616,86 
	77,45

	3-3-1-11-06
	FAMILIA Y NIÑEZ
	          1.108,51 
	974,97
	3,04
	             971,93 
	87,95

	3-3-1-11-07
	GESTIÓN PUBLICA ADMIRABLE
	          1.638,80 
	1.411,30
	183,68
	          1.227,62 
	86,12

	TOTALES
	        28.598,25 
	26477,86
	6043,6
	20434,26
	92,59


Fuente Ejecución Presupuestal 2004
El objetivo con mayor asignación presupuestal y por ende con una mayor ejecución es Justicia Social, sin embargo, se aprecia  que de un total de $13.109.18 millones   de compromisos, quedan como reservas para ejecutar en el año siguiente $10.356.86, lo que equivale a decir que el  79% de este objetivo queda pendiente a pesar de que se presente una ejecución del 98.02%, similar situación se presenta con los restantes objetivos.
De la evaluación con el plan de Desarrollo se estableció que en general lo asignado en el presupuesto vigencia 2004 cumple con los porcentajes establecidos por objetivo en el Plan de Desarrollo “San Cristóbal Justa, Amable Culta y Productiva”.

El FDLSC expidió 569 Certificados de Disponibilidad, fueron expedidos con anterioridad al compromiso se constato la existencia de apropiación presupuestal, el objeto del gasto corresponde al rubro presupuestal afectado, los certificados de registro presupuestal son expedidos con posterioridad a la fecha de la firma de los compromisos adquiridos de acuerdo a las normas. 

4.4.3 Cuentas por Pagar

El FDLSC a 31 de diciembre de 2004 no constituyó en el presupuesto ninguna cuenta por pagar.

CUADRO 13

EJECUCION DIRECTA MENSUALIZADA AÑO 2004







Cifras en millones pesos
	MES
	PAC
	%

	
	
	MES/TOTAL

	ENERO
	973.07
	4.28

	FEBRERO
	1.620.24
	7.14

	MARZO
	2.016.08
	8.88

	ABRIL
	522.35
	2.30

	MAYO
	1.331.95
	5.87

	JUNIO
	1.248.35
	5.504

	JULIO
	2.860.81
	12.61

	AGOSTO
	1.108.51
	4.88

	SEPTIEMBRE
	793.70
	3.49

	OCTUBRE
	2.811.46
	12.39

	NOVIEMBRE
	4.409.09
	19.43

	DICIEMBRE
	2.989.04
	13.17

	TOTAL
	
	100


                                   Fuente Secretaria de Hacienda PAC 2004

El PAC se ajusto de acuerdo a las modificaciones efectuadas al presupuesto.

Ejecución de Obligaciones por Pagar 
CUADRO 14

EJECUCION DE OBLIGACIONES POR PAGAR
                                                                                                                                Cifras en millones de pesos
[image: image17.png]
                  Fuente Ejecución presupuestal 2004
El total de las obligaciones por pagar a 31 de diciembre de 2004 es de $18.177.46 millones, según los soportes suministrados por la oficina de presupuesto. Realizado el cruce con contabilidad se estableció que en el libro Mayor cuenta 0315 Gastos comprometidos es de $ 23.683-14 que corresponde presupuestalmente a los compromisos sin autorización de Giro a diciembre 31 de 2004, igualmente se relaciona en el formato Modelo CGN-96-001;  se registra la misma suma lo que hace que los registros presupuéstales y contables sean confiables.

CUADRO 15

EJECUCION PASIVA GENERAL








Cifras millones de pesos
	CODIGO PPTAL
	CONCEPTO
	PRESUPUESTO VIGENTE
	TOTAL COMPROMISOS
	GIROS
	% EJEC, PRES.

	3.3.
	INVERSION
	46.775.74
	44.571.99
	20.888.84
	95.29%


Fuente Ejecución Presupuestal 2004
De $44.571.84 millones comprometidos presupuestalmente se giraron $20.888.44 millones ejecutando presupuestalmente el 95.29% de lo comprometido, porcentaje muy elevado que no garantiza el cumplimiento  de los proyectos establecidos en el Plan de Desarrollo e integrados al presupuesto de la vigencia.
4.3.4 Reservas presupuéstales

CUADRO 16 

RESERVAS PRESUPUESTALES








  Cifras en millones de pesos
	CODIGO PPTAL
	CONCEPTO
	PRESUPUESTO VIGENTE
	TOTAL COMPROMISOS
	GIROS
	RESERVAS
	% EJEC, PRES.

	3.3.1
	INVERSION DIRECTA
	28.598.28
	26.477.88
	6.848..50
	
19.629.38
	92.58


Fuente Ejecución Presupuestal 2004.
El total de reservas de la vigencia, según la ejecución presupuestal es de $19.629.38 millones equivalente al  74.13% de los compromisos establecidos por concepto de inversión directa, estas cifras ratifican lo ya consignado en el sentido  de que el fondo se encuentra en un gran atraso presupuestal con las consecuencias que esto conlleva en materia de cumplimiento de ejecución de obras y de prestación de servicios.
4.5  EVALUACION A LA CONTRATACIÓN 

Para la evaluación a la contratación del FDLSC se selecciono la siguiente muestra:

CUADRO 17
MUESTRA DE CONTRATACIÓN
	Contrato No.
	NOMBRE O RAZÓN SOCIAL
	OBJETO CONTRATO
	VALOR CONTRATO 
	 
Estado

	
	
	
	VALOR INICIAL
	VALOR REAJUSTE
	

	1
	OSCAR ANDRES PEREIRA GARZON
	Ejecutar para el fondo de desarrollo local por el sistema de precios unitarios fijos las obras de mantenimiento general y adecuaciones locativas en las dependencias de la alcaldía principalmente en las zonas exteriores duras y verdes, adecuación de oficinas
	 79.838.950,33 
	 6.326.348,25 
	Liquidado

	2
	SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD S.A. SU SALUD MEDICINA PREPAGADA
	Servicios asistenciales en salud mediante contrato colectivo de medicina prepagada, que ampare a diez ediles de la localidad cuarta de “san Cristóbal”, el contrato de medicina prepagada inicial que se contrata constituye el contrato base.
	 11.320.600,00 
	 
	Terminado

	3
	LA COMPAÑÍA DE MEDICINA PREPAGADA COLSANITAS S.A. 
	prestación por parte del contratista de los servicios asistenciales en salud mediante contrato de medicina prepagada, colsanitas s.a. que ampare a la edil maria romelia gomez gomez de la localidad cuarta de “san cristóbal”.
	   2.001.970,00 
	 
	Terminado

	4
	LA COMPAÑÍA DE SEGUROS LA PREVISORA S. A.
	La expedición y suscripción de las pólizas de seguro de vida para los  once (11)  ediles de la localidad cuarta de san cristóbal.
	 14.806.177,00 
	 
	Terminado

	5
	EDUARD ANIBAL REY VELASQUEZ
	Prestación del servicio como conductor de las volquetas, maquinaria pesada y otros vehículos de propiedad del Fondo de Desarrollo Local de San Cristóbal o a su cargo.
	   8.100.000,00 
	    900.000,00 
	Liquidado

	6
	VICTOR MANUEL RODRIGUEZ ANGEL
	Prestación del servicio como conductor de las volquetas, maquinaria pesada y otros vehículos de propiedad del Fondo de Desarrollo Local de San Cristóbal o a su cargo.
	   8.100.000,00 
	    900.000,00 
	Liquidado

	7
	ALONSO MARTINEZ
	Prestación del servicio como conductor de las volquetas, maquinaria pesada y otros vehículos de propiedad del Fondo de Desarrollo Local de San Cristóbal o a su cargo.
	   8.100.000,00 
	    900.000,00 
	Liquidado

	8
	FABIO MORENO PADILLA 
	Prestación del servicio como conductor de las volquetas, maquinaria pesada y otros vehículos de propiedad del Fondo de Desarrollo Local de San Cristóbal o a su cargo.
	   8.100.000,00 
	    900.000,00 
	Liquidado

	9
	JOSE MANUEL PEREZ 
	Prestación del servicio como conductor de las volquetas, maquinaria pesada y otros vehículos de propiedad del Fondo de Desarrollo Local de San Cristóbal o a su cargo.
	   8.100.000,00 
	    900.000,00 
	Liquidado

	10
	DANYLO MARYMÓN PEREA 
	Realizar la interventoría técnica, administrativa y contable de acuerdo con las atribuciones determinadas en los términos, a las obras a desarrollar en los salones comunales Bellavista sector lucero (cll. 37 a sur con cra. 7 este), Quindío I sector. 
	 22.682.500,00 
	 
	en proceso liquidación

	11
	CORRALEJA PUBLICIDAD 
	prestación del servicio de divulgación de las actividades programadas para los encuentros ciudadanos (construcción plan de desarrollo local vigencia 2005-2008) mediante la transmisión de una sección de cinco (5) minutos.
	   2.000.000,00 
	 
	Terminado

	12
	RADIO CAPITAL LTDA
	Prestación del servicio de divulgación de las actividades programadas para los encuentros ciudadanos (construcción plan de desarrollo local vigencia 2005-2008) mediante la emisión de “cuatro (4) cuñas diarias de treinta (30) segundos de lunes a viernes a 
	   3.000.000,00 
	 
	Terminado

	13
	PROMOTIONS & REPRESENTATION S INTERNATIONAL EU 
	Prestación del servicio de emisión de “documental sobre los resultados de gestión de la actual alcaldía local, actividades programadas para los encuentros ciudadanos con la construcción del plan de desarrollo local y proyección de la localidad.
	   3.000.000,00 
	 
	Terminado

	14
	LUIS ENRIQUE PAEZ 
	servicio de  mantenimiento general, arreglos varios y apoyo logístico en los  encuentros ciudadanos calendario 2004.
	   6.390.000,00 
	 2.130.000,00 
	Liquidado

	15
	COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO RAPIASEOS DE COLOMBIA SIGLA RAPIASEOS
	Brindar el apoyo mediante el suministro de 600  refrigerios 
	      900.000,00 
	 
	Terminado

	16
	LA PREVISORA S. A. 
	El contratista se compromete a realizar la expedición de la póliza de seguro contra todo riesgo y expedición de seguros SOAT a los vehículos y maquinaria de propiedad del fondo de desarrollo local de SAN CRISTÓBAL, así como a los elementos de propiedad del FDLSC.
	 45.000.000,00 
	 
	11meses 11 días

	17
	ALEXANDER VARELA LAVADO
	Suministro de refrigerios en los 12 encuentros ciudadanos restantes por realizar definidos por el consejo de planeación local para la elaboración del plan de desarrollo local 2005-2008
	   7.732.850,00 
	 
	Terminado

	18
	MARIBEL RAMÍREZ CORTÉS  52.205.690
	La interventoría técnica, administrativa y financiera del convenio de cooperación no. 04 – 062 – 00 - 2003, suscrito con la cámara de comercio de Bogotá, cuyo objeto es ejecutar el proyecto No. 0266 - 03  programa para la generación de empleo en la localidad.
	 8.300.000.00 
	 
	13 meses 

	19
	ORLANDO MALAGON RAMIREZ
	Prestación del servicio como conductor de vehículos livianos y otros de propiedad del Fondo de Desarrollo Local de San Cristóbal o a su cargo.
	   5.400.000,00 
	 2.700.000,00 
	Terminado

	20
	SANDRA MILENA ROJAS 
	Suministro de 1200  refrigerios  con destino  a la celebración de las diferentes actividades en el mes de los niños
	   1.800.000,00 
	 
	Terminado

	21
	MARIA CECILIA MORENO SANTOS 
	Prestar asesoría y apoyo técnico, metodológico e intelectual a la gestión comunitaria
	 14.400.000,00 
	 
	8 meses 23 días

	22
	ALVARO DE JESUS GALVIS BARRIOS
	Asesoría y apoyo técnico, metodológico e intelectual a la oficina de planeación local.
	 17.600.000,00 
	 
	Liquidado

	23
	YIDNEY  I. GARCIA RODRIGUEZ 
	Formulación, seguimiento y evaluación de proyectos del área social en la localidad iv San Cristóbal para el año 2.004.
	 17.600.000,00 
	 
	liquidado

	24
	MARIA STELLA DAZA SÁNCHEZ 
	Entregar a titulo de venta real, material y efectiva los siguientes elementos de conformidad a la cantidad y especificación del siguiente cuadro (papelería).
	   5.200.000,00 
	 
	terminado

	25
	Renettur s.a., Lineas de Recreación Nacional, Escolar y Turismo 
	Prestación del servicio de transporte de 680 personas recogiéndolas en la localidad de San Cristóbal CON DESTINO localidad de San Cristóbal.
	   2.550.000,00 
	 
	terminado

	36
	TEXACO 29 LTDA
	Suministro de combustible para vehículos y maquinaria de propiedad del fondo de desarrollo local de San Cristóbal y otros vehículos de entidades publicas que prestan apoyo a la gestión de la alcaldía local en Bogotá
	 50.000.000,00 
	 
	Liquidado

	64
	JULIO CESAR ORTEGA NUMPAQUE 
	 Llevar a efecto consultoria, diseño y elaboración del presupuesto para la adecuación de oficinas modulares, cafetería, archivo y auditorio en la Alcaldía local de San Cristóbal lo que redunde en una mejor gestión publica en beneficio de los habitantes de
	   2.000.000,00 
	 
	Terminado

	92
	 IVAN PEÑA MONROY
	Contratar las obras y la adecuación de oficinas modulares, cafetería, archivo y auditorio en la alcaldía local de San Cristóbal, ubicadas en la avenida 1° de mayo n° 1-40 sur de la ciudad de Bogotá, D.C. de acuerdo con las cantidades y especificaciones es
	 67.578.968,00 
	 
	Terminado 


Fuente Papeles de Trabajo

	16
	1091
	NO GENERA
	LA PREVISORA S. A. 
	860002400 2
	Cll. 57 No. 8-69 Piso 2
	2
	 
	 
	 
	 
	1
	12
	EL CONTRATISTA se compromete a realizar la expedición de la póliza de seguro contra todo riesgo y expedición de seguros Soat a los vehículos y maquinaria de propiedad del fondo de desarrollo local de San Cristóbal, así como a los elementos de propiedad de
	1-Abr-04
	1-Abr-04
	1-Abr-05
	EN EJECUCIÓN
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Almacenista FDLSC
	 
	 
	 
	 
	 
	240
	3.3.1.11.07.33.1091 
	 
	     45.000.000,00 
	 
	 
	 
	 
	11meses 11 días

	18
	266
	06-Abr-04
	MARIBEL RAMÍREZ CORTÉS  52.205.690
	5220569 0
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	7
	LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL CONVENIO DE COOPERACIÓN NO. 04 – 062 – 00 - 2003, SUSCRITO CON LA CÁMARA DE COMERCIO DE BOGOTÁ, CUYO OBJETO ES EJECUTAR EL PROYECTO NO. 0266 - 03  PROGRAMA PARA LA GENERACIÓN DE EMPLEO EN LA LOCALI
	5-Abr-04
	7-Abr-04
	7-Sep-04
	EN EJECUCIÓN
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Profesional de planeación
	 
	 
	 
	 
	 
	208
	3.-3-1-11-02-08-0266 
	 
	 8.300.000.oo 
	 
	 
	 
	 
	13 meses 

	19
	1096
	21/04/204
	ORLANDO MALAGON RAMIREZ
	7935904 1
	CLL. 13 Sur 8-06
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	3
	prestación del servicio como conductor de vehículos livianos y otros de propiedad del Fondo de Desarrollo Local de San Cristóbal o a su cargo.
	19-Abr-04
	19-Abr-04
	18-Oct-04
	EN EJECUCION
	90
	BOGOTÁ D.C.
	Alcalde Local
	 
	 
	 
	 
	 
	244
	3-3-1-11-07-33-1096
	 
	       5.400.000,00 
	2700000,00
	15-10-04
	90
	 
	terminado

	21
	1096
	13-May-04
	MARIA CECILIA MORENO SANTOS 
	3794306 0
	CLL 1n 70a-65 casa 218
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	3
	PRESTAR ASESORÍA Y APOYO TÉCNICO, METODOLÓGICO E INTELECTUAL A LA GESTIÓN COMUNITARIA
	12-May-04
	12-May-04
	12-Feb-05
	EN EJECUCIÓN
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Alcalde Local
	 
	 
	 
	 
	 
	262
	3,3,1,11,07,33,1096
	 
	     14.400.000,00 
	 
	 
	 
	 
	8 meses 23 días

	22
	1096
	18-May-04
	ALVARO DE JESUS GALVIS BARRIOS
	908027 7
	Dgnal 23 28-21 mzna L
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	3
	ASESORÍA Y APOYO TÉCNICO, METODOLÓGICO E INTELECTUAL A LA OFICINA DE PLANEACIÓN LOCAL.
	12-May-04
	12-May-04
	15-Ene-05
	EN EJECUCIÓN
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Alcalde Local
	 
	 
	 
	 
	 
	263
	3,3,1,11,07,33,1096
	 
	     17.600.000,00 
	 
	 
	 
	 
	liquidado

	23
	1096
	17-May-04
	YIDNEY  I. GARCIA RODRIGUEZ 
	5218742 1
	ra 87A 114-59 11C5
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	3
	FORMULACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE PROYECTOS DEL AREA SOCIAL EN LA LOCALIDAD IV SAN CRISTOBAL PARA EL AÑO 2.004.
	12-May-04
	12-May-04
	12-Ene-05
	EN EJECUCIÓN
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Alcalde Local
	 
	 
	 
	 
	 
	264
	3,3,1,11,07,33,1096
	 
	     17.600.000,00 
	 
	 
	 
	 
	liquidado

	24
	1091
	NO GENERA
	MARIA STELLA DAZA SÁNCHEZ 
	51720037 7
	Cra 1 20-11 sur
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	6
	ENTREGAR A TITULO DE VENTA REAL, MATERIAL Y EFECTIVA LOS SIGUIENTES ELEMENTOS DE CONFORMIDAD A LA CANTIDAD Y ESPSCIFICACIÓN DEL SIGUIENTE CUADRO (PAPELERIA).
	12-May-04
	12-May-04
	30-May-04
	 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Alcalde Local
	 
	 
	 
	 
	 
	264
	3,3,1,11,07,33,1096
	 
	       5.200.000,00 
	 
	 
	 
	 
	terminado

	29
	1091
	13/07/2004
	DISTRI - OSVA
	899999061 9
	Calle 115 No. 9C-16 OFC: 506 
	2
	4
	 
	 
	1
	1
	24
	EL SUMINISTRO DE ELEMENTOS Y ÚTILES DE OFICINA PARA LAS DIFERENTES  DEPENDENCIAS QUE CONFORMAN LA ALCALDIA LOCAL
	2-Jul-04
	13-Jul-04
	EN EJECUCIÓN
	 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Almacenista FDLSC
	 
	 
	 
	 
	 
	264
	3.3.1.11.07.33.1091
	 
	     16.800.000,00 
	4000000,00
	14-12-04
	 
	 
	liquidado

	30
	1096
	01/07/2004
	MARTHA INES CAMARGO MOLANO
	2385784 5
	Cra 43 41A-43 sur
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	3
	APOYO EN EL ÁREA JURÍDICA DEL FONDO DE DESARROLLO DE LA ALCALDÍA DE SAN CRISTÓBAL
	30-Jun-04
	26-Jul-04
	25-Ene-04
	 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Abogado FDLSC
	 
	 
	 
	 
	 
	337
	3.3.1.11.07.33.1096
	 
	       6.600.000,00 
	 
	 
	 
	 
	liquidado

	32
	1091
	NO DA LUGAR
	VARIEDADES E INVERSIONES OSMAR E.U. 
	830103059 8
	Carrera 90B No. 117D-15
	2
	4
	 
	 
	1
	1
	11
	EL VENDEDOR SE COMPROMETE A ENTREGAR A TITULO DE VENTA REAL, MATERIAL Y EFECTIVA DE CINCUENTA (50) CHAQUETAS DE CONFORMIDAD AL DOCUMENTO ANEXO AL PRESENTE CONTRATO, DE COLOR AMARILLO INSTITUCIONA, CON EL LOGOTIIPO BORDADO DE BOGOTA SIN INDIFERENCIA PARA L
	5-Ago-04
	5-Jul-04
	13-Sep-04
	 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Almacenista FDLSC
	 
	 
	 
	 
	 
	341 Y 350
	3.3.1.11.07.33.1091
	 
	       3.480.000,00 
	600000,00
	11-08-04
	 
	 
	terminado

	36
	1077
	11/08/2004
	TEXACO 29 LTDA
	800102226 8
	Cra. 10 10-67 Sur
	2
	4
	 
	 
	1
	1
	24
	SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE PARA VEHÍCULOS Y MAQUINARIA DE PROPIEDAD DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTÓBAL Y OTROS VEHÍCULOS DE ENTIDADES PUBLICAS QUE PRESTAN APOYO A LA GESTION DE LA ALCALDÍA LOCAL EN BOGOTÁ
	6-Ago-04
	12-Ago-04
	11/05/2005 o hasta cuando se agote el valor total del mismo
	 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Almacenista FDLSC
	 
	 
	 
	 
	 
	348
	3.3.1.11.07.33.1077
	 
	     50.000.000,00 
	 
	 
	 
	 
	liquidado

	37
	477
	17/08/2004
	ANATILDE LARA MONCADA
	4150441 4
	Cra. 29 63C-40
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	7
	CONTRATAR LA INTERVENTORÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA DEL  CONVENIO ÍNTER ADMINISTRATIVO CORRESPONDIENTE AL PROYECTO:   3.3.1,11,06.30.0477 “Prevención De Factores de Riesgo en la población de 7 a 17 años” CELEBRADO ENTRE LA ALCALDÍA LOCAL DE SAN CRISTÓBAL 
	10-Ago-04
	11-Ago-04
	10/12/2004 o En caso de adición en tiempo al CONVENIO N° 006-2003
	EN PROCESO DE LIQUIDACIÓN
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Alcalde Local
	 
	 
	 
	 
	 
	349
	3.3.1.11.07.30.0477
	 
	       8.500.000,00 
	 
	 
	 
	 
	7 meses

	39
	1096
	NO DA LUGAR
	CORPORACIÓN CONVIVENCIA
	830026938 7
	Cll. 7 5-51
	2
	5
	 
	 
	1
	1
	23
	REALIZAR UNA CONSULTORIA DE APOYO A LA ADMINISTRACIÓN LOCAL DE LA ALCALDÍA DE SAN CRISTÓBAL, PARA PRESTAR ASESORÍA Y APOYO TÉCNICO PARA LA GESTIÓN PÚBLICA, Y LA COOPERACIÓN INTERNACIONAL COMO APOYO A LA ADMINISTRACIÓN LOCAL DE LA ALCALDÍA DE SAN CRISTÓBAL
	14-Ago-04
	14-Ago-04
	  30-11-04
	16-Feb-05
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Alcalde Local
	 
	 
	 
	 
	 
	355
	3.3.1.11.07.33.1096
	 
	       5.100.000,00 
	 
	 
	 
	 
	 

	40
	376
	25/08/2004
	RICARDO ERNESTO MANTILLA CETUAIN
	7434006 7
	Carrera 41B No. 59-05
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	7
	Realizar la Interventoría técnica, financiera y administrativa al Convenio Interadministrativo Adicional de Cofinanciación Nº 01-2004 al principal N° 010-2002 celebrado con IDIPRON cuyo objeto es CONSTRUCCION PAVIMENTACION Y REPARCHEO DE VÍAS BARRIOS DE LA LOCALIDAD
	20-Ago-04
	1-Sep-04
	31/08/2005 o hasta la liquidación del Convenio
	EN EJECUCIÓN 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Miguel A sanchez
	 
	 
	 
	 
	 
	356
	3.3.1.11.02.11.0376
	 
	     89.373.318,00 
	 
	 
	 
	 
	6 meses 21 días

	41
	342
	08/09/2004
	LA FUNDACION S XXI 
	830080869 6
	Cll. 45A 48A-48 p.2
	2
	5
	 
	 
	 
	1
	3
	Prestar servicios para el trabajo periodístico, coordinación, organización, diagramación, consejo editorial, diseño, redacción, fotos, corrección de estilo, impresión, edición y distribución puerta a puerta de cinco ediciones con 150.000 ejemplares (30.00
	23-Ago-04
	1-Sep-04
	28-Feb-05
	 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Almacenista FDLSC
	 
	 
	 
	 
	 
	364
	3.3.1.11.07.36.0342
	 
	     52.000.000,00 
	 
	 
	 
	 
	liquidado

	42
	1091
	NO DA LUGAR
	LEGIS EDITORES S.A.
	860042209 2
	Avnda dorado 81-10
	2
	4
	 
	 
	 
	1
	23
	RENOVAR Y ACTUALIZAR POR EL TÉRMINO DE UN AÑO: “EL SISTEMA DE INFORMACIÓN JURÍDICA ACTUALIZADA EN CD-ROM SOBRE NORMAS Y JURISPRUDENCIA
	30-Ago-04
	30-Ago-04
	30-Ago-04
	 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Alcalde Local
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	331110733109100
	 
	       3.802.000,00 
	 
	 
	 
	 
	6meses 11 días

	43
	1096
	07/09/2004
	YANET SOFIA RODRÍGUEZ LEGUIZAMON
	5168627 8
	Cll. 14B 37-60 apto303
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	7
	LA INTERVENTORA, SE OBLIGA A REALIZAR  PARA EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTÓBAL  EL SEGUIMIENTO, VIGILANCIA Y VERIFICACIÓN, MEDIANTE LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA Y CONTABLE SOBRE LA EJECUCIÓN Y CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRA
	31-Ago-04
	1-Sep-04
	31-Ago-05
	EN EJECUCIÓN 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Alcalde Local
	 
	 
	 
	 
	 
	363
	3.3.1.11.07.33.1096
	 
	     18.100.000,00 
	 
	 
	 
	 
	6 meses 11 días

	44
	1091
	NO DA LUGAR
	ALIFLEX “Soluciones de etiquetaje”
	800242640 4
	Calle 31 A No. 128-84
	2
	 
	 
	 
	        
	1
	11
	LA COMPRA POR PARTE DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL Y VENTA POR PARTE DEL CONTRATISTA DE: 100.000 PLACAS DE IDENTIFICACIÓN Y MARCACIÓN DE LOS BIENES PARA EL INVENTARIO DE ALMACÉN DE ESTA ALCALDIA LOCAL, CONFECCIONADAS EN POLIÉSTER PLATA DE 40 MM POR 17 MM, 
	1-Sep-04
	1-Sep-04
	22-Sep-04
	 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Almacenista FDLSC
	 
	 
	 
	 
	 
	366
	3.3.1.11.07.33.1091
	 
	       3.000.000,00 
	 
	 
	 
	 
	terminado

	46
	1077
	30/09/2004
	CODISPETROL LTDA
	860535285 9
	Avda. 6a 47-26
	2
	4
	 
	              
	7
	1
	3
	PRESTAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LA MAQUINARIA Y VEHICULOS A CARGO DE LA ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL.
	10-Sep-04
	20-Sep-04
	19-Sep-04
	 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Almacenista FDLSC
	 
	 
	 
	 
	 
	380
	3.3.1.11.07.33.1077
	 
	     60.000.000,00 
	 
	 
	 
	 
	5 meses 20 días

	47
	1091
	27-Sep-04
	CLAUDIA VIVIANA TORRES TARAZONA
	63366899
	Cra. 117 86-45 Int. 150
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	3
	PRESTAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y SOPORTE TECNICO DEL SOFWARE WIN SAF CLASIFICACION DE LOS AJUSTES POR INFLACION EN LA BASE DE DATOS WIN SAF EN EL AREA DEL ALMACEN
	20-Sep-04
	29-Sep-04
	28-Mar-05
	 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Almacenista FDLSC
	 
	 
	 
	 
	 
	383
	3.3.1.11.07.33.1091
	 
	       6.995.000,00 
	 
	 
	 
	 
	5 meses 15 días

	48
	1096
	NO DA LUGAR
	LEIDY JOHANA GASPAR BELTRAN
	102386324 7
	Donal 50A Sur 10-89 este
	1
	 
	 
	 
	                                 
	1
	23
	PRESTACION DEL SERVICIO DE APOYO EN EL AREA DE ALMACEN DEL FONDO DE DESARROLLO LACAL DE SAN CRISTOBAL
	27-Sep-04
	27-Sep-04
	26-Feb-05
	 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Alcalde Local
	 
	 
	 
	 
	 
	384
	3.3.1.11.07.33.1096
	 
	       4.000.000,00 
	 
	 
	 
	 
	enn liquidación

	50
	1096
	07/10/2004
	FUNALCER, FUNDACION ALTERNATIVA RENACER
	83007038 5
	Crra. 68A 33B-47
	2
	 
	 
	 
	 
	1
	3
	CONTRATAR LA EJECUCIÓN DEL PROYECTO 1106 “APOYO E INCENTIVO A LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA – GESTIÓN COMUNITARIA, UN PASO HACIA LA DEMOCRACIA, DE ACUERDO A LA FORMULACIÓN DEL PROYECTO  y DE CONFORMIDAD CON LA PROPUESTA PRESENTADA POR LA CONTRATISTA LA CUAL 
	1-Oct-04
	20-Oct-04
	19-Abr-05
	 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Coordinadora Administrativa financiera FDLSC
	 
	 
	 
	 
	 
	404
	3.3.1.11.07.35.1096
	 
	     81.000.000,00 
	 
	 
	 
	 
	4 meses 20 días

	51
	513
	04/11/2004
	CARLOS HERNANDO MACIAS MONTOYA
	7437109 8
	Cll. 13 Sur 8-90 apto 305
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	7
	REALIZAR LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA Y CONTABLE DEL CONTRATO No IDCT-04-0087-00-03 DEL PROYECTO “INSTITUCIONALIZACION SEMANA DE LA CULTURA, Componente “Realización de la semana de la cultura, la ciencia y el deporte”
	01-10.2004
	15-Oct-04
	15-Dic-04
	15-Dic-04
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Alcalde Local
	 
	 
	 
	 
	 
	401
	3.3.1.11.01.06.0513
	 
	       6.400.000,00 
	 
	 
	 
	 
	liquidado

	52
	1096
	 
	RODRIGO ALDANA SEPULVEDA
	9443092 4
	Cra. 9 47-75 apto 401
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	3
	 PRESTAR SERVICIO DE FORTALECIMIENTO Y APOYO AL GRUPO ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DE LA ALCALDÍA DE SAN CRISTÓBAL DE CONFORMIDAD CON LA PROPUESTA PRESENTADA POR EL CONTRATISTA
	1-Oct-04
	8-Oct-04
	7-Jun-05
	 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Alcalde Local
	 
	 
	 
	 
	 
	405
	3.3.1.11.07.33.1096
	 
	     16.000.000,00 
	 
	 
	 
	 
	5 meses 5 días

	53
	1091
	28/10/2004
	DARIO ENRIQUE CASTRO VERGARA
	7980122 1
	Cra. 14 A 36-59 Sur
	1
	 
	 
	 
	1
	1
	3
	PRESTAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO INTEGRAL CORRECTIVO Y PREVENTIVO DE LAS FOTOCOPIADORAS QUE SON DE PROPIEDAD DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTÓBAL.
	11-Oct-04
	28-Oct-04
	27-Oct-05
	22-Feb-05
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Almacenista FDLSC
	 
	 
	 
	 
	 
	424
	3-3-1-11-07-33-1091
	 
	       7.060.000,00 
	 
	 
	 
	 
	liquidado por mutuo acuerdo

	55
	735
	26/10/2004
	URIEL SUESCUN DUARTE
	409861 5
	Cra. 101 82-52 Int 4 apto103
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	7
	REALIZAR LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL CONVENIO DE COOPERACIÓN NO. 04 – 083 – 00 - 2003, SUSCRITO CON LA ORDEN RELIGIOSA ADORATRICES DE COLOMBIA, 
	22-Oct-04
	27-Oct-04
	EN EJECUCIÓN 
	EN EJECUCIÓN 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Alcalde Local
	 
	 
	 
	 
	 
	426
	3-3-1-11-02-07-0735
	 
	       8.700.000,00 
	 
	 
	 
	 
	4 meses 19 días

	61
	1093
	NO DA LUGAR
	UNIVERSIDAD DISTRITAL
	899999230 7
	 Cra. 7 40-53
	2
	 
	 
	 
	 
	1
	8
	REALIZAR EVENTOS DEPORTIVOS EN EL MARCO DELA SEMANA DE LA CULTURA EN LOS DEPORTES DE BALONCESTO, FUTBOL DE SALON, BANQUITAS Y MINIOLOMPIADAS PARA PERSONAS CON LIMITACIONES EN LOS DEPPORTES DE BALONCESTO, FUTBOL DE SALON ATLETISMO Y CICLISMO DE LA LOCALIDA
	22-Oct-04
	22-Oct-04
	 
	 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Coordinadora Administrativa financiera FDLSC
	 
	 
	 
	 
	 
	434
	3-3-1-11-03-15-1093
	 
	     20.000.000,00 
	 
	 
	 
	 
	liquidado

	62
	1091
	13/12/2004
	JOHN ALEXANDER GONZALEZ
	7964119 3
	Cra. 105 A 19-17
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	3
	LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO TÉCNICO DE MANTENIMIENTO   PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE  LOS   COMPUTADORES,  EQUIPOS  PERIFÉRICOS   Y ACCESORIOS  COMO  (QUEMADORES, IMPRESORA, SCANNER, PLOTER  MOUSE ETC) DE PROPIEDAD DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTÓB
	2-Nov-04
	11-Nov-04
	10-Feb-05
	EN PROCESO DE LIQUIDACIÓN
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Alcalde Local
	 
	 
	 
	 
	 
	443
	3-3-1-11-07-33-1091
	 
	       8.900.000,00 
	 
	 
	 
	 
	terminado

	63
	342
	19-Nov-04
	PROD. RADIAL LTDA
	800063395 6
	Transversal 16 45-95
	2
	4
	 
	 
	1
	1
	3
	REALIZAR PARA LA ADMINISTRACIÓN LOCAL DE SAN CRISTÓBAL UN PROCESO DE ESTRATEGIA DE COMUNICACIÓN PARA LA DIVULGACIÓN Y DIFUSIÓN DEL NUEVO CÓDIGO DE POLICÍA, EL PLAN DE DESARROLLO LOCAL 2005-2008 APROBADO Y DE LOS TEMAS DE INTERÉS DE LA COMUNIDAD Y CONCERNI
	12-Nov-04
	12-Nov-04
	10-Feb-05
	en liquidación
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Almacenista FDLSC
	 
	 
	 
	 
	 
	448
	3-3-1-11-07-36-0342
	 
	     36.000.000,00 
	 
	 
	 
	 
	en liquidación

	64
	1074
	NO DA LUGAR
	JULIO CESAR ORTEGA NUMPAQUE 
	19348052
	Cra. 10B 19-21 Sur
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	2
	 LLEVAR A EFECTO CONSULTORIA, DISEÑO Y ELABORACION DEL PRESUPUESTO PARA LA ADECUACION DE OFICINAS MODULARES, CAFETERIA, ARCHIVO Y AUDITORIO EN LA ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL LO QUE REDUNDE EN UNA MEJOR GESTION PUBLICA EN BENEFICIO DE LOS HABITANTES DE
	23-Nov-04
	23-Nov-04
	13-Dic-04
	 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Almacenista FDLSC
	 
	 
	 
	 
	 
	465
	3-3-1-11-07-33-1074
	 
	       2.000.000,00 
	 
	 
	 
	 
	terminado

	65
	1014
	29-Dic-04
	HERNANDO PENILLA FERNANDEZ
	9440048 6
	Cll. 40A 81A-85 int 6 apto 516
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	     
	Contratar la interventoría para la terminación de los salones comunales de los barrios Los Puentes y La Joyita ejecutados bajo adición y prorroga al contrato de obra publica UEL-DAAC-04-057-00-2003 (Hacer de Colombia), de la localidad de San Cristóbal, en
	2-Dic-04
	3-Dic-04
	3-Mar-05
	 
	30
	BOGOTÁ D.C.
	Miguel A sanchez
	 
	 
	 
	 
	 
	482
	3-3-1-11-03-19-1014
	 
	       5.060.000,00 
	2530000,00
	24-12-04
	30
	 
	3meses 8 días

	66
	342
	14-Dic-04
	IMPRESOS grev´s LITOGRAFIA Y TIPOGRAFÍA 
	51778521
	Cll 7 9-76
	2
	4
	 
	 
	 
	1
	11
	 CONTRATAR EL TRABAJO DE DIAGRAMACIÓN, DISEÑO E IMPRESIÓN DE 5.000 CARTILLAS QUE CONTEGAN EL ACUERDO 03 DE 2004 “ PLAN DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL 2005 - 2008”. DE CONFORMIDAD CON LA PROPUESTA PRESENTADA POR LA CONTRATISTA Y LOS TÉRMINOS DE REFER
	2-Dic-04
	2-Dic-04
	en liquidación
	en liquidación
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Almacenista FDLSC
	 
	 
	 
	 
	 
	478
	3-3-1-11-07-36-0342
	 
	       8.497.000,00 
	 
	 
	 
	 
	en liquidación

	67
	1091
	NO DA LUGAR
	HUGO ALEXANDER ANGULO ABRIL
	4237168
	Cll. 71A 79B-38
	1
	 
	 
	 
	1
	1
	11
	la compraventa, Instalación y decoración de Adornos navideños A FIN DEL FORTALECIMIENTO A LA ADMINISTRACIÓN EN OPERACIÓN DE LA ALCALDÍA, DE CONFORMIDAD CON SU PROPUESTA, LA CUAL FORMA PARTE INTEGRAL DE LA PRESENTE ORDEN DE COMPRA Y LAS DEMÁS LABORES QUE S
	2-Dic-04
	2-Dic-04
	14-Dic-04
	 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Alcalde Local
	 
	 
	 
	 
	 
	479
	3.3.1.11.07.33.1091
	 
	       1.800.000,00 
	 
	 
	 
	 
	terminado

	68
	1091
	NO DA LUGAR
	EDITORIAL EL GLOBO S.A LA REPUBLICA
	8600097592
	Cll 46 103-59
	2
	4
	 
	 
	1
	1
	23
	la PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE PUBLICACIÓN EN EDITORIAL EL GLOBO S.A., EL DIARIO “LA REPUBLICA” (El primer Diario Empresarial y Financiero) DE LA INVITACIÓN PÚBLICA PRIMERO Y SEGUNDO AVISO PARA LA CELEBRACIÓN DE CONVENIO INTERADMINISTRATIVO PARA EJECUTAR P
	2-Dic-04
	2-Dic-04
	15-Dic-04
	 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Alcalde Local
	 
	 
	 
	 
	 
	481
	3-3-1-11-07-33-1091
	 
	       2.004.480,00 
	 
	 
	 
	 
	terminado

	69
	1096
	17-Dic-04
	MAGALY CHAVEZ BAZZNI
	5226115 6
	Cra. 42 No. 64A-55
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	3
	es  PRESTAR EL SERVICIO DE ASESORÍA Y APOYO TÉCNICO, METODOLÓGICO E INTELECTUAL A LA OFICINA DE PLANEACIÓN LOCAL DE CONFORMIDAD CON LA PROPUESTA PRESENTADA POR LA CONTRATISTA LA CUAL FORMA PARTE INTEGRAL DEL PRESENTE CONTRATO 
	7-Dic-04
	7-Dic-04
	21-Abr-05
	 
	45
	BOGOTÁ D.C.
	Alcalde Local
	 
	 
	 
	 
	 
	483
	3-3-1-11-07-33-1096
	 
	       6.000.000,00 
	3000000,00
	04-03-04
	45
	 
	3 meses 4días

	70
	975
	NO DA LUGAR
	INSTITUTO DISTRITAL PARA LA PROTECCION DE LA NUÑEZ Y LA JUVENTUD IDIPRON
	899999333 7
	Cra. 28 63B-09
	2
	 
	 
	 
	 
	1
	8
	DESARROLLAR AL PROYECTO 975 APOYO AL PROGRAMA RED DE EVENTOS CULTURALES EN LA LOCALIDAD DE SAN CRISTOBAL. COMPONENTE CELEBRACION DE NAVIDAD
	13-Dic-04
	13-Dic-04
	EN EJECUCIÓN 
	EN EJECUCIÓN 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Alcalde Local
	 
	 
	 
	 
	 
	487
	3-3-1-11-01-06-0975
	 
	     22.000.000,00 
	 
	 
	 
	 
	3meses


Resultado del Derecho de petición resultado del proceso IDCTUEL PMC 082-2004 se determino:

En el numeral 8 se establecen los “CRITERIOS DE VERIFICACIÓN: De acuerdo con lo establecido en el decreto 2170 de 2002, el FONDO verificará en cada oferta, el cumplimiento de los requisitos jurídicos, de experiencia, administrativos, operacionales y financieros, los cuales tienen por objeto establecer si las ofertas cumplen con las condiciones o requisitos mínimos exigidos por el FONDO en los términos de referencia. 

En el evento de que el oferente no cumpla con uno o alguno de los criterios de verificación, la oferta no será evaluada.

En los numerales 9 verificación de la capacidad jurídica, 10 Verificación de la capacidad de experiencia del proponente, 11 verificación de la capacidad administrativa y operacional y 12 verificación de la capacidad financiera; en el numeral 13 se establece la documentación mínima que debe ser anexada a la propuesta así: “Para efectuar la verificación de la capacidad jurídica, administrativa, operacional y financiera, el proponente deberá anexar como mínimo la siguiente documentación.

13.1.El certificado de existencia y representación legal y autorización, requerido en el literal a. del ítem 9.2 de los presentes términos.

13.2 El certificado expedido por el Revisor Fiscal sobre seguridad social y parafiscales, requerido en el literal e del ítem 9.2.de estos términos.

13.3 El certificado de matrícula mercantil, requerido en el literal f del ítem 9.2 de estos términos.

13.4 El documento de constitución del consorcio o de la Unión Temporal suscrito por las partes que la integran requerido b del ítem 9.2. de estos términos.

13.5 Los tres certificados de experiencia del proponente, requeridos en el ítem 10 de estos términos.

13.6 El organigrama del equipo de trabajo, requerido en el ítem 11.1 de estos términos.

13.7 Las cartas de compromiso de cada integrante del equipo de trabajo, requerido en el ítem, 11.2 de estos términos.

13.8 Acreditación de los títulos y certificados de experiencia de los integrantes del equipo de trabajo.

13.9 El anexo No. 2 debidamente diligenciado requerido en el literal a del ítem 12.2. de estos términos.

13.10 El balance general, requerido en el literal b del ítem 12.2. de estos términos.

13.11 El estado de Pérdidas y Ganancias requerido en el literal c del ítem 12.2. de estos términos

13.12 las notas a los estados Financieros, requerido en el literal d del ítem 12.2.de estos términos.

13.13 Carta de presentación de la oferta (anexo No. 1)

13.14 tarjeta profesional del Contador y certificación de antecedentes disciplinarios vigentes, expedida por la Junta central de Contadores.

13.15 Desarrollo del contenido y propuesta económica de conformidad con lo establecido en el numeral 18 de los términos de referencia.

La presentación de la propuesta implica la aceptación expresa de todas las condiciones legales y de las descritas en los presentes términos de referencia.

En el inciso 3 del numeral 14 Solicitud de Documentación Faltante dice “SEÑOR PROPONENTE: USTED DEBERÁ PRESENTAR LOS DOCUMENTOS REQUERIDOS, DENTRO DE LOS TERMINOS ESTABLECIDOS EN EL CRONOGRAMA, CON EL FIN DE OBTENER UNA OPORTUNA VERIFIACION DE REQUERIMIENTOS, DE LO CONTRARIO SU PROPUESTA NO SERÁ EVALUADA”. Y en el numeral 15 de los términos de referencia establece: “ LOS DOCUMENTOS REQUERIDOS EN LOS NUMERALES 13.4, 13.9, Y 13.10 QUE NO SE PRESENTEN CON LA PROPUESTA SERÁ CAUSAL DE RECHAZO DE LA MISMA”.

En el análisis cumplimiento de documentación se establece que fueron rechazadas las propuestas de: Fundación Visión Desarrollo Social – FUNVIDES y FLOR ÁGUEDA RODRÍGUEZ NAVARRETE, CINESTUDIO EL TUNEL, ASOCIACIÓN PARA LA INVESTIGACIÓN, LA PROMOCIÓN EDUCATIVA Y EL DESARROLLO HUMANO –ASINPROH, ADRIANA LEONOR STERLING SALGADO, EL INSTITUTO INTEGRAL DE AUDICIÓN Y LENGUAJE SENTIR que representa el 12% de la Unión temporal Fundación Sentir.

De lo anterior quedaron aptas para evaluación las propuestas de Néstor Eduardo Salcedo Camargo y Fundación Sentir Colombia que representa el 88% de la Unión Temporal Fundación Sentir.

De la evaluación financiera solo se verificaron dos propuestas la Néstor Eduardo salcedo Camargo que fue apta y la Fundación Sentir Colombia no apta.

Revisada el Acta de Comité Seleccionador No. 094 del 2004, suscrita por ALBA LUCIA LOPEZ RAMÍREZ, Jefe Oficina Asesora Ejecutiva de Localidades, Ayda Nohemí Robinsón Davis, Profesional especializado, Angela María Farah, Profesional Universitario y Victor Julio Carrero Profesional Especializado en segundo párrafo de la misma dice:

“Se presentaron seis propuestas a dicha convocatoria correspondientes a la Unión Temporal Fundación Visión Desarrollo Social FUNVIDES y Flor Águeda Rodríguez Navarrete, CINESTUDIO EL TUNEL, ASOCIACIÓN PARA LA INVESTIGACIÓN, LA PROMOCIÓN EDUCATIVA Y EL DESARROLLO HUMANO ASINPROH, UNION TEMPORAL FUNDACIÓN SENTIR COLOMBIA, NESTOR EDUARDOS ALCEDO CAMARGO Y ADRIANA LEONOR STERLING SALGADO, una vez verificados en los requisitos de orden legal, financiero y operacional exigidos en los términos de referencia, estos fueron reunidos por NESTOR EDUARDO SALCEDO CAMARGO Y LA ASOCIACIÓN PARA LA INVESTIGACIÓN, LA PROMOCIÓN EDUCATIVA Y EL DESARROLLO HUMANO ASIMPROH, propuestas que fueron evaluadas técnicamente. Los resultados obtenidos en la evaluación técnica fueron los siguientes: 

	PROPONENTE
	CONTENIDO

70%
	PROPUESTA ECONOMICA 30%
	TOTAL

100%

	Nestor Eduardo Salcedo Camargo 
	65.20
	30
	95.20

	Asociación Para La Investigación, La Promoción Educativa Y El Desarrollo Humano Asimproh,
	63.0
	28
	91.0


4.5.1.1 El proponente Néstor Eduardo Salcedo Camargo, no dio cumplimiento al numeral 10 de los términos relacionado con la capacidad de experiencia, adjunto tres certificaciones de la Corporación Artística Vetusta que para este grupo auditor no reúne los requisitos establecidos en los términos de referencia.

Mediante oficio del 19 de enero de 2005 la UEL del IDCT dio respuesta en los siguientes términos: “...El numeral 10 de los términos de referencia exigía “tres (3) certificaciones del proponente que demuestre experiencia y cumplimiento, en ejecución de proyectos similares o afines al de la presente convocatoria, dentro de los últimos cinco (5) años, con personas naturales o jurídicas, públicas o privadas. Las certificaciones deberán ser expedidas por la entidad o persona contratante y deberá contener como mínimo: Objeto del contrato, el período de ejecución, cumplimiento, nombres direcciones y teléfonos”  

Revisadas las certificaciones que hacen parte de la propuesta, se puede constatar que a folio 168 de la carpeta del contrato se encuentra certificación de VESTUSTA NOVA Corporación Artística sobre la contratación del Señor Eduardo Salcedo Camargo, para ejecutar el proyecto de capacitación teatral para jóvenes de la Localidad de Engativa.

Señala igualmente que el contrato fue ejecutado en el año 2002 con total profesionalismo y cumplimiento.

A folio 169, certificación expedida por Vetusta Nova Corporación Artística, sobre la contratación del señor Nestor Eduardo Salcedo Camargo para realizar la prestación de servicios administrativos, técnicos y operacionales en el desarrollo del proyecto XI Encuentro Intercolegiado de Teatro de Bogotá – VI muestra Nacional en el año 2002. (se anexa copia).

Señala que dicho contrato fue ejecutado con total respeto, profesionalismo y cumplimiento consolidando el evento, en el marco de las diferentes actividades culturales y artísticas.

A folio 170 certificación de Vetusta Nova, sobre la contratación del señor Nestor Eduardo Salcedo Camargo, para desempeñar actividades administrativas, técnicas y operacionales que permitieron el diseño, la gestión y la dinamización general de las diversas actividades

Desarrolladas durante todas las etapas del proyecto II encuentro Juvenil de las Artes de Engativa, realizado en el año 2003.

Señala que el contrato se desarrollo con total respeto, profesionalismo y cumplimiento de cada una de sus obligaciones.

Cada una de estas certificaciones fue estudiada por uno de los integrantes del Comité Evaluador  de las propuestas de la UEL, para determinar única exclusivamente si estas cumplían con los requisitos expuestos en el numeral 10 de los términos de referencia, es decir : i) Que demuestre experiencia y cumplimiento, en ejecución de proyectos similares o a fines al de la presente convocatoria, ii) dentro de los últimos cinco (5) años, iii) Con personas naturales o jurídicas, públicas o privadas. Iv) Las certificaciones deberán ser expedidas por la entidad o persona contratante y deberá contener como mínimo: objeto del contrato, el período de ejecución, cumplimiento, nombres, direcciones y teléfonos, lo cual se constató y así se señaló en el cuadro de verificación.

Tal como se puede apreciar en las copias de las certificaciones aportadas en el proceso de selección, que se anexan, estas cumplen con todos los requisitos exigidos en los términos de referencia, por lo tanto correspondía al Comité Evaluador aceptar como válidas dichas certificaciones, pues de lo contrario hubiese sido una verificación arbitraria y no corresponder con el criterio de sana interpretación que le corresponde al evaluador. 

Por lo tanto, para esta oficina no es claro cuando el ente de control manifiesta que “ para este grupo asesor no reúne los requisitos establecidos en los términos de referencia”, sin hacer mas referencia sobre el asunto, por cuanto no se pueden identificar los puntos de la supuesta irregularidad en la verificación de la certificaciones.(...)

Evaluada la respuesta dada por la UEL IDCT, el ente de control ratifica el hallazgo con incidencia Disciplinaria, en razón a que el señor Néstor Eduardo Salcedo Camargo de acuerdo con la hoja de vida aportada en la propuesta, aparece en la experiencia laboral, que el señor Salcedo es el Director General de dicha Corporación desde el año 1992 y que la Corporación era contratista y no contratante, razón por la cual quien debe certificar el cumplimiento del contrato es el la parte contratante tal como lo establece el numeral 10 de los términos de referencia y la UEL lo ratifica en su respuesta, concluyendo que la experiencia corresponde a la Corporación independientemente de la participación de él como Director General por cuanto la parte contratante son las entidades contratantes.

Del seguimiento efectuado a la Auditoría Especial a la Contratación segundo semestre de 2003 se determino: 

Dentro del proceso de contratación para la adquisición de computadores e impresoras dotación vigencia 2003, se celebró la licitación publica No- 07-03-05-08-04-18 del 01-17-03 que dio origen al contrato compraventa UEL DABS 07-04-2003 celebrado entre los fondos de desarrollo local de Bosa, Santa fe, Usme, Kennedy, San Cristóbal, Rafael Uribe Uribe y Usaquén con la Comercializadora FERLAG LTDA, para la dotación de Hogares y Jardines Infantiles, Casa Vecinales y Hobis de las respectivas localidades. 

Con respecto al numeral 2.12.1. CARACTERISTICAS TECNICAS del pliego de condiciones se relaciona la totalidad de elementos requeridos que deben tenerse en cuenta para diligenciar los formatos D2 y D3.

Características técnicas mínimas computadores de escritorio

Grupo No-1

Cantidad mínima: 51 computadores 

Cuadro 18

         Características mínimas de los equipos
	CARACTERISTICA
	MINIMO

	MARCA COMPUTADOR 
	

	MODELO COMPUTADOR 
	

	Procesador Modelo 
	INTEL PENTIUM IV  TECNOLOGIA HT

	Procesador Velocidad 
	2.4 GHz

	Memoria RAM instalada 
	512 Mega Bytes y expandible hasta 2 GBytes como mínimo. 

	Disco Duro 
	40 Giga Bytes,7200 RPM

	Monitor y vides
	15”, svga 1024 X 768 Pixeles a 256 colores 

	Unidad de Drive 
	3.5”-1.44MB 

	Mouse 
	Wheel Mouse de 2 botones 

	Teclado 
	Español 101 teclas 

	Multimedia con unidad de CD 
	Multimedia con Unidad de CD R/W 

	Tarjeta Red 
	PCI 10/100

	Normas técnicas ISO 9001

Versión 2000 
	Certificado, se debe anexar fotocopia  de la certificación del fabricante de los equipos ofrecidos  

	Software y licencia instalada (debe corresponder a la ultima versión liberada en el mercado)
	Windows XP profesional en español, preinstalado con licencia  

	DISTRIBUIDOR AUTORIZADO 
	Distribuidor autorizado de los computadores ofrecidos 

	Centro de servicio  
	Certificado de centro de servicio autorizado por el fabricante del equipo 

	Línea de manufactura de fabrica 
	Computador de línea corporativa 

	Garantía 
	En sitio sobre defectos de fabrica para todas las partes del equipo durante tres  (3) años, certificada por el fabricante  


Fuente: Pliego de Condiciones.

Notas:

1. Para los elementos  solicitados en este ítem se aclara que todos y cada uno de los componentes ofrecidos por el proponente deberán corresponder o estar homologados (adjuntar certificación) al mismo fabricante del cual es Distribuidor Autorizado.

2. La propuesta que no cumpla con las características mínimas solicitadas no se tendrá en cuenta, por lo tanto su oferta será rechazada.

ADENDO No-2 AL PLIEGO DE CONDICIONES DE LA LICITACION PÚBLICA UEL DABS No-07/03/05/08/04/18/01-17-03.

Descripciones de la calidad y garantía de los elementos ofrecidos.

Teniendo en cuenta el numeral 5º del articulo 4º de la Ley 80 de 1993, la UEL DABS requiere que la calidad de los elementos ofrecidos se ajuste a los requisitos mínimos previstos en las normas técnicas obligatorias y en especial en las normas técnicas colombianas y, en defecto de estas, en normas técnicas internacionales. En consecuencia el proponente por cada producto que ofrece debe señalar la información sobre la certificación de la calidad y el tiempo de garantía del producto por parte del fabricante, establecido en meses. 

Por lo tanto, el proponente debe diligenciar el FORMATO D-3.1 “MARCA Y GARANTIA DE LOS ELEMENTOS” donde certificará bajo la gravedad del juramento y de acuerdo con la ficha técnica del producto que la información que relaciona en este es veraz (…). 

LA PROPUESTA GANADORA COMERCIALIZADORA FERLAG LTDA. 

FORMATO D-3.1 “MARCA Y GARANTIA DE LOS ELEMENTOS”  

Cuadro 19

CARACTERISTICAS DE LOS EQUIPOS

	Descripción ítem
	Total
	Total
	Garantía del fabricante

	Computadores grupo No-1

	-Procesador modelo  INTEL PENTIUM  IV tecnología  HT

-Procesador velocidad 2.4 GHZ

-Memoria RAM instalad  512 megas Bytes y expansible  hasta 2 GByte como mínimo.

-Disco Duro  40  Giga Bytes 7200RPM.

-Monitor y vides 15” SVGA 1024 x 768pixeles a 256 colores 

- unidad de drive 3.5”- 1.44B

- Mouse Wheel mouse de 2 botones.

-teclado español 101 teclas.

-Multimedia con unidad CD Multimedia con unidad de CD R/w.

-tarjeta de red PCI 10 /100

Normas técnicas iso 9001 versión 2000 certificado, se debe anexar fotocopia de la certificación del fabricante de los equipos ofrecidos software y licencia instalado (debe corresponder a la ultima versión liberada en el mercado) Windows  XP profesional en español preinstalado con licencia.

-Distribuidor autorizado de las computadoras ofrecido.

-Centro de servicio certificado de centro de servicios  autorizado por el fabricante de equipo.

-Línea de manufactura de fabrica computador de línea corporativa.

Garantía en sitio sobre defectos de fabrica para todas las partes del equipo durante tres (3) años certificado por el fabricante.      
	52 
	HEWLETTPACKARD
	36 MESES 


Una vez realizadas las visitas en compañía de los funcionarios de la oficina Asesora de Sistemas del DABS, un representante de la UEL – DABS y el representante de la firma contratista FERLAG LTDA se observó lo siguiente:

A) De acuerdo con las especificaciones técnicas establecidas en el pliego de condiciones y en la propuesta del contratista, los computadores deberían contener un Procesador INTEL PENTIUM IV HT 2.4 (BUS 800 Mhz), sin embargo, realizadas las respectivas evaluaciones a cada uno de los equipos se evidenció que el procesador incorporado a los equipos corresponde a INTEL PENTIUM 4 DE 2.4 (533 MHZ) con configuración inferior a la contratada, lo cual incide en la velocidad de procesamiento de la información.

B) Con respecto a la Unidad CD-R/W instaladas en los equipos, se evidenció que no corresponden a las ofrecidas en la propuesta ganadora formato D-3.1 “MARCA Y GARANTIA DE LOS ELEMENTOS”, se encontró que en cuarenta y cinco (45) equipos entregados a los fondos de desarrollo local están instaladas unidades  de CD- R/W marca TEAC CD-W552E, las cuales no son homologadas por el fabricante y en 6 equipos unidades de CD R/W marca LG tampoco homologadas, que remplazaron a las unidades marca TEAC CD-W552E que presentaron defectos de fabricación consistente en que no leían los discos compactos y generaban ruido anormal en el momento de realizar lectura.

C) Por otra parte, la memoria principal (RAM) instalada en los equipos no corresponde a la contratada ya que aparece dos (2) memorias de 128 MB con numero de parte 305956/046 con su respectiva identificación o Spare de H.P, y una de 256 MB marca Kingston KTH-D 530 sin el numero de identificación (SPARE), lo cual es requisito indispensable para solicitar la garantía y su respectiva homologación por parte del fabricante.

D) Así mismo, los equipos mencionados no presentan los respectivos sellos de garantía, por lo cual puede presentarse inconvenientes en el  momento de hacer efectiva la garantía por parte del contratista, ya que se presenta el riesgo de que se cambien componentes sin la debida autorización.

E) Los equipos entregados a los fondos de desarrollo local de Usme, Kennedy, Santa Fe y Rafael Uribe Uribe, en el momento de la visita, no contaban con la instalación del sistema operativo, lo que evidencia la falta de una efectiva verificación técnica en el momento del recibo de los equipos para constatar su configuración y funcionamiento.  

En respuesta a los requerimientos de información formulados a Hewlett Packard Colombia, con respecto a la homologación de partes, el alcance da la garantía y el costo de los elementos que presentaron inconsistencias, mediante memorandos 32104-0201 radicado en Hewlett-Packard en octubre 28 de 2005 y 1061 del 18 de enero de 2005, la firma HP dio respuesta a este de control  mediante oficios del enero 27 de 2005 y del 8 de febrero de 2005 de lo cual la Unidad de Control Local concluyó, con base en los estudios técnicos comparativos efectuados por los ingenieros delegados para tal fin y una vez analizadas las respuestas dadas por la firma HP, que además de las inconsistencias antes mencionadas, los siguientes posibles hallazgos:

1. Las  características de los equipos HP Modelo D 530 SFF, entregados por la firma FERLAG no cumplen con lo ofrecido ya que como se evidenció en la verificación física y se ratifica por la firma HP, el procesador incorporado en este modelo corresponde a INTEL PENTIUM IV DE 2.4 GHz (Bus del sistema 533 Mhz), y no a INTEL PENTIUM IV 2.4 Ghz HT (Hyper-Theading Tecnhnoloy) con bus sistema de 800 Mhz, que correspondería técnicamente a los equipos requeridos en los términos de referencia que ofreció la forma FERLAG LTDA en su propuesta.

2. Aunque originalmente los equipos HP Modelo D530 SFF no vienen con unidades de CD-RW, sino con lector CD, la firma FERLAG debió instalar estas unidades cumpliendo lo establecido en el pliego de condiciones “Todos y cada y uno de los componentes ofrecidos por el proponente  deberán corresponder o estar homologados (adjuntar certificación) al mismo fabricante del cual es “Distribuidor autorizado”, lo cual no se cumplió por cuanto se encontró que en cuarenta y cinco (45) equipos entregados a los fondos de desarrollo local están instaladas unidades de CD-R/W marca REACD CD-W552E, las cuales no son homologadas por el fabricante y en 6 equipos unidades de CD R/W marca LG tampoco homologadas, que remplazaron a las unidades marca TEAC CD-W552E que presentaron defectos de fabricación. Al respecto la firma HP manifestó que las unidades marca TEAC y LG son productos de terceros y muchas partes deben traer como mínimo un sello de HP o en su defecto un sello con el número de parte (SPARE) que garantiza su respaldo y garantía para lo cual se evidenció su incumplimiento.

3. Igualmente, con la memoria principal (RAM) no se cumplió con la condición de correspondencia y homologación de componentes al mismo fabricante, ya que los equipos cuentan con dos (2) memorias de 128 MB con número de parte 305956/046 con su respectiva identificación o Spare de HP (que corresponde a las características con las cuales vienen originalmente este modelo de computadores) y una de 256 MB marca Kingston KTH-D530 sin número de identificación y como lo manifiesta la firma HP, esta marca de memoria fue certificada para modelos anteriores al D510 y en la actualidad no cuentan con esta marca de memoria para equipos de cómputo.

4. En el pliego de condiciones de la licitación se establece que los proponentes deben ser distribuidores autorizados de los computadores ofrecidos y además, ser certificado como centro de servicio autorizado por el fabricante del equipo, pero según certifica Hewtlett-Packard Colombia Ltda, la firma FERLAG LTDA, no cumple con ninguno de estos requisitos, ya que según HP es un redistribuidor de computadores (reseller o 2-Tier), compra a través de un distribuidor mayorista de HP, por lo tanto no adquiere los bienes directamente de HP; por lo cual es un revendedor de equipos de cómputo, lo que implica que HP no certifique la originalidad de los equipos. De otro lado también se demuestra que FERLAG LTDA, no es centro autorizado de servicio HP, por lo que no puede prestar servicio de garantía, puede colaborar en el trámite de prestación del servicio pero no prestarlo directamente. En razón a lo anterior las condiciones de garantía y servicio no corresponden a las requeridas en el pliego de condiciones ya que no se cuenta con el respaldo directo de fábrica sobre daños, mantenimiento correctivo y reemplazo de los componentes de los equipos.

4.5.1.2. En razón a lo anterior, se puede configurar un posible hallazgo de tipo penal por cuanto la firma HEWLETT-PACKARD certifica: “…podemos afirmar que FERLAG es un revendedor de equipos de cómputo. En razón a lo anterior no podemos certificar la originalidad de los equipos, ya que una vez que salen de nuestra bodega no sabemos que cambios tengan en el canal de distribución.  De otro lado FERLAG directamente no es Centro Autorizado de Servicio de HP, por lo que no podría prestar servicio de garantía…la garantía se presta de conformidad con los términos en que se entregan con el equipo…el término de la garantía es de tres años contados a partir de la factura”. Por su parte FERLAG LTDA afirma ser representante legal de HP, hace entrega de equipos y accesorios de diferente calidad presuntamente originales, nuevos de fábrica, de excelente calidad y con las garantías requeridas, certificados originales y legalmente distribuidos con las características técnicas exigidas en los términos de referencia, sin las homologaciones necesarias, situación certificada por la firma HP en las respuestas entregadas a esta Unidad Local de San Cristóbal.

Evaluada la respuesta del DABS y los soportes de la denuncia penal  por parte de la UEL, el ente de control allegará a la fiscalía 118 Unidad Segunda de Fe publica la certificación expedida por la HEWLETT- PACKARD y el informe técnico emitido por los ingenieros de la Contraloría de Bogotá para que obren dentro del expediente.

Convenio Interadministrativo No. 010 del 26 de diciembre de 2002. Suscrito con el Instituto Distrital para la protección de la Niñez y la Juventud con el Objeto de: “realizar las actividades necesarias para las obras de construcción, adecuación, mantenimiento y Reparcheo de la malla vial de la localidad de acuerdo con la propuesta presentada la cual hace parte integral del presente convenio” Por Valor inicial de $2.289’851.150,oo
PLAZO:
21 Meses.

FECHA DE INICIACIÓN:
30 de mayo de 2003

FECHA DE TERMINACIÓN: 
30 de Mayo de 2005

SUSPENSIONES:
3 meses del 1 de Junio de 2004 

REINICIACIÓN:
1 de septiembre de 2004

ADICIÓN:
$ 2.889.591.542,oo

PRORROGA:

FECHA DE TERMINACIÓN FINAL: 30 de mayo de 2005

VALOR FINAL:
$5.179.442.692


CONTRATISTA:
IDIPRON

INTERVENTOR:
Ricardo E. Mantilla Cetuain.
Se seleccionó una muestra de treinta y siete (37) vías para el control técnico, que corresponde al 59%, de las sesenta y tres (63) que se intervinieron  con el convenio que se analiza.

En general la calidad de las obras ejecutadas es buena y a continuación se describen las observaciones a cada una de las vías inspeccionadas, entre los días 27, 28 y 29 de abril de 2005:

Cuadro 20

Estado de las vías

	VIA No.
	DIRECCIÓN
	SECTOR
	OBSERVACIONES

	63
	Puente en la Transv. 11B Este con  Dg. 47 sur.
	Nueva Gloria
	Obra en pavimento asfáltico. Terminada, sin observaciones. Ver Foto No. 1 

	
	Cra. 4 Este calle, 46 B sur.
	
	

	
	Cra. 3 B Este, calle 46ª  sur
	
	

	25
	Calle 46ª sur, carrera 3 Este.
	Villa del Cerro
	Es una vía vehicular a la cual se le efectuaron reparcheos en asfalto. Se encuentra terminada y no presenta observaciones. Ver foto No.

	35
	Calle 47A sur, entre carrera 1 Este y Av. Guacamayas.
	La Península
	Vía vehicular en asfalto. Se encuentra  en ejecución. Se efectúan reparcheos. Ver Foto No.

	34
	Calle 47 sur, entre carrera 1 Este y Av. Guacamayas.
	La Península
	Vía vehicular. No está en ejecución. Al parecer no se va a intervenir debido a que por el mal estado en que se encuentra, la intervención sería total y los recursos no alcanzan. Ver foto No. 

	41
	“Y” Guacamayas, entrada principal.
	Guacamayas II Sector
	Vía vehicular en asfalto, de alto tráfico. Terminada. De acuerdo con el informe de interventoria se excavo hasta 1 m. de profundidad para conformar la estructura de la vía. Sin Observaciones. Ver foto No.

	22
	Calle 35 sur, entre carreras 7 y 7ª 
	San Isidro
	Vía vehicular en asfalto. Se encuentra  en ejecución. Se efectúan reparcheos. Ver Foto No.

	20
	Carrera 7 entre placa 32-72 sur y calle 34 sur.
	San Isidro
	Vía vehicular en asfalto. Se hicieron reparcheos. Terminada. Sin Observaciones. Ver Foto No

	
	Calle 33 sur entre carreras 7ª  y 8 
	San Isidro
	Vía vehicular en asfalto. Se encuentra  en ejecución. Se presenta la necesidad de construir un filtro frente a las baterías de baños del colegio                por cuanto éstas vierten a la calle, generando inestabilidad a la estructura de la vía.  Ver Foto No.

	19
	Calle 32 sur entre carreras 5ª y 10
	San Isidro
	Vía vehicular en asfalto. Se encuentra en ejecución, a la fecha de la visita falta por extender la carpeta de rodadura. Sin observaciones lo ejecutado. Ver foto No. 

	3
	Carrera 9 entre calles 33 y 34 sur
	San Isidro
	Vía vehicular en asfalto. Se encuentra terminada. No presenta observaciones. Ver foto No.

	7
	Calle 31 sur,  entre carreras 8 y 9 
	San Isidro
	Vía vehicular en asfalto. Se encuentra terminada. No presenta observaciones. Ver foto No.

	6
	Carrera 9 entre calles 31 y 32 sur
	San Isidro
	Vía vehicular en asfalto. Se encuentra terminada. No presenta observaciones. Ver foto No.

	14
	Carrera 9 entre calles 32 y 33 sur
	San Isidro
	Vía vehicular en asfalto. Se encuentra terminada. No presenta observaciones. Ver foto No.

	18
	Carrera 7 entre calles 31 y 32 sur
	San Isidro
	Vía vehicular en asfalto. Se encuentra terminada. No presenta observaciones. Ver foto No.

	10
	Carrera 8 entre calles 30A y 30D sur
	Serafina
	Vía vehicular en asfalto. Se encuentra terminada. No presenta observaciones. Ver foto No.

	11
	Calle 30D sur,  hasta placa 30F-62 
	Serafina
	Vía vehicular en asfalto. Se encuentra terminada. No presenta observaciones. Ver foto No.

	12
	Carrera 7A entre placa 30F-28 y calle 30B sur
	Serafina
	Vía vehicular en asfalto. Se encuentra terminada. No presenta observaciones. Ver foto No.

	59
	Calle 30D sur,  entre carreras 7 y 9
	Serafina
	Vía vehicular en asfalto. Se encuentra terminada. No presenta observaciones. Ver foto No.

	58
	Trv 3 entre calles 24 y 32 sur
	Suramérica
	Vía vehicular en asfalto. Se encuentra terminada. No presenta observaciones. Ver foto No.

	55
	Calle 27ª sur, entre carreras 3 y 1ª  este.
	Córdoba
	Vía vehicular en asfalto. Se encuentra en ejecución, a la fecha de la visita falta por extender la carpeta de rodadura. Sin observaciones lo ejecutado. Ver foto No. 

	29
	Calle 24ª sur,  entre carreras 1ª y 2ª 
	Montebello
	Vía vehicular en asfalto. Se encuentra terminada. No presenta observaciones. Ver foto No.

	13
	Calle 18ª sur,  entre carreras 5ª y 5 Bis
	Velódromo
	Vía vehicular en asfalto. Se encuentra terminada. No presenta observaciones. Ver foto No.

	1
	Calle 18 sur, entre carreras 8ª y 9ª 
	El Sociego
	Vía vehicular en asfalto. Se encuentra terminada. Se debe nivelar el pozo existente con relación a la vía. Ver foto No.

	2
	Calle 19 sur, entre carreras 8ª y 8 sur
	El Sociego
	Vía vehicular en asfalto. Se encuentra terminada. No presenta observaciones. Ver foto No.

	30
	Calle 13 sur, entre carreras 8  y 10
	Quinta Ramos
	Vía vehicular en asfalto. Se hicieron reparcheos. Terminada. Sin Observaciones. Ver Foto No.



	17
	Dg.  13 sur, entre carreras 6 y  7B
	Quinta Ramos
	Vía vehicular en asfalto. Se hicieron reparcheos. Terminada. Sin Observaciones. Ver Foto No.



	47
	Calle 10 sur, entre carreras 2  y 3
	Villa Javier - La Maria
	Vía vehicular en asfalto. Se hicieron reparcheos. Terminada. Sin Observaciones. Ver Foto No

	44
	Carrera 3ª  entre calle 8 y 10 sur.
	Villa Javier - La Maria
	Vía vehicular en asfalto. Se encuentra terminada. No presenta observaciones. Ver foto No.



	24
	Carrera 2, desde Hogar Luz y Vida hasta urbanización Senderos- Equidad
	La Maria
	Vía vehicular en asfalto intervenida totalmente. Se encuentra terminada. No presenta observaciones.  Ver foto No.

	60
	Calle 9ª sur, con carrera 1ª Este
	Santa     Ana-Imprenta
	Vía vehicular en asfalto. Se encuentra terminada. No presenta observaciones. Ver foto No.



	62
	Carrera 1ª Este, entre calles 10 y 11 sur
	Santa     Ana-Imprenta
	Vía vehicular en asfalto. Se recuperaron los puntos más críticos, ejecutando reparcheos. Existe un hundimiento y fisuras, frente a la vivienda marcada con la placa 9ª -64, que por falta de recursos no fue arreglado. La interventoría se comprometió a  corregir las fisuras. Ver foto No.  

	53
	Calle 11ª  sur, entre carreras 1ª y 3ª Este
	Santa Ana
	Vía vehicular en asfalto. Se encuentra terminada. No presenta observaciones. Ver foto No.



	43
	Carrera 5ª entre calle 10 y 11 sur
	Villa Javier - La Maria
	Vía vehicular en asfalto. Se encuentra terminada. No presenta observaciones. Ver foto No.



	46
	Calle 8ª sur, entre carreras 5 y 5ª 
	Villa Javier - La Maria
	Vía vehicular en asfalto. Se encuentra terminada. No presenta observaciones. Ver foto No.



	45
	Calle 8 sur, entre carreras 4 y 5ª .
	Villa Javier - La Maria
	Vía vehicular en asfalto. Se encuentra terminada. No presenta observaciones. Ver foto No.




4.5.1.3 Se recomienda nivelar los pozos en las vías, donde estos quedaron por debajo del nivel de la carpeta de rodadura.

Mediante oficio OPL/27-05-05 radicado en la Contraloría de Bogotá Bajo el No.09151 de la misma fecha el FDLSC dio respuesta en los siguientes términos: 

“La situación se evidenció en el frente de obra localizado en la Calle 18 Sur entre Carrera 8 y Carrera 9 del barrio EL SOSIEGO, donde uno de los pozos de la red de aguas negras requiere ser nivelado. Para este caso se informó a la Interventoría, quien manifestó que IDIPRON tiene en su metodología de trabajo una cuadrilla especial de remates que interviene las vías una vez termina la pavimentación o reparcheo, esta cuadrilla ejecuta entre otras labores la limpieza y nivelación de sumideros, instalación de rejillas, renivelación de pozos, la reconstrucción de sardineles cuando se dañan con la obra, entre las actividades mas relevantes. El Interventor se compromete con el FONDO a adelantar las gestiones necesarias con IDIPRON para ejecutar este remate de la vía en la semana del 31 de mayo al 4 de junio de 2005. Una vez se practique el respetivo arreglo se notificará a la Unidad Local de Contraloría para la práctica de una visita conjunta de verificación”

Teniendo en cuenta que el contrato no se ha terminado el equipo Auditor practicará la visita conjunta para la verificación de las correcciones realizadas por el contratista las cuales serán incluidas en el Plan de Mejoramiento.

4.5.1.4 Reparar las fisuras que presenta el pavimento en la vía Nº 62, ubicada en la carrera1 Este entre calles10 y11 sur, frente a la vivienda demarcada con la placa Nº 9 A -64.

Mediante oficio OPL/27-05-05 radicado en la Contraloría de Bogotá Bajo el No.09151 de la misma fecha el FDLSC dio respuesta en los siguientes términos: 

“La evaluación preliminar de la vía en referencia del barrio SANTA ANA SUR, indicó fallas estructurales que ameritaban una rehabilitación total de la vía, sin embargo debido a la poca disponibilidad de recursos y con el ánimo de mejorar el nivel de servicio de la vía se determinó realizar unos reparcheos puntuales en los puntos más críticos. Por esta razón, algunos tramos donde se presentan fisuras de menor grado no fueron tratadas. Sin embargo, se informó de este requerimiento a la Interventoría, quienes manifestaron que es factible realizar el  sellado de fisuras frente al predio localizado en la carrera 1 este frente a la placa N° 9 A-64. El Interventor se compromete con el FONDO a adelantar las gestiones necesarias con IDIPRON para ejecutar este sellado de fisuras en la semana del 31 de mayo al 4 de junio de 2005. Una vez se practique el respetivo arreglo se notificará a la Unidad Local de Contraloría para la práctica de una visita conjunta de verificación”.

Teniendo en cuenta que el contrato no se ha terminado el equipo Auditor practicará la visita conjunta para la verificación de las correcciones realizadas por el contratista las cuales serán incluidas en el Plan de Mejoramiento.

A continuación se presenta el estado de las vías intervenidas por IDIPRON y que se encuentran terminadas. 
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Foto Nº 1. Corresponde a la vía Nº 63. Mejoramiento del puente en la Trv 11B Este con Dg. 47 sur
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Foto Nº 2. Corresponde a la vía Nº 34. Reparcheo en obra.
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Foto Nº 3. Corresponde a la vía Nº  41 “Y” Guacamayas 
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Foto Nº 4. Corresponde a la vía Nº  22 Reparcheo de la vía en calle 35 sur entre carreras 7 y 7ª , en obra.
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Foto Nº 5. Corresponde a la vía Nº 20   Reparcheos de la vía Carrera 7 entre placa 32-72 sur y calle 34, en buen estado.
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Foto Nº 6. Corresponde a la vía Nº 20   Reparcheos de la vía Calle 33sur entre carreras 7ª y 8, en obra.
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Foto Nº 7. Corresponde a la vía Nº 3   Reparcheos de la vía Carera 9 entre calles 33 y 34 sur
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Foto Nº 8. Corresponde a la vía Nº 7   Reparcheos en  la vía Calle 31 sur entre carreras 8 y 9, en buen estado.
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Foto Nº 9. Corresponde a la vía Nº 6   Reparcheos en  la vía Carrera 9  entre calles 31 y 32 sur,  en buen estado.
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Foto Nº 10. Corresponde a la vía Nº 18   Reparcheos en  la vía Carrera 7 entre calles 31 y 32 sur, en buen estado.
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Foto Nº 11. Corresponde a la vía Nº 59   Reparcheos en  la vía Calle 30 D  sur entre carreras 7 y 9, en buen estado.
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Foto Nº 12. Corresponde a la vía Nº 29   Reparcheos en  la vía Calle 24 A  sur entre carreras 1 y 2, en buen estado.

El ente de control concluye que las políticas Planteadas en el Plan de Desarrollo en el Objetivo Gestión Publica Admirable en la vigencia fueron cumplidas en un alto grado. 
4.6. EVALUACIÓN A LA GESTION Y RESULTADOS

4.6.1. Plan de Desarrollo 

El Plan de Desarrollo Local 2002 – 2004 “San Cristóbal amable, justa, culta y productiva” contempló para la vigencia 2004 su ejecución mediante 7 Objetivos, 24 programas y 56 Proyectos para lo cual se asignó un presupuesto definitivo de $46.775.74 millones la inversión directa alcanzando una ejecución del 95.29%, se efectuaron giros por $20.888.84 millones que corresponden al 44.66% del presupuesto definitivo, mientras que en los compromisos para ser ejecutados en la siguiente vigencia fueron $19.629.38 millones es decir el 41.96%.

La participación de los objetivos en la ejecución del presupuesto es como se observa en el siguiente gráfico: 

Gráfico 1.

Distribución De La Ejecución Presupuestal Por Objetivos
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De la gráfica se desprende que el objetivo que mayor incidencia tiene en la Inversión de la Localidad es Justicia Social que participa en el 50% del Presupuesto de la Localidad Seguido, del objetivo de Productividad con el 17% y Educación con el 14%.

Para la evaluación de la gestión y resultados de la administración y el balance Social se retomaron las políticas planteadas para el Objetivo Gestión Pública Admirable en el Pan de Desarrollo Local 2002-2004 así:

· Orientar la transformación de las instituciones, las organizaciones y la provisión de servicios a la creación de mayor valor para los ciudadanos,  facilitando su participación e incentivando el cumplimiento voluntario de normas.

· Orientar el uso del territorio a la equidad y a la competitividad.

· Fundamentar la relación con los servidores públicos en el reconocimiento de sus logros y en la dignidad de su labor.

· Mantener una comunicación transparente y oportuna con todos los habitantes de la localidad y garantizar el acceso a la información publica.

Para la evaluación del Plan de Desarrollo se seleccionó como muestra los 7 proyectos que corresponden al objetivo Gestión Pública Admirable que participa en el 5% de la distribución del presupuesto, los contratos que presentaron ejecución más representativos y directamente comprometidas con los fines corporativos, teniendo en cuenta su importancia desde el punto de vista presupuestal e impacto social, para realizar el seguimiento y conceptuar sobre la gestión del fondo en términos de los principios de la gestión fiscal durante la vigencia analizada así:

Gestión Pública Admirable

Para este objetivo se asignaron 1.638.8millones, se comprometieron $1.411.30 millones y se giraron 988.56 millones es decir el 60.32% de los recursos asignados para desarrollar 3 programas y 7 proyectos así:

Administración a la medida

Con este programa de acuerdo al Plan de Desarrollo se pretendía: Adecuar la estructura, las instancias y los procesos de la administración local  para responder adecuadamente a  las necesidades de los(as) ciudadanos(as).

Los servidores públicos deben promover la cultura ciudadana a través de sus relaciones con los ciudadanos y con su ejemplo.

Consolidar o transformar comportamientos de los servidores públicos y promover  su autoformación con el fin de optimizar la gestión.

Actualizar los procesos sistemáticos con el SIG, Banco de Proyectos y demás.

Las metas eran:

· Pago honorarios y seguros a ediles de la Localidad.

· Administrar, actualizar y mantener adecuadamente el SIG.

· Actualizar y mantener adecuadamente el Banco de Programas y Proyectos de la Localidad.

· Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo de equipos, maquinaria y vehículos que pertenecen al Fondo de Desarrollo Local.

· Mejorar las dependencias e instalaciones de la Alcaldía Local y la Junta Administradora local.

· Dotación y mantenimiento a instalaciones de la Alcaldía Local y la Junta Administradora Local.

· Ejecutar programas de capacitación a los funcionarios y realizar análisis de gestión y cumplimiento de funciones de cada uno de ellos.

· Apoyo a programas de capacitación y actualización a los ediles de la localidad cuarta.

· Realizar sesiones de la JAL,  con participación ciudadana, y reuniones de información de gestión y actividades conjuntas JAL,  Alcaldía y Comunidad.

· Suministro de combustible para maquinaria y vehículos propiedad del Fondo de Desarrollo Local San Cristóbal.

Para atender el programa el FDLSC asignó $1.138.54 millones de los cuales se comprometieron $1.010.16 millones, y se efectuaron giros por $800.40 millones los cuales fueron dirigidos a atender los proyectos:

1070 “Honorarios y seguros a Ediles, el cual por ser obligatorio se ejecuto en su totalidad.

1074 “Mejoras en dependencias de la Alcaldía”. Para la ejecución de este proyectos se celebro el Contrato de Prestación de Servicios No. 001 de 2004, con el objeto de: Ejecutar para el fondo de Desarrollo Local por el sistema de precios unitarios fijos las obras de mantenimiento general y adecuaciones locativas en las dependencias de la alcaldía principalmente en las zonas exteriores duras y verdes, adecuación de oficinas y espacios exteriores entre los mas importantes de acuerdo a las cantidades de obras, especificaciones y demás indicadas en los términos de referencia. Suscrito con Oscar Andrés Pereira Garzón por valor de $79.838.950.33 y con una adición de $6.326.348.25 el cual fue objeto de evaluación y verificación física.  

Contrato de Contrato de Prestación de Servicios No. 64 suscrito con Julio Cesar Ortega Numpaque con el objeto de llevar a efecto consultoría, diseño y elaboración del presupuesto para la adecuación de oficinas modulares, cafetería, archivo y auditorio en la Alcaldía Local de San Cristóbal lo que redunde en una mejor Gestión Pública en beneficio de los habitantes de por valor de $2.000.000. contrato que se cumplió a cabalidad.

Contrato de Obra No. 092 de 2004 con el objeto de Contratar las obras y la adecuación de oficinas modulares, cafetería, archivo y auditorio en la alcaldía local de San Cristóbal, ubicadas en la avenida 1° de mayo N° 1-40 sur de la ciudad de Bogotá, D.C. de acuerdo con las cantidades y especificaciones establecidas en los términos de referencia, por el sistema de contratación a precio unitario sin reajuste y plazo fijo. Suscrito con IVAN PEÑA MONROY por valor de $67.578.968,00  el cual fue adicionado en  $24.654.081.00 para un valor total de $90.797.686.00.

Verificado el cumplimiento de las metas estas se cumplieron en un 100% tanto físicas como presupuéstales.  
1077 “Mantenimiento operación y reparación de vehículos y maquinaría de la Alcaldía”, para la ejecución de este proyecto el FDLSC suscribió los siguientes contratos:

  
 
 
 

Contrato de Prestación de Servicios No. 5 del  27-Feb-04 suscrito con Eduard Anibal Rey Velásquez, con el objeto de prestación del servicio como conductor de las volquetas, maquinaria pesada y otros vehículos de propiedad del Fondo de Desarrollo Local de San Cristóbal o a su cargo.


Contrato de Prestación de Servicios No. 6  del 27-Feb-04, suscrito con Victor Manuel Rodríguez Ángel con el objeto de: prestación del servicio como conductor de las volquetas, maquinaria pesada y otros vehículos de propiedad del Fondo de Desarrollo Local de San Cristóbal o a su cargo.

Contrato de Prestación de Servicios No. 7 del 27 de Febrero de 2004, suscrito con ALONSO MARTINEZ con el objeto de: prestación del servicio como conductor de las volquetas, maquinaria pesada y otros vehículos de propiedad del Fondo de Desarrollo Local de San Cristóbal o a su cargo.

Contrato de Prestación de servicios No 9 del 27-Feb-04 suscrito con JOSE MANUEL PEREZ con el objeto de prestación del servicio como conductor de las volquetas, maquinaria pesada y otros vehículos de propiedad del Fondo de Desarrollo Local de San Cristóbal o a su cargo.

Contrato de Suministro No. 36 del 6 de Agosto de 2004, suscrito con TEXACO 29 LTDA con el objeto de suministro de combustible para vehículos y maquinaria de propiedad del fondo de desarrollo local de san Cristóbal y otros vehículos de entidades publicas que prestan apoyo a la gestión de la alcaldía local en Bogotá.

Contrato de Prestación de Servicios No. 46 del 10 de septiembre de 2004, suscrito con CODISPETROL LTDA con el Objeto de prestar el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de la maquinaria y vehículos a cargo de la alcaldía local de san Cristóbal.
Los contratos 5, 6, 7 y 9 fueron objeto de evaluación sin encontrar irregularidad alguna y los Nos. 36 y 46 no fueron objeto de auditoria pero presupuestamente fueron ejecutados en su totalidad.

	8
	1096
	01-Mar-04
	FABIO MORENO PADILLA 
	1710930 0
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	3
	prestación del servicio como conductor de las volquetas, maquinaria pesada y otros vehículos de propiedad del Fondo de Desarrollo Local de San Cristóbal o a su cargo.
	27-Feb-04

	10
	1014
	05-Mar-03
	DANYLO MARYMÓN PEREA 
	1915780 7
	Cra. 38B 57-24
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	7
	REALIZAR LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA Y CONTABLE DE ACUERDO CON LAS ATRIBUCIONES DETERMINADAS EN LOS TÉRMINOS, A LAS OBRAS A DESARROLLAR EN LOS SALONES COMUNALES BELLAVISTA SECTOR LUCERO (CLL. 37 A SUR CON CRA. 7 ESTE), QUINDÍO I SECTOR (CLL. 
	3-Mar-04

	11
	342
	NO GENERA
	CORRALEJA PUBLICIDAD 
	830009099 0
	Carrera 50 No. 31-24 S
	2
	4
	 
	 
	1
	1
	23
	PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE DIVULGACIÓN DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS PARA LOS ENCUENTROS CIUDADANOS (CONSTRUCCIÓN PLAN DE DESARROLLO LOCAL VIGENCIA 2005-2008) MEDIANTE LA TRANSMISIÓN DE UNA SECCIÓN DE CINCO (5) MINUTOS, CADA SABADO DENTRO DE LA EMISIÓN D
	25-Mar-04

	12
	342
	NO GENERA
	RADIO CAPITAL LTDA
	860051929 5
	Carrera 30 No. 91-84
	1
	4
	 
	 
	1
	1
	23
	PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE DIVULGACIÓN DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS PARA LOS ENCUENTROS CIUDADANOS (CONSTRUCCIÓN PLAN DE DESARROLLO LOCAL VIGENCIA 2005-2008) MEDIANTE LA EMISIÓN DE “CUATRO (4) CUÑAS DIARIAS DE TREINTA (30) SEGUNDOS DE LUNES A VIERNES A 
	26-Jun-04

	13
	342
	NO GENERA
	PROMOTIONS & REPRESENTATION S INTERNATIONAL EU 
	830094330 1
	Carrera 16 No. 59-69
	2
	4
	 
	 
	1
	1
	3
	PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE EMISIÓN DE “DOCUMENTAL SOBRE LOS RESULTADES DE GESTIÓN DE LA ACTUAL ALCALDÍA LOCAL, ACTIVIDADES PROGRAMADAS PARA LOS ENCUENTROS CIUDADANOS CON LA CONSTRUCCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO LOCAL Y PROYECCIÓN DE LA LOCALIDAD, CON UNA DU
	26-Mar-04

	14
	1096
	30-Mar-04
	LUIS ENRIQUE PAEZ 
	1947889 0
	Diagonal 71 s 18A 90
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	3
	SERVICIO DE  MANTENIMIENTO GENERAL, ARREGLOS VARIOS Y APOYO LOGISTICO EN LOS  ENCUENTROS CIUDADANOS CALENDARIO 2004.
	26-Mar-04

	15
	1106
	NO GENERA
	COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO RAPIASEOS DE COLOMBIA SIGLA RAPIASEOS
	830039084 9
	Carrera 7A No. 12-14 S
	2
	3
	 
	 
	1
	1
	11
	BRINDAR EL APOYO MEDIANTE EL SUMINISTRO DE 600  REFRIGERIOS 
	26-Mar-04

	16
	1091
	NO GENERA
	LA PREVISORA S. A. 
	860002400 2
	Cll. 57 No. 8-69 Piso 2
	2
	 
	 
	 
	 
	1
	12
	EL CONTRATISTA se compromete a realizar la expedición de la póliza de seguro contra todo riesgo y expedición de seguros Soat a los vehículos y maquinaria de propiedad del fondo de desarrollo local de San Cristóbal, así como a los elementos de propiedad de
	1-Abr-04

	17
	1106
	06-Abr-04
	ALEXANDER VARELA LAVADO
	7980871 7
	Cra. 7a 35 B 30 sur
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	24
	SUMINISTRO DE REFRIGERIOS EN LOS 12 ENCUENTROS CIUDADANOS RESTANTES POR REALIZAR DEFINIDOS POR EL CONSEJO DE PLANEACIÓN LOCAL PARA LA ELABORACIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO LOCAL 2005-2008
	2-Abr-04

	18
	266
	06-Abr-04
	MARIBEL RAMÍREZ CORTÉS  52.205.690
	5220569 0
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	7
	LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL CONVENIO DE COOPERACIÓN NO. 04 – 062 – 00 - 2003, SUSCRITO CON LA CÁMARA DE COMERCIO DE BOGOTÁ, CUYO OBJETO ES EJECUTAR EL PROYECTO NO. 0266 - 03  PROGRAMA PARA LA GENERACIÓN DE EMPLEO EN LA LOCALI
	5-Abr-04

	19
	1096
	21/04/204
	ORLANDO MALAGON RAMIREZ
	7935904 1
	CLL. 13 Sur 8-06
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	3
	prestación del servicio como conductor de vehículos livianos y otros de propiedad del Fondo de Desarrollo Local de San Cristóbal o a su cargo.
	19-Abr-04

	20
	1106
	NO GENERA
	SANDRA MILENA ROJAS 
	5218842 2
	Cra. 7 5-32 sur
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	11
	SUMINISTRO DE 1200  REFRIGERIOS  CON DESTINO  A LA CELEBRACIÓN DE LAS DIFERENTES ACTIVIDADES EN EL MES DE LOS NIÑOS
	23-Abr-04

	21
	1096
	13-May-04
	MARIA CECILIA MORENO SANTOS 
	3794306 0
	CLL 1n 70a-65 casa 218
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	3
	PRESTAR ASESORÍA Y APOYO TÉCNICO, METODOLÓGICO E INTELECTUAL A LA GESTIÓN COMUNITARIA
	12-May-04

	22
	1096
	18-May-04
	ALVARO DE JESUS GALVIS BARRIOS
	908027 7
	Dgnal 23 28-21 mzna L
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	3
	ASESORÍA Y APOYO TÉCNICO, METODOLÓGICO E INTELECTUAL A LA OFICINA DE PLANEACIÓN LOCAL.
	12-May-04

	23
	1096
	17-May-04
	YIDNEY  I. GARCIA RODRIGUEZ 
	5218742 1
	ra 87A 114-59 11C5
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	3
	FORMULACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE PROYECTOS DEL AREA SOCIAL EN LA LOCALIDAD IV SAN CRISTOBAL PARA EL AÑO 2.004.
	12-May-04

	24
	1091
	NO GENERA
	MARIA STELLA DAZA SÁNCHEZ 
	51720037 7
	Cra 1 20-11 sur
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	6
	ENTREGAR A TITULO DE VENTA REAL, MATERIAL Y EFECTIVA LOS SIGUIENTES ELEMENTOS DE CONFORMIDAD A LA CANTIDAD Y ESPSCIFICACIÓN DEL SIGUIENTE CUADRO (PAPELERIA).
	12-May-04

	25
	1106
	NO GENERA
	Renettur s.a., Lineas de Recreación Nacional, Escolar y Turismo 
	800167733 1
	Dignal 40 48A-36
	2
	4
	 
	 
	1
	1
	23
	PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE TRANSPORTE DE 680 PERSONAS RECOGIÉNDOLAS EN LA LOCALIDAD DE SAN CRISTÓBAL con destino LOCALIDAD DE SAN CRISTÓBAL.
	21-May-04

	26
	1106
	NO GENERA
	HORACIO LEAL LEAL
	1929643 7
	Calle 78 A No. 63-13
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	23
	PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE BRINDAR EL APOYO AL FORO EDUCATIVO LOCAL MEDIANTE EL SUMINISTRO DE 1600  REFRIGERIOS Y 400 ALMUERZOS
	21-May-04

	27
	1106
	27/05/2004
	DOSITEO GORDILLO MORENO
	7432434 6
	Cll. 32 Sur 12A21
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	3
	PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE  REALIZAR UN ENCUENTRO DE LAS MADRES DE LA LOCALIDAD DE SAN CRISTOBAL, CON EL FÍN DE CELEBRAR SU DÍA NACIONAL OFRECIENDOLES UN ESPACIO DE REENCUENTRO CONSIGO MISMAS Y DE INTEGRACIÓN CON LAS DEMÁS MEDIANTE EL DESARROLLO DE ACTIVI
	27-May-04

	28
	1106
	01/07/2004
	NELSON JAVIER GARAVITO CASTILLO
	7971287 5
	Cra 74 a 21-23sur
	1
	 
	 
	 
	1
	1
	3
	PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE  REALIZAR El PRIMER FORO DE PRODUCTIVIDAD EN LA LOCALIDAD DE SAN CRISTÓBAL, DE CONFORMIDAD CON LA PROPUESTA PRESENTADA POR EL CONTRATISTA. Y LAS DEMÁS LABORES QUE SURJAN EN EL DESARROLLO DEL CONTRATO
	30-Jun-04

	29
	1091
	13/07/2004
	DISTRI - OSVA
	899999061 9
	Calle 115 No. 9C-16 OFC: 506 
	2
	4
	 
	 
	1
	1
	24
	EL SUMINISTRO DE ELEMENTOS Y ÚTILES DE OFICINA PARA LAS DIFERENTES  DEPENDENCIAS QUE CONFORMAN LA ALCALDIA LOCAL
	2-Jul-04

	30
	1096
	01/07/2004
	MARTHA INES CAMARGO MOLANO
	2385784 5
	Cra 43 41A-43 sur
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	3
	APOYO EN EL ÁREA JURÍDICA DEL FONDO DE DESARROLLO DE LA ALCALDÍA DE SAN CRISTÓBAL
	30-Jun-04

	31
	1106
	NO DA LUGAR
	VARIEDADES E INVERSIONES OSMAR E.U.
	830103059 8
	Carrera 90B No. 117D-15
	2
	4
	 
	 
	1
	1
	11
	CINCO (05) PASACALLES EN CUATRO TINTAS EN VENDABAL DE 7*1.50 MTS. CON PALOS A LOS LADOS, PREFERIBLEMENTE PLOTEADOS Y DEBEN TENER EL LOGO DE BOGOTÁ SIN INDIFERENCIA EL TEXTO DIRÁ “POR UNA LOCALIDAD HUMANA, SENSIBLE Y PRODUCTIVA”, PARA LA CELEBRACIÓN DEL CU
	3-Ago-04

	32
	1091
	NO DA LUGAR
	VARIEDADES E INVERSIONES OSMAR E.U. 
	830103059 8
	Carrera 90B No. 117D-15
	2
	4
	 
	 
	1
	1
	11
	EL VENDEDOR SE COMPROMETE A ENTREGAR A TITULO DE VENTA REAL, MATERIAL Y EFECTIVA DE CINCUENTA (50) CHAQUETAS DE CONFORMIDAD AL DOCUMENTO ANEXO AL PRESENTE CONTRATO, DE COLOR AMARILLO INSTITUCIONA, CON EL LOGOTIIPO BORDADO DE BOGOTA SIN INDIFERENCIA PARA L
	5-Ago-04

	33
	1106
	NO DA LUGAR
	PAPELERÍA Y MISCELÁNEA DANIELA
	5172003 7
	Carrera 1 No. 20-11 sur 
	2
	4
	 
	 
	1
	1
	11
	MIL QUINIENTAS (1500) BOMBAS R 12, QUINIENTOS (500) PLIEGOS DE PAPEL CREPE, EN COLORES ROJO, AMARILLO, AZUL, BLANCO, SEIS (6) ROLLOS DE CINTA TRANSPARENTE ANCHAS Y DOCE (12) GUIRNALDAS TIPO ACORDEÓN, PARA LOS DIFERENTES EVENTOS QUE SE PRESENTEN EN LA LOCA
	4-Ago-04

	34
	1106
	NO DA LUGAR
	ALEXANDER VARELA LAVADO
	7980871 7
	Cra. 7a 35 B 30 sur
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	24
	SUMINISTRO DE 4000 REFRIGERIOS PARA LA CELEBRACIÓN DEL CUMPLEAÑOS DE BOGOTA D.C. EL DIA SEIS (06) DE AGOSTO DE 2004 EVENTO QUE SE REALIZARA EN LA LOCALIDAD DE SAN CRISTÓBAL
	4-Ago-04

	35
	1106
	NO DA LUGAR
	JAIME SANTYESTEBAN
	1932746 9
	Teléfono 3627678 3620886
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	23
	LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE ALQUILER DE SONIDO PARA LA CELEBRACIÓN DEL CUMPLEAÑOS DE BOGOTÁ D.C. EN EL VELÓDROMO PRIMERO DE MAYO DE LA LOCALIDAD DE SAN CRISTÓBAL, EL 6 DE AGOSTO A FIN DE APOYAR E INCENTIVAR LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA, DE CONFORMIDAD CON
	5-Ago-04

	37
	477
	17/08/2004
	ANATILDE LARA MONCADA
	4150441 4
	Cra. 29 63C-40
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	7
	CONTRATAR LA INTERVENTORÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA DEL  CONVENIO ÍNTER ADMINISTRATIVO CORRESPONDIENTE AL PROYECTO:   3.3.1,11,06.30.0477 “Prevención De Factores de Riesgo en la población de 7 a 17 años” CELEBRADO ENTRE LA ALCALDÍA LOCAL DE SAN CRISTÓBAL 
	10-Ago-04

	38
	1106
	NO DA LUGAR
	JUDITH ROJAS PULIDO
	3549581 3
	Diagonl 83B 72-15
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	11
	PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE BRINDAR EL APOYO A LA APERTURA DE MESAS DE TRABAJO LOCALES DE VENDEDORES AMBULANTES; EVENTO ORGANIZADO POR LA ALCALDÍA MAYOR – FONDO DE VENTAS POPULARES MEDIANTE EL SUMINISTRO DE 1000  ALMUERZOS
	17-Ago-04

	39
	1096
	NO DA LUGAR
	CORPORACIÓN CONVIVENCIA
	830026938 7
	Cll. 7 5-51
	2
	5
	 
	 
	1
	1
	23
	REALIZAR UNA CONSULTORIA DE APOYO A LA ADMINISTRACIÓN LOCAL DE LA ALCALDÍA DE SAN CRISTÓBAL, PARA PRESTAR ASESORÍA Y APOYO TÉCNICO PARA LA GESTIÓN PÚBLICA, Y LA COOPERACIÓN INTERNACIONAL COMO APOYO A LA ADMINISTRACIÓN LOCAL DE LA ALCALDÍA DE SAN CRISTÓBAL
	14-Ago-04

	40
	376
	25/08/2004
	RICARDO ERNESTO MANTILLA CETUAIN
	7434006 7
	Carrera 41B No. 59-05
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	7
	Realizar la Interventoría técnica, financiera y administrativa al Convenio Interadministrativo Adicional de Cofinanciación Nº 01-2004 al principal N° 010-2002 celebrado con IDIPRON cuyo objeto es CONSTRUCCION PAVIMENTACION Y REPARCHEO DE VÍAS BARRIOS DE LA LOCALIDAD
	20-Ago-04

	41
	342
	08/09/2004
	LA FUNDACION S XXI 
	830080869 6
	Cll. 45A 48A-48 p.2
	2
	5
	 
	 
	 
	1
	3
	Prestar servicios para el trabajo periodístico, coordinación, organización, diagramación, consejo editorial, diseño, redacción, fotos, corrección de estilo, impresión, edición y distribución puerta a puerta de cinco ediciones con 150.000 ejemplares (30.00
	23-Ago-04

	42
	1091
	NO DA LUGAR
	LEGIS EDITORES S.A.
	860042209 2
	Avnda dorado 81-10
	2
	4
	 
	 
	 
	1
	23
	RENOVAR Y ACTUALIZAR POR EL TÉRMINO DE UN AÑO: “EL SISTEMA DE INFORMACIÓN JURÍDICA ACTUALIZADA EN CD-ROM SOBRE NORMAS Y JURISPRUDENCIA
	30-Ago-04

	43
	1096
	07/09/2004
	YANET SOFIA RODRÍGUEZ LEGUIZAMON
	5168627 8
	Cll. 14B 37-60 apto303
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	7
	LA INTERVENTORA, SE OBLIGA A REALIZAR  PARA EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTÓBAL  EL SEGUIMIENTO, VIGILANCIA Y VERIFICACIÓN, MEDIANTE LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA Y CONTABLE SOBRE LA EJECUCIÓN Y CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRA
	31-Ago-04

	44
	1091
	NO DA LUGAR
	ALIFLEX “Soluciones de etiquetaje”
	800242640 4
	Calle 31 A No. 128-84
	2
	 
	 
	 
	        
	1
	11
	LA COMPRA POR PARTE DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL Y VENTA POR PARTE DEL CONTRATISTA DE: 100.000 PLACAS DE IDENTIFICACIÓN Y MARCACIÓN DE LOS BIENES PARA EL INVENTARIO DE ALMACÉN DE ESTA ALCALDIA LOCAL, CONFECCIONADAS EN POLIÉSTER PLATA DE 40 MM POR 17 MM, 
	1-Sep-04

	45
	1106
	NO DA LUGAR
	JOHANNA GOMEZ ARDILA
	2259081 2
	Calle 8 A No. 69 B – 30
	1
	 
	 
	 
	   
	1
	11
	LA PRESTACION DEL SERVICIO DE SUMINISTRO DE 1000 REFRIGERIOS PARA LOS DIFERENTES EVENTOS A REALIZARSE EN LA LOCALIDAD E SAN CRISTOBAL EN EL MES DE SEPTIEMBRE
	10-Sep-04


1091”Fortalecimiento a la administración en operación de la Alcaldía” Por este proyecto se ejecutaron los siguientes contratos:

Contrato de Prestación de Servicios No. 16 del 1-Abr-04 suscrito con la LA PREVISORA S. A. Con el objeto EL CONTRATISTA se compromete a realizar la expedición de la póliza de seguro contra todo riesgo y expedición de seguros Soat a los vehículos y maquinaria de propiedad del fondo de desarrollo local de San Cristóbal, así como a los elementos de propiedad de

Contrato de Suministro No. 24 del 12 de Mayo de 2004  suscrito con MARIA STELLA DAZA SÁNCHEZ con el objeto de: Entregar a titulo de venta real, material y efectiva los siguientes elementos de conformidad a la cantidad y especificación del siguiente cuadro (papelería).

Contrato de Suministro No. 29 de 2-Jul-04 suscrito con DISTRI – OSVA con el objeto de: el suministro de elementos y útiles de oficina para las diferentes  dependencias que conforman la alcaldía local 

Contrato de Suministro No. 32 del 5-Ago-04 suscrito con VARIEDADES E INVERSIONES OSMAR E.U. con el objeto de : entregar a titulo de venta real, material y efectiva de cincuenta (50) chaquetas de conformidad al documento anexo al presente contrato, de color amarillo institucional, con el logotipo bordado de bogota sin indiferencia para l
Contrato de prestación de servicios No. 42 del 30-Ago-04 suscrito con LEGIS EDITORES S.A. con el objeto de: Renovar y actualizar por el término de un año: “el sistema de información jurídica actualizada en cd-rom sobre normas y jurisprudencia
Contrato de Prestación  de Servicios No. 44 del 1-Sep-04 suscrito con ALIFLEX “Soluciones de etiquetaje” con el objeto de la compra por parte del fondo de desarrollo local y venta por parte del contratista de: 100.000 placas de identificación y marcación de los bienes para el inventario de almacén de esta Alcaldía Local, confeccionadas en poliéster plata de 40 mm por 17 mm,

Contrato de Prestación No. 47 del 20-Sep-04 suscrito con CLAUDIA VIVIANA TORRES TARAZONA, con el objeto de prestar el servicio de mantenimiento y soporte técnico del sofware win saf clasificación de los ajustes por inflación en la base de datos win saf en el área de almacén.

Contrato de Prestación de Servicios No. 53 del 11-Oct-04 suscrito con DARIO ENRIQUE CASTRO VERGARA con el objeto de prestar el servicio de mantenimiento integral correctivo y preventivo de las fotocopiadoras que son de propiedad del FDLSC.

Contrato De Prestación de Servicios No. 62 del 2-Nov-04 suscrito con JOHN ALEXANDER GONZALEZ, con el Objeto de la prestación del servicio técnico de mantenimiento   preventivo y correctivo de  los   computadores,  equipos  periféricos   y accesorios  como  (quemadores, impresora, scanner, ploter  mouse  etc) de propiedad del fondo de desarrollo local de San Cristóbal.

Contrato de Prestación de Servicios No. 67 del 2-Dic-04suscrito con HUGO ALEXANDER ANGULO ABRIL con el objeto la compraventa, Instalación y decoración de Adornos navideños a fin del fortalecimiento a la administración en operación de la Alcaldía, de conformidad con su propuesta, la cual forma parte integral de la presente orden de compra y las demás labores que s

Contrato de Prestación de Servicios No. 68 del 2-Dic-04 suscrito con EDITORIAL EL GLOBO S.A. LA REPUBLICA con el objeto de la prestación del servicio de publicación en Editorial el Globo S.A., el diario “La Republica” (El primer Diario Empresarial y Financiero) de la invitación pública primero y segundo aviso para la celebración de convenio interadministrativo para ejecutar p

Fueron objeto de esta auditoría los contratos 16 y 24 sin presentar irregularidad alguna.

	17
	1106
	06-Abr-04
	ALEXANDER VARELA LAVADO
	7980871 7
	Cra. 7a 35 B 30 sur
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	24
	SUMINISTRO DE REFRIGERIOS EN LOS 12 ENCUENTROS CIUDADANOS RESTANTES POR REALIZAR DEFINIDOS POR EL CONSEJO DE PLANEACIÓN LOCAL PARA LA ELABORACIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO LOCAL 2005-2008
	2-Abr-04
	3-Abr-04
	3-Jun-04
	16-Jul-04
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Profesional de planeación
	 
	 
	 
	 
	 
	241
	3.3.1.11.07.35.1106
	 
	       7.732.850,00 
	 
	 
	 
	 
	terminado

	18
	266
	06-Abr-04
	MARIBEL RAMÍREZ CORTÉS  52.205.690
	5220569 0
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	7
	LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL CONVENIO DE COOPERACIÓN NO. 04 – 062 – 00 - 2003, SUSCRITO CON LA CÁMARA DE COMERCIO DE BOGOTÁ, CUYO OBJETO ES EJECUTAR EL PROYECTO NO. 0266 - 03  PROGRAMA PARA LA GENERACIÓN DE EMPLEO EN LA LOCALI
	5-Abr-04
	7-Abr-04
	7-Sep-04
	EN EJECUCIÓN
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Profesional de planeación
	 
	 
	 
	 
	 
	208
	3.-3-1-11-02-08-0266 
	 
	 8.300.000.oo 
	 
	 
	 
	 
	13 meses 

	19
	1096
	21/04/204
	ORLANDO MALAGON RAMIREZ
	7935904 1
	CLL. 13 Sur 8-06
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	3
	prestación del servicio como conductor de vehículos livianos y otros de propiedad del Fondo de Desarrollo Local de San Cristóbal o a su cargo.
	19-Abr-04
	19-Abr-04
	18-Oct-04
	EN EJECUCION
	90
	BOGOTÁ D.C.
	Alcalde Local
	 
	 
	 
	 
	 
	244
	3-3-1-11-07-33-1096
	 
	       5.400.000,00 
	2700000,00
	15-10-04
	90
	 
	terminado

	20
	1106
	NO GENERA
	SANDRA MILENA ROJAS 
	5218842 2
	Cra. 7 5-32 sur
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	11
	SUMINISTRO DE 1200  REFRIGERIOS  CON DESTINO  A LA CELEBRACIÓN DE LAS DIFERENTES ACTIVIDADES EN EL MES DE LOS NIÑOS
	23-Abr-04
	23-Abr-04
	23-May-04
	 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Profesional de planeación
	 
	 
	 
	 
	 
	246
	3,3,1,11,07,35,1106
	 
	       1.800.000,00 
	 
	 
	 
	 
	terminado

	21
	1096
	13-May-04
	MARIA CECILIA MORENO SANTOS 
	3794306 0
	CLL 1n 70a-65 casa 218
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	3
	PRESTAR ASESORÍA Y APOYO TÉCNICO, METODOLÓGICO E INTELECTUAL A LA GESTIÓN COMUNITARIA
	12-May-04
	12-May-04
	12-Feb-05
	EN EJECUCIÓN
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Alcalde Local
	 
	 
	 
	 
	 
	262
	3,3,1,11,07,33,1096
	 
	     14.400.000,00 
	 
	 
	 
	 
	8 meses 23 días

	22
	1096
	18-May-04
	ALVARO DE JESUS GALVIS BARRIOS
	908027 7
	Dgnal 23 28-21 mzna L
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	3
	ASESORÍA Y APOYO TÉCNICO, METODOLÓGICO E INTELECTUAL A LA OFICINA DE PLANEACIÓN LOCAL.
	12-May-04
	12-May-04
	15-Ene-05
	EN EJECUCIÓN
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Alcalde Local
	 
	 
	 
	 
	 
	263
	3,3,1,11,07,33,1096
	 
	     17.600.000,00 
	 
	 
	 
	 
	liquidado

	23
	1096
	17-May-04
	YIDNEY  I. GARCIA RODRIGUEZ 
	5218742 1
	ra 87A 114-59 11C5
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	3
	FORMULACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE PROYECTOS DEL AREA SOCIAL EN LA LOCALIDAD IV SAN CRISTOBAL PARA EL AÑO 2.004.
	12-May-04
	12-May-04
	12-Ene-05
	EN EJECUCIÓN
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Alcalde Local
	 
	 
	 
	 
	 
	264
	3,3,1,11,07,33,1096
	 
	     17.600.000,00 
	 
	 
	 
	 
	liquidado

	26
	1106
	NO GENERA
	HORACIO LEAL LEAL
	1929643 7
	Calle 78 A No. 63-13
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	23
	PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE BRINDAR EL APOYO AL FORO EDUCATIVO LOCAL MEDIANTE EL SUMINISTRO DE 1600  REFRIGERIOS Y 400 ALMUERZOS
	21-May-04
	21-May-04
	21-Jun-04
	9-Jun-04
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Alcalde Local
	 
	 
	 
	 
	 
	283
	3.3.1.11.07.35.1106
	 
	       3.512.000,00 
	 
	 
	 
	 
	terminado

	27
	1106
	27/05/2004
	DOSITEO GORDILLO MORENO
	7432434 6
	Cll. 32 Sur 12A21
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	3
	PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE  REALIZAR UN ENCUENTRO DE LAS MADRES DE LA LOCALIDAD DE SAN CRISTOBAL, CON EL FÍN DE CELEBRAR SU DÍA NACIONAL OFRECIENDOLES UN ESPACIO DE REENCUENTRO CONSIGO MISMAS Y DE INTEGRACIÓN CON LAS DEMÁS MEDIANTE EL DESARROLLO DE ACTIVI
	27-May-04
	28-May-04
	4-Jun-04
	 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Alcalde Local
	 
	 
	 
	 
	 
	284
	3.3.1.11.07.35.1106
	 
	       8.750.000,00 
	 
	 
	 
	 
	liquidado

	28
	1106
	01/07/2004
	NELSON JAVIER GARAVITO CASTILLO
	7971287 5
	Cra 74 a 21-23sur
	1
	 
	 
	 
	1
	1
	3
	PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE  REALIZAR El PRIMER FORO DE PRODUCTIVIDAD EN LA LOCALIDAD DE SAN CRISTÓBAL, DE CONFORMIDAD CON LA PROPUESTA PRESENTADA POR EL CONTRATISTA. Y LAS DEMÁS LABORES QUE SURJAN EN EL DESARROLLO DEL CONTRATO
	30-Jun-04
	12-Jul-04
	11-Ago-04
	12-Ago-04
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Alcalde Local
	 
	 
	 
	 
	 
	309
	3.3.1.11.07.35.1106
	 
	       8.725.000,00 
	 
	 
	 
	 
	liquidado

	30
	1096
	01/07/2004
	MARTHA INES CAMARGO MOLANO
	2385784 5
	Cra 43 41A-43 sur
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	3
	APOYO EN EL ÁREA JURÍDICA DEL FONDO DE DESARROLLO DE LA ALCALDÍA DE SAN CRISTÓBAL
	30-Jun-04
	26-Jul-04
	25-Ene-04
	 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Abogado FDLSC
	 
	 
	 
	 
	 
	337
	3.3.1.11.07.33.1096
	 
	       6.600.000,00 
	 
	 
	 
	 
	liquidado

	31
	1106
	NO DA LUGAR
	VARIEDADES E INVERSIONES OSMAR E.U.
	830103059 8
	Carrera 90B No. 117D-15
	2
	4
	 
	 
	1
	1
	11
	CINCO (05) PASACALLES EN CUATRO TINTAS EN VENDABAL DE 7*1.50 MTS. CON PALOS A LOS LADOS, PREFERIBLEMENTE PLOTEADOS Y DEBEN TENER EL LOGO DE BOGOTÁ SIN INDIFERENCIA EL TEXTO DIRÁ “POR UNA LOCALIDAD HUMANA, SENSIBLE Y PRODUCTIVA”, PARA LA CELEBRACIÓN DEL CU
	3-Ago-04
	3-Ago-04
	5-Ago-04
	 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Almacenista FDLSC
	 
	 
	 
	 
	 
	340
	3.3.1.11.07.35.1106.
	 
	 1.218.000.oo 
	 
	 
	 
	 
	terminado

	33
	1106
	NO DA LUGAR
	PAPELERÍA Y MISCELÁNEA DANIELA
	5172003 7
	Carrera 1 No. 20-11 sur 
	2
	4
	 
	 
	1
	1
	11
	MIL QUINIENTAS (1500) BOMBAS R 12, QUINIENTOS (500) PLIEGOS DE PAPEL CREPE, EN COLORES ROJO, AMARILLO, AZUL, BLANCO, SEIS (6) ROLLOS DE CINTA TRANSPARENTE ANCHAS Y DOCE (12) GUIRNALDAS TIPO ACORDEÓN, PARA LOS DIFERENTES EVENTOS QUE SE PRESENTEN EN LA LOCA
	4-Ago-04
	4-Ago-04
	6-Ago-04
	 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Almacenista FDLSC
	 
	 
	 
	 
	 
	342
	3.3.1.11.07.35.1106
	 
	 520.000.oo 
	 
	 
	 
	 
	liquidado

	34
	1106
	NO DA LUGAR
	ALEXANDER VARELA LAVADO
	7980871 7
	Cra. 7a 35 B 30 sur
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	24
	SUMINISTRO DE 4000 REFRIGERIOS PARA LA CELEBRACIÓN DEL CUMPLEAÑOS DE BOGOTA D.C. EL DIA SEIS (06) DE AGOSTO DE 2004 EVENTO QUE SE REALIZARA EN LA LOCALIDAD DE SAN CRISTÓBAL
	4-Ago-04
	4-Ago-04
	6-Ago-04
	 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Alcalde Local
	 
	 
	 
	 
	 
	343
	3.3.1.11.07.35.1106
	 
	 5,800.000.oo 
	 
	 
	 
	 
	terminado

	35
	1106
	NO DA LUGAR
	JAIME SANTYESTEBAN
	1932746 9
	Teléfono 3627678 3620886
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	23
	LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE ALQUILER DE SONIDO PARA LA CELEBRACIÓN DEL CUMPLEAÑOS DE BOGOTÁ D.C. EN EL VELÓDROMO PRIMERO DE MAYO DE LA LOCALIDAD DE SAN CRISTÓBAL, EL 6 DE AGOSTO A FIN DE APOYAR E INCENTIVAR LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA, DE CONFORMIDAD CON
	5-Ago-04
	5-Ago-04
	6-Ago-04
	 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Alcalde Local
	 
	 
	 
	 
	 
	339
	3.3.1.11.07.35.1106
	 
	          850.000,00 
	 
	 
	 
	 
	terminado

	36
	1077
	11/08/2004
	TEXACO 29 LTDA
	800102226 8
	Cra. 10 10-67 Sur
	2
	4
	 
	 
	1
	1
	24
	SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE PARA VEHÍCULOS Y MAQUINARIA DE PROPIEDAD DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTÓBAL Y OTROS VEHÍCULOS DE ENTIDADES PUBLICAS QUE PRESTAN APOYO A LA GESTION DE LA ALCALDÍA LOCAL EN BOGOTÁ
	6-Ago-04
	12-Ago-04
	11/05/2005 o hasta cuando se agote el valor total del mismo
	 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Almacenista FDLSC
	 
	 
	 
	 
	 
	348
	3.3.1.11.07.33.1077
	 
	     50.000.000,00 
	 
	 
	 
	 
	liquidado

	37
	477
	17/08/2004
	ANATILDE LARA MONCADA
	4150441 4
	Cra. 29 63C-40
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	7
	CONTRATAR LA INTERVENTORÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA DEL  CONVENIO ÍNTER ADMINISTRATIVO CORRESPONDIENTE AL PROYECTO:   3.3.1,11,06.30.0477 “Prevención De Factores de Riesgo en la población de 7 a 17 años” CELEBRADO ENTRE LA ALCALDÍA LOCAL DE SAN CRISTÓBAL 
	10-Ago-04
	11-Ago-04
	10/12/2004 o En caso de adición en tiempo al CONVENIO N° 006-2003
	EN PROCESO DE LIQUIDACIÓN
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Alcalde Local
	 
	 
	 
	 
	 
	349
	3.3.1.11.07.30.0477
	 
	       8.500.000,00 
	 
	 
	 
	 
	7 meses

	38
	1106
	NO DA LUGAR
	JUDITH ROJAS PULIDO
	3549581 3
	Diagonl 83B 72-15
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	11
	PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE BRINDAR EL APOYO A LA APERTURA DE MESAS DE TRABAJO LOCALES DE VENDEDORES AMBULANTES; EVENTO ORGANIZADO POR LA ALCALDÍA MAYOR – FONDO DE VENTAS POPULARES MEDIANTE EL SUMINISTRO DE 1000  ALMUERZOS
	17-Ago-04
	17-Ago-04
	19-Ago-04
	 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Alcalde Local
	 
	 
	 
	 
	 
	357
	3.3.1.11.07.35.1106
	 
	       4.000.000,00 
	 
	 
	 
	 
	terminado

	39
	1096
	NO DA LUGAR
	CORPORACIÓN CONVIVENCIA
	830026938 7
	Cll. 7 5-51
	2
	5
	 
	 
	1
	1
	23
	REALIZAR UNA CONSULTORIA DE APOYO A LA ADMINISTRACIÓN LOCAL DE LA ALCALDÍA DE SAN CRISTÓBAL, PARA PRESTAR ASESORÍA Y APOYO TÉCNICO PARA LA GESTIÓN PÚBLICA, Y LA COOPERACIÓN INTERNACIONAL COMO APOYO A LA ADMINISTRACIÓN LOCAL DE LA ALCALDÍA DE SAN CRISTÓBAL
	14-Ago-04
	14-Ago-04
	  30-11-04
	16-Feb-05
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Alcalde Local
	 
	 
	 
	 
	 
	355
	3.3.1.11.07.33.1096
	 
	       5.100.000,00 
	 
	 
	 
	 
	 

	40
	376
	25/08/2004
	RICARDO ERNESTO MANTILLA CETUAIN
	7434006 7
	Carrera 41B No. 59-05
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	7
	Realizar la Interventoría técnica, financiera y administrativa al Convenio Interadministrativo Adicional de Cofinanciación Nº 01-2004 al principal N° 010-2002 celebrado con IDIPRON cuyo objeto es CONSTRUCCION PAVIMENTACION Y REPARCHEO DE VÍAS BARRIOS DE LA LOCALIDAD
	20-Ago-04
	1-Sep-04
	31/08/2005 o hasta la liquidación del Convenio
	EN EJECUCIÓN 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Miguel A sanchez
	 
	 
	 
	 
	 
	356
	3.3.1.11.02.11.0376
	 
	     89.373.318,00 
	 
	 
	 
	 
	6 meses 21 días

	41
	342
	08/09/2004
	LA FUNDACION S XXI 
	830080869 6
	Cll. 45A 48A-48 p.2
	2
	5
	 
	 
	 
	1
	3
	Prestar servicios para el trabajo periodístico, coordinación, organización, diagramación, consejo editorial, diseño, redacción, fotos, corrección de estilo, impresión, edición y distribución puerta a puerta de cinco ediciones con 150.000 ejemplares (30.00
	23-Ago-04
	1-Sep-04
	28-Feb-05
	 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Almacenista FDLSC
	 
	 
	 
	 
	 
	364
	3.3.1.11.07.36.0342
	 
	     52.000.000,00 
	 
	 
	 
	 
	liquidado

	43
	1096
	07/09/2004
	YANET SOFIA RODRÍGUEZ LEGUIZAMON
	5168627 8
	Cll. 14B 37-60 apto303
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	7
	LA INTERVENTORA, SE OBLIGA A REALIZAR  PARA EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTÓBAL  EL SEGUIMIENTO, VIGILANCIA Y VERIFICACIÓN, MEDIANTE LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA Y CONTABLE SOBRE LA EJECUCIÓN Y CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRA
	31-Ago-04
	1-Sep-04
	31-Ago-05
	EN EJECUCIÓN 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Alcalde Local
	 
	 
	 
	 
	 
	363
	3.3.1.11.07.33.1096
	 
	     18.100.000,00 
	 
	 
	 
	 
	6 meses 11 días

	45
	1106
	NO DA LUGAR
	JOHANNA GOMEZ ARDILA
	2259081 2
	Calle 8 A No. 69 B – 30
	1
	 
	 
	 
	   
	1
	11
	LA PRESTACION DEL SERVICIO DE SUMINISTRO DE 1000 REFRIGERIOS PARA LOS DIFERENTES EVENTOS A REALIZARSE EN LA LOCALIDAD E SAN CRISTOBAL EN EL MES DE SEPTIEMBRE
	10-Sep-04
	10-Sep-04
	10-Sep-05
	 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Alcalde Local
	 
	 
	 
	 
	 
	379
	3.3.1.11.07.35.1106.
	 
	       1.500.000,00 
	 
	 
	 
	 
	terminado

	46
	1077
	30/09/2004
	CODISPETROL LTDA
	860535285 9
	Avda. 6a 47-26
	2
	4
	 
	              
	7
	1
	3
	PRESTAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LA MAQUINARIA Y VEHICULOS A CARGO DE LA ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL.
	10-Sep-04
	20-Sep-04
	19-Sep-04
	 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Almacenista FDLSC
	 
	 
	 
	 
	 
	380
	3.3.1.11.07.33.1077
	 
	     60.000.000,00 
	 
	 
	 
	 
	5 meses 20 días

	48
	1096
	NO DA LUGAR
	LEIDY JOHANA GASPAR BELTRAN
	102386324 7
	Donal 50A Sur 10-89 este
	1
	 
	 
	 
	                                 
	1
	23
	PRESTACION DEL SERVICIO DE APOYO EN EL AREA DE ALMACEN DEL FONDO DE DESARROLLO LACAL DE SAN CRISTOBAL
	27-Sep-04
	27-Sep-04
	26-Feb-05
	 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Alcalde Local
	 
	 
	 
	 
	 
	384
	3.3.1.11.07.33.1096
	 
	       4.000.000,00 
	 
	 
	 
	 
	enn liquidación

	49
	1106
	NO DA LUGAR
	ALEXANDER VARELA LAVADO
	7980871 7
	Cra. 7a 35 B 30 sur
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	11
	SUMINISTRO DE 634 REFRIGERIOS PARA LOS DIFERENTES EVENTOS A REALIZARSE EN LA LOCALIDAD DE SAN CRISTOBAL  "INSTALACION DE LA MESA DE DE PLANIFICACIION URBANO REGIONAL, RESTAURACIONDE LA QUEBRADA CHORRO COLORADO.. 
	28-Sep-04
	28-Sep-04
	27-Oct-04
	 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Alcalde Local
	 
	 
	 
	 
	 
	389
	3.3.1.11.07.35.1106
	 
	          951.000,00 
	 
	 
	 
	 
	terminado

	50
	1096
	07/10/2004
	FUNALCER, FUNDACION ALTERNATIVA RENACER
	83007038 5
	Crra. 68A 33B-47
	2
	 
	 
	 
	 
	1
	3
	CONTRATAR LA EJECUCIÓN DEL PROYECTO 1106 “APOYO E INCENTIVO A LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA – GESTIÓN COMUNITARIA, UN PASO HACIA LA DEMOCRACIA, DE ACUERDO A LA FORMULACIÓN DEL PROYECTO  y DE CONFORMIDAD CON LA PROPUESTA PRESENTADA POR LA CONTRATISTA LA CUAL 
	1-Oct-04
	20-Oct-04
	19-Abr-05
	 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Coordinadora Administrativa financiera FDLSC
	 
	 
	 
	 
	 
	404
	3.3.1.11.07.35.1096
	 
	     81.000.000,00 
	 
	 
	 
	 
	4 meses 20 días

	51
	513
	04/11/2004
	CARLOS HERNANDO MACIAS MONTOYA
	7437109 8
	Cll. 13 Sur 8-90 apto 305
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	7
	REALIZAR LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA Y CONTABLE DEL CONTRATO No IDCT-04-0087-00-03 DEL PROYECTO “INSTITUCIONALIZACION SEMANA DE LA CULTURA, Componente “Realización de la semana de la cultura, la ciencia y el deporte”
	01-10.2004
	15-Oct-04
	15-Dic-04
	15-Dic-04
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Alcalde Local
	 
	 
	 
	 
	 
	401
	3.3.1.11.01.06.0513
	 
	       6.400.000,00 
	 
	 
	 
	 
	liquidado

	52
	1096
	 
	RODRIGO ALDANA SEPULVEDA
	9443092 4
	Cra. 9 47-75 apto 401
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	3
	 PRESTAR SERVICIO DE FORTALECIMIENTO Y APOYO AL GRUPO ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DE LA ALCALDÍA DE SAN CRISTÓBAL DE CONFORMIDAD CON LA PROPUESTA PRESENTADA POR EL CONTRATISTA
	1-Oct-04
	8-Oct-04
	7-Jun-05
	 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Alcalde Local
	 
	 
	 
	 
	 
	405
	3.3.1.11.07.33.1096
	 
	     16.000.000,00 
	 
	 
	 
	 
	5 meses 5 días

	54
	1106
	27/10/2004
	ALEXANDER VARELA LAVADO
	7980871 7
	Cra. 7a 35 B 30 sur
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	24
	EL SUMINISTRO DE REFRIGERIOS Y MENUS QUE SE REQUIERAN EN LA ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTÓBAL
	15-Oct-04
	21-Oct-04
	20-Abr-05
	EN EJECUCIÓN
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Almacenista FDLSC
	 
	 
	 
	 
	 
	411
	3-3-1-11-07-35-1106
	 
	     12.700.000,00 
	1581663,00
	14-12-04
	 
	 
	liquidado

	55
	735
	26/10/2004
	URIEL SUESCUN DUARTE
	409861 5
	Cra. 101 82-52 Int 4 apto103
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	7
	REALIZAR LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL CONVENIO DE COOPERACIÓN NO. 04 – 083 – 00 - 2003, SUSCRITO CON LA ORDEN RELIGIOSA ADORATRICES DE COLOMBIA, 
	22-Oct-04
	27-Oct-04
	EN EJECUCIÓN 
	EN EJECUCIÓN 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Alcalde Local
	 
	 
	 
	 
	 
	426
	3-3-1-11-02-07-0735
	 
	       8.700.000,00 
	 
	 
	 
	 
	4 meses 19 días

	56
	1106
	 
	FUN @ DE FUNDACION ALTERNATIVA RENACER
	83009804 7
	Cra. 70G 74-81
	2
	5
	 
	 
	 
	1
	23
	REALIZAR EL APOYO A EVENTOS INTERINSTITUCIONALES EN LA LOCALIDAD CUARTA DE SAN CRISTÓBAL IMPORTANTE PARA EL DESARROLLO E INCENTIVO A LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA LOCAL, DE LAS INSTITUCIONES Y LA COMUNIDAD JUNTO CON LA ADMINISTRACIÓN LOCAL
	25-Oct-04
	29-Oct-04
	29-Nov-04
	13-Dic-04
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Alcalde Local
	 
	 
	 
	 
	 
	431
	3-3-1-11-07-35-1106
	 
	       8.800.000,00 
	 
	 
	 
	 
	liquidado

	57
	1106
	08/11/2004
	JAIME RINCON ZABALA
	1941710 2
	Cra. 7este 31-04 sur
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	23
	Realizar el primer el encuentro Urbano regional de los municipios de Oriente y de las localidades encontradas en el área de influencia
	25-Oct-04
	28-Oct-04
	23-Nov-04
	#¡REF!
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Alcalde Local
	 
	 
	 
	 
	 
	428
	3-3-1-11-07-35-1106
	 
	       8.495.424,00 
	 
	 
	 
	 
	terminado

	58
	1106
	02-Dic-04
	MISCELANEA DEL SUR
	830090572 7
	Cll. 11 Sur 7-68
	2
	4
	 
	 
	1
	1
	24
	EL SUMINISTRO DE MATERIALES DE CONSTRUCCIÓN, PARA APOYO A PROYECTOS COMUNITARIOS EN LA LOCALIDAD DE SAN CRISTÓBAL
	27-Oct-04
	1-Dic-04
	EN EJECUCIÓN 
	EN EJECUCIÓN 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Almacenista FDLSC
	 
	 
	 
	 
	 
	444
	3-3-1-11-07-35-1106
	 
	     40.000.000,00 
	 
	 
	 
	 
	terminado

	59
	1106
	03/11/2004
	JOHANNA GOMEZ ARDILA
	2259081 2
	Cll. 8A 69B-30Sur
	1
	 
	 
	 
	1
	1
	3
	LA  PRESTACION DEL SERVICIO TENDIENTE A LA CELEBRACION “EVENTO DIA DE LOS NIÑOS” EN LA LOCALIDAD CUARTA DE SAN CRISTOBAL A FIN DE APOYAR E INCENTIVAR LA PARTICIPACION CIUDADANA
	26-Oct-04
	29-Oct-04
	2-Nov-04
	2-Nov-04
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Alcalde Local
	 
	 
	 
	 
	 
	430
	3-3-1-11-07-35-1106
	 
	     15.140.000,00 
	 
	 
	 
	 
	liquidado

	60
	1106
	NO DA LUGAR
	COOTRANSUNE 
	832001896 5
	Calle 25 SUR No. 8-60 
	2
	3
	 
	 
	 
	1
	23
	PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE TRANSPORTE DE  PERSONAS PARA CADA UNO DE LOS MUNICIPIOS PARTICIPANTES EN EL PRIMER ENCUENTRO URBANO REGIONAL LOS DIAS  29, 30 Y 31 DE OCTUBRE DE 2004
	29-Oct-04
	29-Oct-04
	31-Oct-04
	 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Alcalde Local
	 
	 
	 
	 
	 
	433
	3-3-1-11-07-35-1106
	 
	       3.800.000,00 
	 
	 
	 
	 
	terminado

	61
	1093
	NO DA LUGAR
	UNIVERSIDAD DISTRITAL
	899999230 7
	 Cra. 7 40-53
	2
	 
	 
	 
	 
	1
	8
	REALIZAR EVENTOS DEPORTIVOS EN EL MARCO DELA SEMANA DE LA CULTURA EN LOS DEPORTES DE BALONCESTO, FUTBOL DE SALON, BANQUITAS Y MINIOLOMPIADAS PARA PERSONAS CON LIMITACIONES EN LOS DEPPORTES DE BALONCESTO, FUTBOL DE SALON ATLETISMO Y CICLISMO DE LA LOCALIDA
	22-Oct-04
	22-Oct-04
	 
	 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Coordinadora Administrativa financiera FDLSC
	 
	 
	 
	 
	 
	434
	3-3-1-11-03-15-1093
	 
	     20.000.000,00 
	 
	 
	 
	 
	liquidado

	63
	342
	19-Nov-04
	PROD. RADIAL LTDA
	800063395 6
	Transversal 16 45-95
	2
	4
	 
	 
	1
	1
	3
	REALIZAR PARA LA ADMINISTRACIÓN LOCAL DE SAN CRISTÓBAL UN PROCESO DE ESTRATEGIA DE COMUNICACIÓN PARA LA DIVULGACIÓN Y DIFUSIÓN DEL NUEVO CÓDIGO DE POLICÍA, EL PLAN DE DESARROLLO LOCAL 2005-2008 APROBADO Y DE LOS TEMAS DE INTERÉS DE LA COMUNIDAD Y CONCERNI
	12-Nov-04
	12-Nov-04
	10-Feb-05
	en liquidación
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Almacenista FDLSC
	 
	 
	 
	 
	 
	448
	3-3-1-11-07-36-0342
	 
	     36.000.000,00 
	 
	 
	 
	 
	en liquidación

	64
	1074
	NO DA LUGAR
	JULIO CESAR ORTEGA NUMPAQUE 
	19348052
	Cra. 10B 19-21 Sur
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	2
	 LLEVAR A EFECTO CONSULTORIA, DISEÑO Y ELABORACION DEL PRESUPUESTO PARA LA ADECUACION DE OFICINAS MODULARES, CAFETERIA, ARCHIVO Y AUDITORIO EN LA ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL LO QUE REDUNDE EN UNA MEJOR GESTION PUBLICA EN BENEFICIO DE LOS HABITANTES DE
	23-Nov-04
	23-Nov-04
	13-Dic-04
	 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Almacenista FDLSC
	 
	 
	 
	 
	 
	465
	3-3-1-11-07-33-1074
	 
	       2.000.000,00 
	 
	 
	 
	 
	terminado

	65
	1014
	29-Dic-04
	HERNANDO PENILLA FERNANDEZ
	9440048 6
	Cll. 40A 81A-85 int 6 apto 516
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	     
	Contratar la interventoría para la terminación de los salones comunales de los barrios Los Puentes y La Joyita ejecutados bajo adición y prorroga al contrato de obra publica UEL-DAAC-04-057-00-2003 (Hacer de Colombia), de la localidad de San Cristóbal, en
	2-Dic-04
	3-Dic-04
	3-Mar-05
	 
	30
	BOGOTÁ D.C.
	Miguel A sanchez
	 
	 
	 
	 
	 
	482
	3-3-1-11-03-19-1014
	 
	       5.060.000,00 
	2530000,00
	24-12-04
	30
	 
	3meses 8 días

	66
	342
	14-Dic-04
	IMPRESOS grev´s LITOGRAFIA Y TIPOGRAFÍA 
	51778521
	Cll 7 9-76
	2
	4
	 
	 
	 
	1
	11
	 CONTRATAR EL TRABAJO DE DIAGRAMACIÓN, DISEÑO E IMPRESIÓN DE 5.000 CARTILLAS QUE CONTEGAN EL ACUERDO 03 DE 2004 “ PLAN DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL 2005 - 2008”. DE CONFORMIDAD CON LA PROPUESTA PRESENTADA POR LA CONTRATISTA Y LOS TÉRMINOS DE REFER
	2-Dic-04
	2-Dic-04
	en liquidación
	en liquidación
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Almacenista FDLSC
	 
	 
	 
	 
	 
	478
	3-3-1-11-07-36-0342
	 
	       8.497.000,00 
	 
	 
	 
	 
	en liquidación


1096 “Apoyo a la Gestión Administrativa de la Alcaldía”  por este proyecto se ejecutaron los siguientes contratos:

Contrato de prestación de Servicio No. 8 del 27-Feb-04 suscrito con FABIO MORENO PADILLA con el objeto de prestación del servicio como conductor de las volquetas, maquinaria pesada y otros vehículos de propiedad del Fondo de Desarrollo Local de San Cristóbal o a su cargo.

Contrato de prestación de servicios  No. 14 del 26 de Marzo de 2004 suscrito con LUIS ENRIQUE PAEZ con el objeto de servicio de  mantenimiento general, arreglos varios y apoyo logístico en los  encuentros ciudadanos calendario 2004.

Contrato de Prestación de Servicios No. 19 del 19-Abr-04 suscrito con ORLANDO MALAGON RAMÍREZ con el objeto de prestación del servicio como conductor de vehículos livianos y otros de propiedad del Fondo de Desarrollo Local de San Cristóbal o a su cargo

Contrato de Prestación de Servicios No. 21 del 12 de Mayo de 2004 suscrito con MARIA CECILIA MORENO SANTOS con el objeto de prestar asesoría y apoyo técnico, metodológico e intelectual a la gestión comunitaria

Contrato de Prestación de Servicios No. 22 del 12-May-04 suscrito con ALVARO DE JESUS GALVIS BARRIOS con el objeto de prestar asesoría y apoyo técnico, metodológico e intelectual a la oficina de planeación local.

Contrato de Prestación de Servicios No. 23 del 12-May-04 suscrito con YIDNEY  I. GARCIA RODRÍGUEZ con el objeto de formulación, seguimiento y evaluación de proyectos del área social en la localidad IV San Cristóbal para el año 2.004.

Contrato de Prestación de Servicios No. 30 del 30-Jun-04 suscrito con MARTHA INES CAMARGO MOLANO con el objeto de apoyo en el área jurídica del fondo de desarrollo de la alcaldía de San Cristóbal. 

Contrato de Consultoría No. 39 del 14-Ago-04 suscrito con la CORPORACIÓN CONVIVENCIA son el objeto de realizar una consultoría de apoyo a la administración local de la alcaldía de San Cristóbal, para prestar asesoría y apoyo técnico para la gestión pública, y la cooperación internacional como apoyo a la administración local de la alcaldía de San Cristóbal.

Contrato de Interventoría No. 43 del 31-Ago-04 suscrito con YANET SOFIA RODRÍGUEZ LEGUIZAMON con el objeto de la interventora, se obliga a realizar  para el fondo de desarrollo local de San Cristóbal  el seguimiento, vigilancia y verificación, mediante la interventoría técnica, administrativa y contable sobre la ejecución y cumplimiento de las obligaciones contrato 

Contrato de Prestación de Servicios No. 48 del 27-Sep-04 suscrito con LEIDY JOHANA GASPAR BELTRÁN con el Objeto de Prestación del servicio de apoyo en el área de almacén del fondo de desarrollo local de San Cristóbal
Contrato de Prestación de Servicios No. 50 del 1-Oct-04 suscrito con FUNALCER, FUNDACION ALTERNATIVA RENACER con el objeto de CONTRATAR LA EJECUCIÓN DEL PROYECTO 1106 “apoyo e incentivo a la participación ciudadana – gestión comunitaria, un paso hacia la democracia, de acuerdo a la formulación del proyecto  Y de conformidad con la propuesta presentada por la contratista la cual

Contrato de Prestación de servicios No. 52 del 1-Oct-04 suscrito con RODRIGO ALDANA SEPÚLVEDA con el objeto de prestar servicio de fortalecimiento y apoyo al grupo administrativo y financiero de la alcaldía de San Cristóbal de conformidad con la propuesta presentada por el contratista

Contrato de Prestación de Servicios No. 69 del 7-Dic-04 suscrito con MAGALY CHAVEZ BAZZNI con el objeto de es prestar el servicio de asesoría y apoyo técnico, metodológico e intelectual a la oficina de planeación local de conformidad con la propuesta presentada por la contratista la cual forma parte integral del presente contrato 

Para la verificación del cumplimiento de las metas de este proyecto se evaluaron los contratos Nos 19,21,22 y 23 sin encontrar irregularidad alguna concluyendo que la meta del proyecto se cumplió.

	9
	1077
	03-Mar-04
	JOSE MANUEL PEREZ 
	1017371 4
	CLL 51A 77U-13S
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	3
	prestación del servicio como conductor de las volquetas, maquinaria pesada y otros vehículos de propiedad del Fondo de Desarrollo Local de San Cristóbal o a su cargo.
	27-Feb-04
	1-Mar-04
	1-Dic-04
	12-Ene-05
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Miguel A sanchez
	 
	 
	 
	 
	 
	195
	3-3-1-11-07-33-1077
	 
	       8.100.000,00 
	900000,00
	30-11-04
	30
	 
	liquidado

	10
	1014
	05-Mar-03
	DANYLO MARYMÓN PEREA 
	1915780 7
	Cra. 38B 57-24
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	7
	REALIZAR LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA Y CONTABLE DE ACUERDO CON LAS ATRIBUCIONES DETERMINADAS EN LOS TÉRMINOS, A LAS OBRAS A DESARROLLAR EN LOS SALONES COMUNALES BELLAVISTA SECTOR LUCERO (CLL. 37 A SUR CON CRA. 7 ESTE), QUINDÍO I SECTOR (CLL. 
	3-Mar-04
	8-Mar-04
	EN LIQUIDACIÓN
	 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Miguel A sanchez
	 
	 
	 
	 
	 
	201
	3.3.1.11.03.19.1014
	 
	     22.682.500,00 
	 
	 
	 
	 
	en prceso liquidación

	11
	342
	NO GENERA
	CORRALEJA PUBLICIDAD 
	830009099 0
	Carrera 50 No. 31-24 S
	2
	4
	 
	 
	1
	1
	23
	PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE DIVULGACIÓN DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS PARA LOS ENCUENTROS CIUDADANOS (CONSTRUCCIÓN PLAN DE DESARROLLO LOCAL VIGENCIA 2005-2008) MEDIANTE LA TRANSMISIÓN DE UNA SECCIÓN DE CINCO (5) MINUTOS, CADA SABADO DENTRO DE LA EMISIÓN D
	25-Mar-04
	25-Mar-04
	25-Abr-04
	 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Alcalde Local
	 
	 
	 
	 
	 
	233
	3-3-1-11-07-36-0342
	 
	       2.000.000,00 
	 
	 
	 
	 
	terminado

	12
	342
	NO GENERA
	RADIO CAPITAL LTDA
	860051929 5
	Carrera 30 No. 91-84
	1
	4
	 
	 
	1
	1
	23
	PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE DIVULGACIÓN DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS PARA LOS ENCUENTROS CIUDADANOS (CONSTRUCCIÓN PLAN DE DESARROLLO LOCAL VIGENCIA 2005-2008) MEDIANTE LA EMISIÓN DE “CUATRO (4) CUÑAS DIARIAS DE TREINTA (30) SEGUNDOS DE LUNES A VIERNES A 
	26-Jun-04
	26-Mar-04
	26-Abr-04
	 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Alcalde Local
	 
	 
	 
	 
	 
	234
	3-3-1-11-07-36-0342
	 
	       3.000.000,00 
	 
	 
	 
	 
	terminado

	13
	342
	NO GENERA
	PROMOTIONS & REPRESENTATION S INTERNATIONAL EU 
	830094330 1
	Carrera 16 No. 59-69
	2
	4
	 
	 
	1
	1
	3
	PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE EMISIÓN DE “DOCUMENTAL SOBRE LOS RESULTADES DE GESTIÓN DE LA ACTUAL ALCALDÍA LOCAL, ACTIVIDADES PROGRAMADAS PARA LOS ENCUENTROS CIUDADANOS CON LA CONSTRUCCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO LOCAL Y PROYECCIÓN DE LA LOCALIDAD, CON UNA DU
	26-Mar-04
	26-Mar-04
	11-Abr-04
	 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Alcalde Local
	 
	 
	 
	 
	 
	236
	3-3-1-11-07-36-0342
	 
	       3.000.000,00 
	 
	 
	 
	 
	terminado

	15
	1106
	NO GENERA
	COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO RAPIASEOS DE COLOMBIA SIGLA RAPIASEOS
	830039084 9
	Carrera 7A No. 12-14 S
	2
	3
	 
	 
	1
	1
	11
	BRINDAR EL APOYO MEDIANTE EL SUMINISTRO DE 600  REFRIGERIOS 
	26-Mar-04
	26-Mar-04
	29-Mar-04
	 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Alcalde Local
	 
	 
	 
	 
	 
	238
	3.3.1.11.07.35.1106
	 
	          900.000,00 
	 
	 
	 
	 
	terminado

	16
	1091
	NO GENERA
	LA PREVISORA S. A. 
	860002400 2
	Cll. 57 No. 8-69 Piso 2
	2
	 
	 
	 
	 
	1
	12
	EL CONTRATISTA se compromete a realizar la expedición de la póliza de seguro contra todo riesgo y expedición de seguros Soat a los vehículos y maquinaria de propiedad del fondo de desarrollo local de San Cristóbal, así como a los elementos de propiedad de
	1-Abr-04
	1-Abr-04
	1-Abr-05
	EN EJECUCIÓN
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Almacenista FDLSC
	 
	 
	 
	 
	 
	240
	3.3.1.11.07.33.1091 
	 
	     45.000.000,00 
	 
	 
	 
	 
	11meses 11 días

	17
	1106
	06-Abr-04
	ALEXANDER VARELA LAVADO
	7980871 7
	Cra. 7a 35 B 30 sur
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	24
	SUMINISTRO DE REFRIGERIOS EN LOS 12 ENCUENTROS CIUDADANOS RESTANTES POR REALIZAR DEFINIDOS POR EL CONSEJO DE PLANEACIÓN LOCAL PARA LA ELABORACIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO LOCAL 2005-2008
	2-Abr-04
	3-Abr-04
	3-Jun-04
	16-Jul-04
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Profesional de planeación
	 
	 
	 
	 
	 
	241
	3.3.1.11.07.35.1106
	 
	       7.732.850,00 
	 
	 
	 
	 
	terminado

	18
	266
	06-Abr-04
	MARIBEL RAMÍREZ CORTÉS  52.205.690
	5220569 0
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	7
	LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL CONVENIO DE COOPERACIÓN NO. 04 – 062 – 00 - 2003, SUSCRITO CON LA CÁMARA DE COMERCIO DE BOGOTÁ, CUYO OBJETO ES EJECUTAR EL PROYECTO NO. 0266 - 03  PROGRAMA PARA LA GENERACIÓN DE EMPLEO EN LA LOCALI
	5-Abr-04
	7-Abr-04
	7-Sep-04
	EN EJECUCIÓN
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Profesional de planeación
	 
	 
	 
	 
	 
	208
	3.-3-1-11-02-08-0266 
	 
	 8.300.000.oo 
	 
	 
	 
	 
	13 meses 

	20
	1106
	NO GENERA
	SANDRA MILENA ROJAS 
	5218842 2
	Cra. 7 5-32 sur
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	11
	SUMINISTRO DE 1200  REFRIGERIOS  CON DESTINO  A LA CELEBRACIÓN DE LAS DIFERENTES ACTIVIDADES EN EL MES DE LOS NIÑOS
	23-Abr-04
	23-Abr-04
	23-May-04
	 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Profesional de planeación
	 
	 
	 
	 
	 
	246
	3,3,1,11,07,35,1106
	 
	       1.800.000,00 
	 
	 
	 
	 
	terminado

	24
	1091
	NO GENERA
	MARIA STELLA DAZA SÁNCHEZ 
	51720037 7
	Cra 1 20-11 sur
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	6
	ENTREGAR A TITULO DE VENTA REAL, MATERIAL Y EFECTIVA LOS SIGUIENTES ELEMENTOS DE CONFORMIDAD A LA CANTIDAD Y ESPSCIFICACIÓN DEL SIGUIENTE CUADRO (PAPELERIA).
	12-May-04
	12-May-04
	30-May-04
	 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Alcalde Local
	 
	 
	 
	 
	 
	264
	3,3,1,11,07,33,1096
	 
	       5.200.000,00 
	 
	 
	 
	 
	terminado

	25
	1106
	NO GENERA
	Renettur s.a., Lineas de Recreación Nacional, Escolar y Turismo 
	800167733 1
	Dignal 40 48A-36
	2
	4
	 
	 
	1
	1
	23
	PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE TRANSPORTE DE 680 PERSONAS RECOGIÉNDOLAS EN LA LOCALIDAD DE SAN CRISTÓBAL con destino LOCALIDAD DE SAN CRISTÓBAL.
	21-May-04
	21-May-04
	27-May-04
	 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Alcalde Local
	 
	 
	 
	 
	 
	282
	3.3.1.11.07.35.1106
	 
	       2.550.000,00 
	 
	 
	 
	 
	terminado

	26
	1106
	NO GENERA
	HORACIO LEAL LEAL
	1929643 7
	Calle 78 A No. 63-13
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	23
	PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE BRINDAR EL APOYO AL FORO EDUCATIVO LOCAL MEDIANTE EL SUMINISTRO DE 1600  REFRIGERIOS Y 400 ALMUERZOS
	21-May-04
	21-May-04
	21-Jun-04
	9-Jun-04
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Alcalde Local
	 
	 
	 
	 
	 
	283
	3.3.1.11.07.35.1106
	 
	       3.512.000,00 
	 
	 
	 
	 
	terminado

	27
	1106
	27/05/2004
	DOSITEO GORDILLO MORENO
	7432434 6
	Cll. 32 Sur 12A21
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	3
	PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE  REALIZAR UN ENCUENTRO DE LAS MADRES DE LA LOCALIDAD DE SAN CRISTOBAL, CON EL FÍN DE CELEBRAR SU DÍA NACIONAL OFRECIENDOLES UN ESPACIO DE REENCUENTRO CONSIGO MISMAS Y DE INTEGRACIÓN CON LAS DEMÁS MEDIANTE EL DESARROLLO DE ACTIVI
	27-May-04
	28-May-04
	4-Jun-04
	 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Alcalde Local
	 
	 
	 
	 
	 
	284
	3.3.1.11.07.35.1106
	 
	       8.750.000,00 
	 
	 
	 
	 
	liquidado

	28
	1106
	01/07/2004
	NELSON JAVIER GARAVITO CASTILLO
	7971287 5
	Cra 74 a 21-23sur
	1
	 
	 
	 
	1
	1
	3
	PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE  REALIZAR El PRIMER FORO DE PRODUCTIVIDAD EN LA LOCALIDAD DE SAN CRISTÓBAL, DE CONFORMIDAD CON LA PROPUESTA PRESENTADA POR EL CONTRATISTA. Y LAS DEMÁS LABORES QUE SURJAN EN EL DESARROLLO DEL CONTRATO
	30-Jun-04
	12-Jul-04
	11-Ago-04
	12-Ago-04
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Alcalde Local
	 
	 
	 
	 
	 
	309
	3.3.1.11.07.35.1106
	 
	       8.725.000,00 
	 
	 
	 
	 
	liquidado

	29
	1091
	13/07/2004
	DISTRI - OSVA
	899999061 9
	Calle 115 No. 9C-16 OFC: 506 
	2
	4
	 
	 
	1
	1
	24
	EL SUMINISTRO DE ELEMENTOS Y ÚTILES DE OFICINA PARA LAS DIFERENTES  DEPENDENCIAS QUE CONFORMAN LA ALCALDIA LOCAL
	2-Jul-04
	13-Jul-04
	EN EJECUCIÓN
	 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Almacenista FDLSC
	 
	 
	 
	 
	 
	264
	3.3.1.11.07.33.1091
	 
	     16.800.000,00 
	4000000,00
	14-12-04
	 
	 
	liquidado

	31
	1106
	NO DA LUGAR
	VARIEDADES E INVERSIONES OSMAR E.U.
	830103059 8
	Carrera 90B No. 117D-15
	2
	4
	 
	 
	1
	1
	11
	CINCO (05) PASACALLES EN CUATRO TINTAS EN VENDABAL DE 7*1.50 MTS. CON PALOS A LOS LADOS, PREFERIBLEMENTE PLOTEADOS Y DEBEN TENER EL LOGO DE BOGOTÁ SIN INDIFERENCIA EL TEXTO DIRÁ “POR UNA LOCALIDAD HUMANA, SENSIBLE Y PRODUCTIVA”, PARA LA CELEBRACIÓN DEL CU
	3-Ago-04
	3-Ago-04
	5-Ago-04
	 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Almacenista FDLSC
	 
	 
	 
	 
	 
	340
	3.3.1.11.07.35.1106.
	 
	 1.218.000.oo 
	 
	 
	 
	 
	terminado

	32
	1091
	NO DA LUGAR
	VARIEDADES E INVERSIONES OSMAR E.U. 
	830103059 8
	Carrera 90B No. 117D-15
	2
	4
	 
	 
	1
	1
	11
	EL VENDEDOR SE COMPROMETE A ENTREGAR A TITULO DE VENTA REAL, MATERIAL Y EFECTIVA DE CINCUENTA (50) CHAQUETAS DE CONFORMIDAD AL DOCUMENTO ANEXO AL PRESENTE CONTRATO, DE COLOR AMARILLO INSTITUCIONA, CON EL LOGOTIIPO BORDADO DE BOGOTA SIN INDIFERENCIA PARA L
	5-Ago-04
	5-Jul-04
	13-Sep-04
	 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Almacenista FDLSC
	 
	 
	 
	 
	 
	341 Y 350
	3.3.1.11.07.33.1091
	 
	       3.480.000,00 
	600000,00
	11-08-04
	 
	 
	terminado

	33
	1106
	NO DA LUGAR
	PAPELERÍA Y MISCELÁNEA DANIELA
	5172003 7
	Carrera 1 No. 20-11 sur 
	2
	4
	 
	 
	1
	1
	11
	MIL QUINIENTAS (1500) BOMBAS R 12, QUINIENTOS (500) PLIEGOS DE PAPEL CREPE, EN COLORES ROJO, AMARILLO, AZUL, BLANCO, SEIS (6) ROLLOS DE CINTA TRANSPARENTE ANCHAS Y DOCE (12) GUIRNALDAS TIPO ACORDEÓN, PARA LOS DIFERENTES EVENTOS QUE SE PRESENTEN EN LA LOCA
	4-Ago-04
	4-Ago-04
	6-Ago-04
	 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Almacenista FDLSC
	 
	 
	 
	 
	 
	342
	3.3.1.11.07.35.1106
	 
	 520.000.oo 
	 
	 
	 
	 
	liquidado

	34
	1106
	NO DA LUGAR
	ALEXANDER VARELA LAVADO
	7980871 7
	Cra. 7a 35 B 30 sur
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	24
	SUMINISTRO DE 4000 REFRIGERIOS PARA LA CELEBRACIÓN DEL CUMPLEAÑOS DE BOGOTA D.C. EL DIA SEIS (06) DE AGOSTO DE 2004 EVENTO QUE SE REALIZARA EN LA LOCALIDAD DE SAN CRISTÓBAL
	4-Ago-04
	4-Ago-04
	6-Ago-04
	 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Alcalde Local
	 
	 
	 
	 
	 
	343
	3.3.1.11.07.35.1106
	 
	 5,800.000.oo 
	 
	 
	 
	 
	terminado

	35
	1106
	NO DA LUGAR
	JAIME SANTYESTEBAN
	1932746 9
	Teléfono 3627678 3620886
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	23
	LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE ALQUILER DE SONIDO PARA LA CELEBRACIÓN DEL CUMPLEAÑOS DE BOGOTÁ D.C. EN EL VELÓDROMO PRIMERO DE MAYO DE LA LOCALIDAD DE SAN CRISTÓBAL, EL 6 DE AGOSTO A FIN DE APOYAR E INCENTIVAR LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA, DE CONFORMIDAD CON
	5-Ago-04
	5-Ago-04
	6-Ago-04
	 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Alcalde Local
	 
	 
	 
	 
	 
	339
	3.3.1.11.07.35.1106
	 
	          850.000,00 
	 
	 
	 
	 
	terminado

	36
	1077
	11/08/2004
	TEXACO 29 LTDA
	800102226 8
	Cra. 10 10-67 Sur
	2
	4
	 
	 
	1
	1
	24
	SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE PARA VEHÍCULOS Y MAQUINARIA DE PROPIEDAD DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTÓBAL Y OTROS VEHÍCULOS DE ENTIDADES PUBLICAS QUE PRESTAN APOYO A LA GESTION DE LA ALCALDÍA LOCAL EN BOGOTÁ
	6-Ago-04
	12-Ago-04
	11/05/2005 o hasta cuando se agote el valor total del mismo
	 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Almacenista FDLSC
	 
	 
	 
	 
	 
	348
	3.3.1.11.07.33.1077
	 
	     50.000.000,00 
	 
	 
	 
	 
	liquidado

	37
	477
	17/08/2004
	ANATILDE LARA MONCADA
	4150441 4
	Cra. 29 63C-40
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	7
	CONTRATAR LA INTERVENTORÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA DEL  CONVENIO ÍNTER ADMINISTRATIVO CORRESPONDIENTE AL PROYECTO:   3.3.1,11,06.30.0477 “Prevención De Factores de Riesgo en la población de 7 a 17 años” CELEBRADO ENTRE LA ALCALDÍA LOCAL DE SAN CRISTÓBAL 
	10-Ago-04
	11-Ago-04
	10/12/2004 o En caso de adición en tiempo al CONVENIO N° 006-2003
	EN PROCESO DE LIQUIDACIÓN
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Alcalde Local
	 
	 
	 
	 
	 
	349
	3.3.1.11.07.30.0477
	 
	       8.500.000,00 
	 
	 
	 
	 
	7 meses

	38
	1106
	NO DA LUGAR
	JUDITH ROJAS PULIDO
	3549581 3
	Diagonl 83B 72-15
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	11
	PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE BRINDAR EL APOYO A LA APERTURA DE MESAS DE TRABAJO LOCALES DE VENDEDORES AMBULANTES; EVENTO ORGANIZADO POR LA ALCALDÍA MAYOR – FONDO DE VENTAS POPULARES MEDIANTE EL SUMINISTRO DE 1000  ALMUERZOS
	17-Ago-04
	17-Ago-04
	19-Ago-04
	 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Alcalde Local
	 
	 
	 
	 
	 
	357
	3.3.1.11.07.35.1106
	 
	       4.000.000,00 
	 
	 
	 
	 
	terminado

	40
	376
	25/08/2004
	RICARDO ERNESTO MANTILLA CETUAIN
	7434006 7
	Carrera 41B No. 59-05
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	7
	Realizar la Interventoría técnica, financiera y administrativa al Convenio Interadministrativo Adicional de Cofinanciación Nº 01-2004 al principal N° 010-2002 celebrado con IDIPRON cuyo objeto es CONSTRUCCION PAVIMENTACION Y REPARCHEO DE VÍAS BARRIOS DE LA LOCALIDAD
	20-Ago-04
	1-Sep-04
	31/08/2005 o hasta la liquidación del Convenio
	EN EJECUCIÓN 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Miguel A sanchez
	 
	 
	 
	 
	 
	356
	3.3.1.11.02.11.0376
	 
	     89.373.318,00 
	 
	 
	 
	 
	6 meses 21 días

	41
	342
	08/09/2004
	LA FUNDACION S XXI 
	830080869 6
	Cll. 45A 48A-48 p.2
	2
	5
	 
	 
	 
	1
	3
	Prestar servicios para el trabajo periodístico, coordinación, organización, diagramación, consejo editorial, diseño, redacción, fotos, corrección de estilo, impresión, edición y distribución puerta a puerta de cinco ediciones con 150.000 ejemplares (30.00
	23-Ago-04
	1-Sep-04
	28-Feb-05
	 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Almacenista FDLSC
	 
	 
	 
	 
	 
	364
	3.3.1.11.07.36.0342
	 
	     52.000.000,00 
	 
	 
	 
	 
	liquidado

	42
	1091
	NO DA LUGAR
	LEGIS EDITORES S.A.
	860042209 2
	Avnda dorado 81-10
	2
	4
	 
	 
	 
	1
	23
	RENOVAR Y ACTUALIZAR POR EL TÉRMINO DE UN AÑO: “EL SISTEMA DE INFORMACIÓN JURÍDICA ACTUALIZADA EN CD-ROM SOBRE NORMAS Y JURISPRUDENCIA
	30-Ago-04
	30-Ago-04
	30-Ago-04
	 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Alcalde Local
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	331110733109100
	 
	       3.802.000,00 
	 
	 
	 
	 
	6meses 11 días

	44
	1091
	NO DA LUGAR
	ALIFLEX “Soluciones de etiquetaje”
	800242640 4
	Calle 31 A No. 128-84
	2
	 
	 
	 
	        
	1
	11
	LA COMPRA POR PARTE DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL Y VENTA POR PARTE DEL CONTRATISTA DE: 100.000 PLACAS DE IDENTIFICACIÓN Y MARCACIÓN DE LOS BIENES PARA EL INVENTARIO DE ALMACÉN DE ESTA ALCALDIA LOCAL, CONFECCIONADAS EN POLIÉSTER PLATA DE 40 MM POR 17 MM, 
	1-Sep-04
	1-Sep-04
	22-Sep-04
	 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Almacenista FDLSC
	 
	 
	 
	 
	 
	366
	3.3.1.11.07.33.1091
	 
	       3.000.000,00 
	 
	 
	 
	 
	terminado

	45
	1106
	NO DA LUGAR
	JOHANNA GOMEZ ARDILA
	2259081 2
	Calle 8 A No. 69 B – 30
	1
	 
	 
	 
	   
	1
	11
	LA PRESTACION DEL SERVICIO DE SUMINISTRO DE 1000 REFRIGERIOS PARA LOS DIFERENTES EVENTOS A REALIZARSE EN LA LOCALIDAD E SAN CRISTOBAL EN EL MES DE SEPTIEMBRE
	10-Sep-04
	10-Sep-04
	10-Sep-05
	 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Alcalde Local
	 
	 
	 
	 
	 
	379
	3.3.1.11.07.35.1106.
	 
	       1.500.000,00 
	 
	 
	 
	 
	terminado

	46
	1077
	30/09/2004
	CODISPETROL LTDA
	860535285 9
	Avda. 6a 47-26
	2
	4
	 
	              
	7
	1
	3
	PRESTAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LA MAQUINARIA Y VEHICULOS A CARGO DE LA ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL.
	10-Sep-04
	20-Sep-04
	19-Sep-04
	 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Almacenista FDLSC
	 
	 
	 
	 
	 
	380
	3.3.1.11.07.33.1077
	 
	     60.000.000,00 
	 
	 
	 
	 
	5 meses 20 días

	47
	1091
	27-Sep-04
	CLAUDIA VIVIANA TORRES TARAZONA
	63366899
	Cra. 117 86-45 Int. 150
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	3
	PRESTAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y SOPORTE TECNICO DEL SOFWARE WIN SAF CLASIFICACION DE LOS AJUSTES POR INFLACION EN LA BASE DE DATOS WIN SAF EN EL AREA DEL ALMACEN
	20-Sep-04
	29-Sep-04
	28-Mar-05
	 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Almacenista FDLSC
	 
	 
	 
	 
	 
	383
	3.3.1.11.07.33.1091
	 
	       6.995.000,00 
	 
	 
	 
	 
	5 meses 15 días

	49
	1106
	NO DA LUGAR
	ALEXANDER VARELA LAVADO
	7980871 7
	Cra. 7a 35 B 30 sur
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	11
	SUMINISTRO DE 634 REFRIGERIOS PARA LOS DIFERENTES EVENTOS A REALIZARSE EN LA LOCALIDAD DE SAN CRISTOBAL  "INSTALACION DE LA MESA DE DE PLANIFICACIION URBANO REGIONAL, RESTAURACIONDE LA QUEBRADA CHORRO COLORADO.. 
	28-Sep-04
	28-Sep-04
	27-Oct-04
	 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Alcalde Local
	 
	 
	 
	 
	 
	389
	3.3.1.11.07.35.1106
	 
	          951.000,00 
	 
	 
	 
	 
	terminado

	51
	513
	04/11/2004
	CARLOS HERNANDO MACIAS MONTOYA
	7437109 8
	Cll. 13 Sur 8-90 apto 305
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	7
	REALIZAR LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA Y CONTABLE DEL CONTRATO No IDCT-04-0087-00-03 DEL PROYECTO “INSTITUCIONALIZACION SEMANA DE LA CULTURA, Componente “Realización de la semana de la cultura, la ciencia y el deporte”
	01-10.2004
	15-Oct-04
	15-Dic-04
	15-Dic-04
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Alcalde Local
	 
	 
	 
	 
	 
	401
	3.3.1.11.01.06.0513
	 
	       6.400.000,00 
	 
	 
	 
	 
	liquidado

	53
	1091
	28/10/2004
	DARIO ENRIQUE CASTRO VERGARA
	7980122 1
	Cra. 14 A 36-59 Sur
	1
	 
	 
	 
	1
	1
	3
	PRESTAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO INTEGRAL CORRECTIVO Y PREVENTIVO DE LAS FOTOCOPIADORAS QUE SON DE PROPIEDAD DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTÓBAL.
	11-Oct-04
	28-Oct-04
	27-Oct-05
	22-Feb-05
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Almacenista FDLSC
	 
	 
	 
	 
	 
	424
	3-3-1-11-07-33-1091
	 
	       7.060.000,00 
	 
	 
	 
	 
	liquidado por mutuo acuerdo

	54
	1106
	27/10/2004
	ALEXANDER VARELA LAVADO
	7980871 7
	Cra. 7a 35 B 30 sur
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	24
	EL SUMINISTRO DE REFRIGERIOS Y MENUS QUE SE REQUIERAN EN LA ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTÓBAL
	15-Oct-04
	21-Oct-04
	20-Abr-05
	EN EJECUCIÓN
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Almacenista FDLSC
	 
	 
	 
	 
	 
	411
	3-3-1-11-07-35-1106
	 
	     12.700.000,00 
	1581663,00
	14-12-04
	 
	 
	liquidado

	55
	735
	26/10/2004
	URIEL SUESCUN DUARTE
	409861 5
	Cra. 101 82-52 Int 4 apto103
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	7
	REALIZAR LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL CONVENIO DE COOPERACIÓN NO. 04 – 083 – 00 - 2003, SUSCRITO CON LA ORDEN RELIGIOSA ADORATRICES DE COLOMBIA, 
	22-Oct-04
	27-Oct-04
	EN EJECUCIÓN 
	EN EJECUCIÓN 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Alcalde Local
	 
	 
	 
	 
	 
	426
	3-3-1-11-02-07-0735
	 
	       8.700.000,00 
	 
	 
	 
	 
	4 meses 19 días

	56
	1106
	 
	FUN @ DE FUNDACION ALTERNATIVA RENACER
	83009804 7
	Cra. 70G 74-81
	2
	5
	 
	 
	 
	1
	23
	REALIZAR EL APOYO A EVENTOS INTERINSTITUCIONALES EN LA LOCALIDAD CUARTA DE SAN CRISTÓBAL IMPORTANTE PARA EL DESARROLLO E INCENTIVO A LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA LOCAL, DE LAS INSTITUCIONES Y LA COMUNIDAD JUNTO CON LA ADMINISTRACIÓN LOCAL
	25-Oct-04
	29-Oct-04
	29-Nov-04
	13-Dic-04
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Alcalde Local
	 
	 
	 
	 
	 
	431
	3-3-1-11-07-35-1106
	 
	       8.800.000,00 
	 
	 
	 
	 
	liquidado

	57
	1106
	08/11/2004
	JAIME RINCON ZABALA
	1941710 2
	Cra. 7este 31-04 sur
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	23
	Realizar el primer el encuentro Urbano regional de los municipios de Oriente y de las localidades encontradas en el área de influencia
	25-Oct-04
	28-Oct-04
	23-Nov-04
	#¡REF!
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Alcalde Local
	 
	 
	 
	 
	 
	428
	3-3-1-11-07-35-1106
	 
	       8.495.424,00 
	 
	 
	 
	 
	terminado

	58
	1106
	02-Dic-04
	MISCELANEA DEL SUR
	830090572 7
	Cll. 11 Sur 7-68
	2
	4
	 
	 
	1
	1
	24
	EL SUMINISTRO DE MATERIALES DE CONSTRUCCIÓN, PARA APOYO A PROYECTOS COMUNITARIOS EN LA LOCALIDAD DE SAN CRISTÓBAL
	27-Oct-04
	1-Dic-04
	EN EJECUCIÓN 
	EN EJECUCIÓN 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Almacenista FDLSC
	 
	 
	 
	 
	 
	444
	3-3-1-11-07-35-1106
	 
	     40.000.000,00 
	 
	 
	 
	 
	terminado

	59
	1106
	03/11/2004
	JOHANNA GOMEZ ARDILA
	2259081 2
	Cll. 8A 69B-30Sur
	1
	 
	 
	 
	1
	1
	3
	LA  PRESTACION DEL SERVICIO TENDIENTE A LA CELEBRACION “EVENTO DIA DE LOS NIÑOS” EN LA LOCALIDAD CUARTA DE SAN CRISTOBAL A FIN DE APOYAR E INCENTIVAR LA PARTICIPACION CIUDADANA
	26-Oct-04
	29-Oct-04
	2-Nov-04
	2-Nov-04
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Alcalde Local
	 
	 
	 
	 
	 
	430
	3-3-1-11-07-35-1106
	 
	     15.140.000,00 
	 
	 
	 
	 
	liquidado

	60
	1106
	NO DA LUGAR
	COOTRANSUNE 
	832001896 5
	Calle 25 SUR No. 8-60 
	2
	3
	 
	 
	 
	1
	23
	PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE TRANSPORTE DE  PERSONAS PARA CADA UNO DE LOS MUNICIPIOS PARTICIPANTES EN EL PRIMER ENCUENTRO URBANO REGIONAL LOS DIAS  29, 30 Y 31 DE OCTUBRE DE 2004
	29-Oct-04
	29-Oct-04
	31-Oct-04
	 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Alcalde Local
	 
	 
	 
	 
	 
	433
	3-3-1-11-07-35-1106
	 
	       3.800.000,00 
	 
	 
	 
	 
	terminado

	61
	1093
	NO DA LUGAR
	UNIVERSIDAD DISTRITAL
	899999230 7
	 Cra. 7 40-53
	2
	 
	 
	 
	 
	1
	8
	REALIZAR EVENTOS DEPORTIVOS EN EL MARCO DELA SEMANA DE LA CULTURA EN LOS DEPORTES DE BALONCESTO, FUTBOL DE SALON, BANQUITAS Y MINIOLOMPIADAS PARA PERSONAS CON LIMITACIONES EN LOS DEPPORTES DE BALONCESTO, FUTBOL DE SALON ATLETISMO Y CICLISMO DE LA LOCALIDA
	22-Oct-04
	22-Oct-04
	 
	 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Coordinadora Administrativa financiera FDLSC
	 
	 
	 
	 
	 
	434
	3-3-1-11-03-15-1093
	 
	     20.000.000,00 
	 
	 
	 
	 
	liquidado

	62
	1091
	13/12/2004
	JOHN ALEXANDER GONZALEZ
	7964119 3
	Cra. 105 A 19-17
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	3
	LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO TÉCNICO DE MANTENIMIENTO   PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE  LOS   COMPUTADORES,  EQUIPOS  PERIFÉRICOS   Y ACCESORIOS  COMO  (QUEMADORES, IMPRESORA, SCANNER, PLOTER  MOUSE ETC) DE PROPIEDAD DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTÓB
	2-Nov-04
	11-Nov-04
	10-Feb-05
	EN PROCESO DE LIQUIDACIÓN
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Alcalde Local
	 
	 
	 
	 
	 
	443
	3-3-1-11-07-33-1091
	 
	       8.900.000,00 
	 
	 
	 
	 
	terminado

	63
	342
	19-Nov-04
	PROD. RADIAL LTDA
	800063395 6
	Transversal 16 45-95
	2
	4
	 
	 
	1
	1
	3
	REALIZAR PARA LA ADMINISTRACIÓN LOCAL DE SAN CRISTÓBAL UN PROCESO DE ESTRATEGIA DE COMUNICACIÓN PARA LA DIVULGACIÓN Y DIFUSIÓN DEL NUEVO CÓDIGO DE POLICÍA, EL PLAN DE DESARROLLO LOCAL 2005-2008 APROBADO Y DE LOS TEMAS DE INTERÉS DE LA COMUNIDAD Y CONCERNI
	12-Nov-04
	12-Nov-04
	10-Feb-05
	en liquidación
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Almacenista FDLSC
	 
	 
	 
	 
	 
	448
	3-3-1-11-07-36-0342
	 
	     36.000.000,00 
	 
	 
	 
	 
	en liquidación

	64
	1074
	NO DA LUGAR
	JULIO CESAR ORTEGA NUMPAQUE 
	19348052
	Cra. 10B 19-21 Sur
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	2
	 LLEVAR A EFECTO CONSULTORIA, DISEÑO Y ELABORACION DEL PRESUPUESTO PARA LA ADECUACION DE OFICINAS MODULARES, CAFETERIA, ARCHIVO Y AUDITORIO EN LA ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL LO QUE REDUNDE EN UNA MEJOR GESTION PUBLICA EN BENEFICIO DE LOS HABITANTES DE
	23-Nov-04
	23-Nov-04
	13-Dic-04
	 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Almacenista FDLSC
	 
	 
	 
	 
	 
	465
	3-3-1-11-07-33-1074
	 
	       2.000.000,00 
	 
	 
	 
	 
	terminado

	65
	1014
	29-Dic-04
	HERNANDO PENILLA FERNANDEZ
	9440048 6
	Cll. 40A 81A-85 int 6 apto 516
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	     
	Contratar la interventoría para la terminación de los salones comunales de los barrios Los Puentes y La Joyita ejecutados bajo adición y prorroga al contrato de obra publica UEL-DAAC-04-057-00-2003 (Hacer de Colombia), de la localidad de San Cristóbal, en
	2-Dic-04
	3-Dic-04
	3-Mar-05
	 
	30
	BOGOTÁ D.C.
	Miguel A sanchez
	 
	 
	 
	 
	 
	482
	3-3-1-11-03-19-1014
	 
	       5.060.000,00 
	2530000,00
	24-12-04
	30
	 
	3meses 8 días

	66
	342
	14-Dic-04
	IMPRESOS grev´s LITOGRAFIA Y TIPOGRAFÍA 
	51778521
	Cll 7 9-76
	2
	4
	 
	 
	 
	1
	11
	 CONTRATAR EL TRABAJO DE DIAGRAMACIÓN, DISEÑO E IMPRESIÓN DE 5.000 CARTILLAS QUE CONTEGAN EL ACUERDO 03 DE 2004 “ PLAN DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL 2005 - 2008”. DE CONFORMIDAD CON LA PROPUESTA PRESENTADA POR LA CONTRATISTA Y LOS TÉRMINOS DE REFER
	2-Dic-04
	2-Dic-04
	en liquidación
	en liquidación
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Almacenista FDLSC
	 
	 
	 
	 
	 
	478
	3-3-1-11-07-36-0342
	 
	       8.497.000,00 
	 
	 
	 
	 
	en liquidación

	67
	1091
	NO DA LUGAR
	HUGO ALEXANDER ANGULO ABRIL
	4237168
	Cll. 71A 79B-38
	1
	 
	 
	 
	1
	1
	11
	la compraventa, Instalación y decoración de Adornos navideños A FIN DEL FORTALECIMIENTO A LA ADMINISTRACIÓN EN OPERACIÓN DE LA ALCALDÍA, DE CONFORMIDAD CON SU PROPUESTA, LA CUAL FORMA PARTE INTEGRAL DE LA PRESENTE ORDEN DE COMPRA Y LAS DEMÁS LABORES QUE S
	2-Dic-04
	2-Dic-04
	14-Dic-04
	 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Alcalde Local
	 
	 
	 
	 
	 
	479
	3.3.1.11.07.33.1091
	 
	       1.800.000,00 
	 
	 
	 
	 
	terminado

	68
	1091
	NO DA LUGAR
	EDITORIAL EL GLOBO S.A LA REPUBLICA
	8600097592
	Cll 46 103-59
	2
	4
	 
	 
	1
	1
	23
	la PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE PUBLICACIÓN EN EDITORIAL EL GLOBO S.A., EL DIARIO “LA REPUBLICA” (El primer Diario Empresarial y Financiero) DE LA INVITACIÓN PÚBLICA PRIMERO Y SEGUNDO AVISO PARA LA CELEBRACIÓN DE CONVENIO INTERADMINISTRATIVO PARA EJECUTAR P
	2-Dic-04
	2-Dic-04
	15-Dic-04
	 
	 
	BOGOTÁ D.C.
	Alcalde Local
	 
	 
	 
	 
	 
	481
	3-3-1-11-07-33-1091
	 
	       2.004.480,00 
	 
	 
	 
	 
	terminado


Cultura de la Probidad y el Control Social. Para cumplir con el programa se asignaron recursos por $306.49 millones, comprometieron $296.63 y se giraron $140.45 millones que corresponden el 45.82%. Por este programa se ejecutaron el Proyecto 1106 ”Apoyo e incentivos a la participación ciudadana ” para este proyecto se asignaron $306.49 millones los cuales se comprometió el 96.78% , se giró $140.45 millones es decir el 45.83% de lo asignado.

Para el cumplimiento del proyecto se suscribieron los siguientes contratos:

Contrato de Suministro No. 15 del 26 de marzo de 2004 suscrito con COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO RAPIASEOS DE COLOMBIA SIGLA RAPIASEOS con el objeto de BRINDAR EL APOYO MEDIANTE EL SUMINISTRO DE 600  REFRIGERIOS

Contrato de Suminsitro No. 17 del 2 de Abril de 2004 suscrito con ALEXANDER VARELA LAVADO con el objeto de suministro de refrigerios en los 12 encuentros ciudadanos restantes por realizar definidos por el consejo de planeación local para la elaboración del plan de desarrollo local 2005-2008

Contrato de Suministro No. 20 del 23 de Abril de 2004 suscrito  con SANDRA MILENA ROJAS con el objeto de suministro de 1200  refrigerios  con destino  a la celebración de las diferentes actividades en el mes de los niños

Contrato de Prestación de Servicios No. 25 del 21 de mayo de 2004 suscrito con Renettur s.a., Líneas de Recreación Nacional, Escolar y Turismo con el objeto de prestación del servicio de transporte de 680 personas recogiéndolas en la localidad de San Cristóbal CON DESTINO localidad de San Cristóbal.

Contrato de Prestación de Servicios No. 26 del 21 de mayo de 2004 suscrito con HORACIO LEAL LEAL con el objeto de prestación del servicio de brindar el apoyo al foro educativo local mediante el suministro de 1600  refrigerios y 400 almuerzos

Contrato de Prestación de Servicios No. 27 del 27 de mayo de 2004 suscrito con DOSITEO GORDILLO MORENO con el objeto de prestación del servicio de  realizar un encuentro de las madres de la localidad de san Cristóbal, con el fín de celebrar su día nacional ofreciéndoles un espacio de reencuentro consigo mismas y de integración con las demás mediante el desarrollo de actividades

Contrato de Prestación de Servicios No. 28 del 30 de Junio de 2004 suscrito con NELSON JAVIER GARAVITO CASTILLO con el objeto de prestación del servicio de  realizar eL primer foro de productividad en la localidad de san cristóbal, de conformidad con la propuesta presentada por el contratista. y las demás labores que surjan en el desarrollo del contrato

Contrato de prestación de servicios No. 31 del 3 de Agosto de 2004 suscrito con VARIEDADES E INVERSIONES OSMAR E.U. con el objeto de cinco (05) pasacalles en cuatro tintas en vendabal de 7*1.50 mts. con palos a los lados, preferiblemente ploteados y deben tener el logo de Bogotá sin indiferencia el texto dirá “por una localidad humana, sensible y productiva”, para la celebración del cu 

Contrato de Suministro No. 33 del 4 de Agosto de 2004 suscrito con PAPELERÍA Y MISCELÁNEA DANIELA con el objeto de mil quinientas (1500) bombas r 12, quinientos (500) pliegos de papel crepe, en colores rojo, amarillo, azul, blanco, seis (6) rollos de cinta transparente anchas y doce (12) guirnaldas tipo acordeón, para los diferentes eventos que se presenten en la loca

Contrato de Suministro No. 34 suscrito con ALEXANDER VARELA LAVADO con el objeto suministro de 4000 refrigerios para la celebración del cumpleaños de Bogota D.C. el día seis (06) de agosto de 2004 evento que se realizara en la localidad de San Cristóbal

Contrato de Prestación de Servicios No. 35 del 5 de Agosto de 2004 suscrito con JAIME SANTYESTEBAN con el objeto de la prestación del servicio de alquiler de sonido para la celebración del cumpleaños de Bogotá D.C. en el velódromo primero de mayo de la localidad de San Cristóbal, el 6 de agosto a fin de apoyar e incentivar la participación ciudadana, de conformidad con

Contrato de Prestación de Servicio No. 38 del 17 de Agosto de 2004 suscrito con JUDITH ROJAS PULIDO con el Objeto de prestación del servicio de brindar el apoyo a la apertura de mesas de trabajo locales de vendedores ambulantes; evento organizado por la alcaldía mayor – fondo de ventas populares mediante el suministro de 1000  almuerzos

Contrato de prestación de Servicios No. 45 del 10 de Septiembre de 2004 suscrito con JOHANNA GOMEZ ARDILA con el objeto de la Prestación del servicio de suministro de 1000 refrigerios para los diferentes eventos a realizarse en la localidad de San Cristóbal en el mes de septiembre

Contrato de Suministro No. 49 del 28 de septiembre de 2004 suscrito con ALEXANDER VARELA LAVADO con el objeto de suministro de 634 refrigerios para los diferentes eventos a realizarse en la localidad de San Cristóbal  "instalación de la mesa de planificación urbano regional, restauración de la quebrada chorro colorado.

Contrato de Suministro No. 54 del 15 de Octubre de 2004 suscrito con ALEXANDER VARELA LAVADO con el objeto de el suministro de refrigerios y menús que se requieran en la Alcaldía local de San Cristóbal

Contrato de Prestación de Servicios No. 56 del 25 de Octubre de 2004 suscrito con la FUN @ DE FUNDACION ALTERNATIVA RENACER con el objeto de realizar el apoyo a eventos interinstitucionales en la localidad cuarta de San Cristóbal importante para el desarrollo e incentivo a la participación ciudadana local, de las instituciones y la comunidad junto con la administración local

Contrato de Prestación de Servicios No. 57 del 25 de Octubre de 2004 suscrito con Jaime Rincón Zabala con el objeto de Realizar el primer el encuentro Urbano regional de los municipios de Oriente y de las localidades encontradas en el área de influencia

Contrato de Suministro No. 58 del 27 de Octubre de 2004 suscrito con MISCELANEA DEL SUR con el objeto de  el suministro de materiales de construcción, para apoyo a proyectos comunitarios en la localidad de San Cristóbal

Contrato de Suministro No. 59 del 26-Oct-04suscrito con JOHANNA GOMEZ ARDILA con el objeto de la  prestación del servicio tendiente a la celebración “evento día de los niños” en la localidad cuarta de San Cristóbal a fin de apoyar e incentivar la participación ciudadana 

Contrato de Prestación de Servicio No. 60. del 29 de octubre de 2004 suscrito con COOTRANSUNE con el objeto prestación del servicio de transporte de  personas para cada uno de los municipios participantes en el primer encuentro urbano regional los días  29, 30 y 31 de octubre de 2004

Contrato de Compra Venta No. 71 del 17 de Diciembre de 2004 suscrito con JOHANNA GOMEZ ARDILA con el objeto de la  adquisición por parte de la Alcaldía y la venta por parte de la contratista de regalos, juguetes,  con un componente de afecto y compañerismo, a niños y niñas de zonas vulnerables y con alto grado de pobreza de la Localidad Cuarta de San Cristóbal, me

Concluyendo el ente de control que las políticas programadas en el Plan de Desarrollo verificadas con la ejecución del mismo estas se cumplieron en su mayoría.

4.6.2  Evaluación al Balance Social 

El informe de Balance social presentado por la administración local, es el reflejo del impacto social de su gestión, por lo tanto las cifras presentadas son concordantes con los demás informes. Por esta razón el informe se avaluó en dos niveles, a saber:

4.6.2.1 Primer Nivel
Se verificó el cumplimiento del diligenciamiento de los formatos, establecidos por la Contraloría para tal fin. Igualmente, la identificación de los problemas, de acuerdo a la metodología señalada en la Resolución Reglamentaría 052 de 2001 y 003 de 2003, encontrándose lo siguiente:

· Al igual que en las vigencias anteriores los problemas no se identifican como tal se presenta la problemática del sector, lo que implica la cobertura y atención a  varios problemas y de igual forma sucede con el diligenciamiento de los 7 formatos.

· En las tres vigencias del Plan de Desarrollo se identifican los mismos problemas. 

· El formato 7 Participación Ciudadana, no fue diligenciado para los sectores Bienestar Social, Educación y seguridad.

· Se convalidan las cifras presentadas en el informe de Balance Social, ejecución presupuestal y Plan de Desarrollo.

4.6.2.2 Segundo Nivel.

De acuerdo a lo señalado, los sectores en los cuales se identificaron problemas y se programó inversión para la vigencia 2004 en la localidad de San Cristóbal fueron: Espacio Público, Medio Ambiente, Educación, Salud Pública, Cultura, Bienestar Social, Recreación y Deporte y Seguridad.

Problemas Identificados.

Verificadas las cifras presentadas en el informe de Balance social y confrontadas con la ejecución del Plan de Desarrollo, se realizó la medición de la cobertura de los servicios ofrecidos en cada sector, mediante los siguientes índices:

· Cobertura General del servicio = (Población Atendida/población que demanda el servicio) 

· Cumplimiento de cobertura = (Población atendida/Población programada)

· Déficit del Servicio = total de población que demanda el servicio (100%) menos el índice General del Servicio.

Los resultados obtenidos, por  sectores, fueron los siguientes:

Espacio Público

Para este sector se asignaron $8.399.79 millones , de los cuales al finalizar la vigencia sólo se giraron $3.858.25 millones equivalentes al 45.93%, lo cual permite deducir que la inversión efectiva en el sector con recursos de la vigencia 2004 es aceptable.

En el POAI se formularon los proyectos 302 ”Reubicación de vendedores ambulantes de la localidad”, con el que se propuso reubicar a 200 personas, los recursos quedaron comprometidos sin cumplir la meta. Proyecto 0376 “ Construcción, Adecuación y mantenimiento de la malla vial” con este proyecto en la vigencia de 2004 se adicionó el Convenio Suscrito con Coopmunicipal en el 100% y las obras se ejecutaron en un 60% al igual que la interventoría y se suscribió el Convenio 086 quedando en perfeccionamiento el convenio de ahí que las 56.504 personas que pretendía atender solo atendió a 16.504 es decir el  29% de la población que demandaba el servicio. En cuanto al proyecto 382 “ Construcción, reparación y mantenimiento de los espacios públicos”  Para mejorar la estética y el transito peatonal en la UNZ 34 se establecieron recursos para terminar el sendero peatonal alamenda 20 de Julio, se contrato la realización de estudios a 47 vías peatonales, realizar el diseño de redes alcantarillado sanitario y pluvial de la clle 2ª hasta la 4ª entre cra. 4 a 5 y la construcción de vías peatonales en el barrio las Brisas. Con este proyecto pretendía atender a 211.00 personas y sólo se giraron el 3% de los recursos proyectados quedando estos en reservas el cual esta a cargo de la Uel del IDU y el proyecto 598”Construcción, pavimentación y reparcheo de las  vías de la Localidad”  se ejecuta a través del programa reparcheo con IDIPRON 20 de julio proyecto de responsabilidad de la Uel del Idu del cual se giraron 36.40 de los recursos atendiendo a 12.300 personas de las 30.300 que pretendía atender alcanzando una cobertura baja en la vigencia.

Se programó la atención de 299.000 personas y solo fueron atendidas 28.804 que equivale a un cumplimiento de cobertura de 9.63%. El total de personas que demandan el servicio es de 299.000 por lo que la cobertura general del servicio fue de sólo el 9.63% índice inferior al de la vigencia 2003 que fue de 18.03%, cifras que permiten concluir que no existen programas y políticas para la recuperación del espacio público.

Medio Ambiente

Para Medio Ambiente, se asignaron en la vigencia 2003, $2.856.10 millones, de los cuales solo fueron girados $1.856.97 millones, equivalentes al 65.01%. Lo anterior permite deducir que la inversión efectiva en medio ambiente con recursos de la vigencia 2004 de nivel alto por la inversión realizada en la reubicación de la población en zonas de alto riesgo y la construcción del colector al rió Fucha en el barrio 20 de julio proyectos que se ejecutaron al 100%.

Es importante, aclarar que la Administración local, incluye en este sector además de los proyectos de carácter ambiental, aquellos relacionados con acueducto alcantarillado, y zonas de alto riesgo.

De esta manera, se formularon 5 proyectos para atender problemas relacionados con reubicación de población en zonas de alto riesgo, diseño y construcción de muros de contención en zonas de alto riesgo, educación ambiental, desarrollo de proyectos de alcantarillado y recuperación de ríos y quebradas de la localidad, 

De estos proyectos se ejecutaron presupuestalmente los siguientes: el 0515, 0744 con una ejecución presupuestal del 100% y 1027 que consiste en transferir todos los recursos a la EAAB sin poder determinar el grado de intervención física y el proyecto al cual se le adiciono la estabilidad de obra de la alameda del 20 de Julio 0573 Diseño y Construcción de muros de contención en zonas de alto riesgo, fue objeto de inversión por $850 millones de los cuales se giraron el 29.66% proyecto de responsabilidad de la Uel Gobierno.

Se programó la atención de 366.943 personas y solo fueron beneficiadas 22.049  que equivale a un cumplimiento de cobertura de 6% índice inferior al de la vigencia 2001 que fue de 82%. La cobertura general del servicio fue de 7.29%, cifras que permiten concluir que no se mitiga los problemas del sector ambiental pues lo girado corresponden a sensibilización mediante la contratación de 7 guías y un Coordinador para garantizar el funcionamiento del aula ambiental.

Educación

Para Educación se asignaron en la vigencia 2004 $4.345.41 millones, realizándose giros por $7.5 millones equivalentes al 0.17%, índice que evidencia una nula inversión en el sector.

Se amplió a 8 proyectos para atender la problemática relacionada con la infraestructura educativa especialmente las deficiencias sanitarias estructurales y físicas, carencia de medios audiovisuales, materiales y equipo de laboratorio  y la capacitación en áreas no formales, técnica y/o tecnológicas y microempresariales al adulto mayor y dotación de bibliotecas de la localidad.

De estos proyectos, se realizo inversión en los proyectos 735”Capacitación en desarrollo del espíritu empresarial en jóvenes” y el 266 “Formación Microempresarial para la población de la localidad” resultado del convenio suscrito entre el FDLSC, SENA y la Cámara de Comercio con lo que pretendían atender 729 personas de las cuales ninguna recibió capacitación.

Los proyectos restantes no fueron objeto de inversión alguna pues su presupuesto quedo comprometido para la vigencia de 2005.

En el sector Educación, se programó la atención de 56.061 personas y  no atendieron a ninguna, lo que equivale a un cumplimiento de cobertura de 0%, índice inferior al de la vigencia 2003 que fue de 53.59%. La Cobertura General del Servicio fue nulo, las cifras que permiten concluir que el sector de educación no tuvo grado de satisfacción del NBI, al contrario estas aumentaron.

Bienestar Social

Para el sector Bienestar Social, se asignaron en la vigencia 2004 $5.238.15 millones realizándose giros por $45.46 millones equivalentes al 0.86%, índice que evidencia la baja inversión en el sector siendo este el mas sensible de la Localidad.

Se formularon 10 proyectos para atender la problemática relacionada con dotación y adecuación de salones comunales y compra de inmuebles, atención integral a adultos mayores, complementación alimentaría escolar, dotación de clubes juveniles, programa de promoción del mujer, dotación jardines de infantiles, bienestar y adquisición de predios para obras de equipamiento social y zonas verdes.

De estos proyectos no se realizó inversión solamente los estudios para la construcción de salones comunales de las mercedes, San Manuel, San Isidro, Velódromo y Sagrada Familia que pretendían beneficiar a 27.229 personas y solo beneficiaron a 1500 personas alcanzando el 6% de la meta propuesta.

En Bienestar Social, se programó atender 84.331 personas y fueron atendidas 1.500, que equivale a un cumplimiento de cobertura de 4%; la Cobertura General del Servicio fue de 1%, cifras que permiten concluir que el bienestar de la comunidad de San Cristóbal no fue atendida, pues existe un déficit en el sector para la vigencia de 98%.

Salud

Para Salud se asignaron en la vigencia 2004 $2.909.66 millones, realizándose giros por $0 equivalentes al 0%, índice que evidencia la nula inversión en el sector.

Se formularon 8 proyectos para atender la problemática relacionada con Programas para discapacitados, atención integral a la niñez, acciones de promoción y prevención en salud oral, acciones de promoción y prevención de salud, saneamiento básico,  atención integral a la población con problemas de farmacodependencia, educación sexual y violencia, capacitación integral a mujer gestante, lactante y su familia.

Para atender los problemas de la Salud, se programó la atención de 336.522 personas siendo beneficiadas 0 que equivale a un cumplimiento de cobertura del 0%; la Cobertura General del Servicio fue de 0%, cifras que permiten concluir que los problemas relacionados con la salud no tuvo beneficio alguno del presupuesto destinado en la vigencia.

Recreación y Deporte

Para este sector se asignaron $1.130.00 millones en la vigencia 2004, realizándose giros por $ 48.80 millones equivalentes al 4.32%, índice que evidencia la baja inversión en el sector.

Se formularon cuatro (4) proyectos para atender la problemática relacionada con Recreación a discapacitados, realización de juegos de integración, construcción, adecuación y recuperación de parques barriales y la realización de escuelas de Formación deportiva.

En el sector Recreación y Deporte, se programó la atención de 11.049 personas sin recibir ninguna beneficio, lo que equivale decir que el cumplimiento de cobertura fue nulo por lo tanto la Cobertura General del Servicio nulo, cifras que permiten concluir que la atención a los  problemas de Recreación y Deporte del la localidad no recibió atención alguna de las autoridades locales

Cultura

Para este sector se asignaron $650.00 millones en la vigencia 2003, se realizaron giros por $16.40 millones equivalentes al 2.52% índice que evidencia la baja inversión en el sector.

Se formularon 4 proyectos para atender la problemática relacionada con formación artística y cultural, adquisición de predios para la casa de la cultura.

De estos proyectos, se realizó inversión en el proyecto 0975 “Apoyo a programas de la red de eventos culturales en la Localidad”  del que se ejecutó el 10% del presupuesto asignado  y el proyecto 513 “Institucionalización de la Semana Cultural de la Localidad”  el cual se ejecuto el 100% a través de la Interventorìa.

En el sector Cultura, se programó la atención de 29.750 personas, la administración afirma haber atendido 18.020, lo que equivaldría a un cumplimiento de cobertura de 3% lo que representa el 50% menos en comparación con la vigencia anterior.

El total de personas que demandan el servicio es 75.000 para una Cobertura General del Servicio de 24.03%, cifra que permiten concluir que existe un Déficit en el sector Cultura es de 66.97%.

Seguridad

Se establece como problema los altos índices de violencia, por la ubicación de la zona presenta un alto riesgo por el fenómeno de remoción de masas.

 Para este sector se asignaron $835.33 millones en la vigencia 2004, realizándose giros por $26.44 millones equivalentes al 3.16%, índice que evidencia la baja inversión en el sector.

Se formularon 5 proyectos para atender la problemática relacionada con la seguridad de los habitantes de la Localidad 

De estos proyectos, se realizó inversión ejecutó en el 1019 “Apoyo logístico a la policía”, que con giros por $26.4 millones  los demás proyectos no presentan giro alguno por lo tanto su ejecución es nula y los barrios ubicados en zonas de altos riesgo ni siquiera se beneficiaron con la campañas preventivas de responsabilidad del Comité Local de Emergencia.

En el sector Seguridad, se programó la atención de 166.554 personas siendo beneficiadas 150.000 que equivale a un cumplimiento de cobertura de 3.22%; lo anterior por haber sido en la vigencia anterior la primera Localidad en seguridad en Bogotá en cuanto a violencia pero descuidada en la atención de emergencias.

4.6.2.2.1 Los problemas sectoriales identificados en el informe de Balance Social 2004, no fueron objeto de acciones efectivas. Los índices de cumplimiento de cobertura que mide la población atendida frente a la población que programó la administración local oscilan entre 0% y 24.03%; el  ente de control no tiene en cuenta el 100% de cobertura en la problemática de seguridad porque la población atendida fueron 245.235 personas cuando en el formato 2 solo indican atender a 1500 personas lo que refleja la incoherencia entre el formato 2 y el formato 3.1..

 Del resultado del porcentaje de cumplimiento de Cobertura confirma el incumplimiento de las metas propuestas en el plan de desarrollo local vigencia 2004. Por lo anterior el ordenador del gasto no cumplió con los deberes establecidos en el numeral 3 del artículo 34 de la ley 734 de 2002 al encontrar que los proyectos 1040, 1090, 583, 977, 1002, 1013,  266, 567, 733,  302, 569, 572, 425, 984, 232, 233,  845, 1067, 1089, 1003, 1032, 1051, 1015, 1026, 475, 517, 1062, 483, 1028, 1029 no presentan ejecución física alguna.

Mediante oficio OPL/27-05-05 radicado en la Contraloría de Bogotá Bajo el No.09151 de la misma fecha, evaluada la respuesta por el ente de control este confirma el presunto hallazgo con incidencia disciplinaria por cuanto los argumentos esgrimidos por la administración no lo desvirtúan.

4.6.2.2.2  Las estadísticas, confirman que frente a los problemas más sentidos de la comunidad de la localidad de San Cristóbal el balance social de la gestión de la administración local en la vigencia 2004, es negativo puesto que lo programado no representó soluciones y se adiciona el hecho de que los objetivos programados no fueron logrados, la comunidad deberá esperar que en la vigencia 2005, se inicie el cumplimiento de las metas propuestas en la vigencia, con los consecuentes costos económicos y sociales.

Mediante oficio OPL/27-05-05 radicado en la Contraloría de Bogotá Bajo el No.09151 de la misma fecha, evaluada la respuesta por el ente de control este confirma el presunto hallazgo administrativo por cuanto los argumentos esgrimidos por la administración no lo desvirtúan el cual debe ser incluido en el Plan de Mejoramiento.

4.6.2.2.3 El anexo 17.6 evaluación de Participación ciudadana no fue presentado por el FDLSC.

Mediante oficio OPL/27-05-05 radicado en la Contraloría de Bogotá Bajo el No.09151 de la misma fecha, evaluada la respuesta por el ente de control este confirma el presunto hallazgo administrativo por cuanto la administración acepta la no presentación del anexo  17.6 el cual debe ser incluido en el Plan de Mejoramiento.

4.6.2.2.4  Los indicadores de gestión presentados no miden grado de cumplimiento como es el caso de los indicadores de participación en la contratación, productividad media de los funcionarios, eficacia y efectividad los cuales deben ser reformularlos.

Mediante oficio OPL/27-05-05 radicado en la Contraloría de Bogotá Bajo el No.09151 de la misma fecha, evaluada la respuesta por el ente de control este confirma el presunto hallazgo administrativo por cuanto los indicadores presentados no forman parte de los documentos remitidos en la cuenta, estos fueron elaborados para atender un procesos sancionatorio por lo tanto debe ser incluido en el Plan de Mejoramiento.
4.6.3 Evaluación a la Gestión Ambiental

4.6.3.1 Evaluación de la Gestión Ambiental Institucional Nivel Interno.

 En cuanto a la normatividad ambiental  aplicable al interior del Fondo de Desarrollo Local de San Cristóbal relacionada con las actividades específicas que en ella se desarrollan, tales como vertimientos, emisiones, no se conoce qué normatividad debe cumplir la institución. Además, no se identifican los sistemas de gestión ambiental con base a la Norma ISO 14001 que se encuentren certificados por los organismos reconocidos en Colombia.

Si bien es cierto, los compromisos ambientales que dependen de la políticas ambientales propias de cada entidad, se encuentra los siguientes compromisos con sus metas correspondientes:

Mantenimiento de zonas verdes
4 veces al año

Control de vectores
semestral

Contenedor de basuras
Recolección semanal

Revisión de desagües
anual

No obstante, la entidad no cuenta con ningún Programa o Plan Ambiental o por lo menos no los tiene identificados, ni tiene objetivos ni metas ambientales específicas correspondientes a los impactos ambientales que ocasiona, ni se establecen requisitos ambientales en los procesos de compra y contratación; tampoco se da orientación o capacitación a los empleados sobre el tema ambiental
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En cuanto a los tipos de accidentes  que se pueden presentar por las actividades de su entidad que puedan afectar negativamente el medio ambiente se identifica hacinamiento por la reducción de espacio físico de trabajo presentando una alta densidad e igualmente problemas de iluminación y ventilación que aumentan el rango del estrés laboral.

Riego biológico físico y químico en las diferentes dependencias.
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Componente Hídrico

No existen registros históricos correspondientes a los consumos que aparecen en la factura de la entidad de acueducto de los 3 últimos años ni las necesidades reales de agua son los consumos que se requieren de agua según lo estipulado por cada actividad, no hay estadísticas de consumo de agua de las actividades realizadas por periodos de tiempo, permanecía en los lugares de trabajo con relación a los consumos que aparecen en la factura de agua.

No se han identificado las oportunidades de reducción son todos los puntos en los cuales crea la entidad que puede disminuir el consumo o reutilizar al agua de otra actividad que allí se realice. No se ha desarrollado un programa de ahorro y uso eficiente del agua es el programa establecido por el DAMA para todas las entidades.

El costo anual de agua es la sumatoria de todos los meses de pago por este recurso en su entidad es de $28’491.500.

El Fondo no tiene establecido un programa específico para controlar el uso o consumo de agua, el uso del agua es [image: image21.wmf]Rubro presupuestal
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o no industrial. 

No hay permiso se encuentra en trámite, anexe la información pertinente donde se pueda comprobar su veracidad. Si el permiso ya ha sido otorgado anexe la certificación.
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Componente Atmosférico
No se han realizado las mediciones de ruido ambiental en el área de influencia directa de sus instalaciones que generan impacto sonoro sobre una comunidad circundante.

Se pregunta por la cantidad de vehículos que se encuentran al servicio de la entidad.

La entidad actualmente cuenta con 12 vehículos, los cuales funcionan con gasolina.

Residuos Sólidos 

A continuación se relacionan los tipos de residuos sólidos y su punto de generación:

PAPEL ROTO



Dependencias administrativas

PAPEL ARRUGADO


Dependencias administrativas

PAPEL RECICLABLE


Dependencias administrativas

PAPEL PARA REUTILIZAR

Dependencias administrativas

CARTÓN




Dependencias administrativas

VIDRIO  TRANSPARENTE

Cafeterías

VIDRIO CAFÉ



Cafeterías

VIDRIO VERDE



Cafeterías

POLIETILENO (PET)


Cafeterías

POLIVINILO CARBONADO (PVC)
Baños

POLIPROPILENO (PP)


Baños

POLIESTILENO (PS)


Baños

OTROS PLÁSTICOS


Baños

ICOPOR




Baños

LATA DE ALUMINIO


Baños

PAPEL ALUMINIO



Baños

EMPAQUE COMPUESTO (Tetra-Pack)
Baños

MATERIA ORGÁNICA


Baños

PAPEL HIGIÉNICO



Baños

TOALLAS DE PAPEL


Baños

OTROS RESIDUOS


Baños

Se observó que el FDLSC no tienen en ejecución un plan o programa para reciclar o para reutilizar residuos sólidos.

No existen residuos peligrosos, ni segregación de los mismos.

Componente Energético

La entidad no cuenta con registros históricos de consumo de luz, ni conoce las necesidades reales de consumo de ener5gía, ni se llevan estadísticas de los consumos reales.

El costo anual por consumo de luz es de  $ 4’809.708.

La oportunidades de reducción del consumo de energía son:

· Ahorrar en el uso de recursos suministrados por la institución potenciando el  aprovechamiento de la luz solar.  

· Reducir el flujo de energía eléctrica, mediante  una cultura a la utilización de luces y equipos necesarios durante el día y la noche. 

· Desarrollar una política dirigida a la adquisición de productos ahorradores.

En cuanto al establecimiento y ejecución de un programa específico para controlar el uso o consumo de energía en la entidad se ppromueve el uso eficiente, racional, y adecuado de los elementos y equipos eléctricos, optimizando su aprovechamiento.

No se hay alternativas de Producción Más Limpia que se están implementando en la entidad para la minimización de los residuos dado que no se realizan procesos productivos industriales.

Mediante oficio OPL/27-05-05 radicado en la Contraloría de Bogotá Bajo el No.09151 de la misma fecha, evaluada la respuesta por el ente de control este confirma el presunto hallazgo administrativo por cuanto no existe plan de Gestión Ambiental el cual debe ser incluido en el Plan de Mejoramiento.
4.6.3.2. Evaluación  de La Gestión Ambiental Institucional Nivel Externo

Plan de Gestión Ambiental del Distrito (PGA)

Programa de ecosistemas estratégicos y biodiversidad

Biodiversidad: Proyecto 1089 Acciones de Saneamiento Básico, con el objetivo de Realizar control integral de vectores mediante acciones de desinsectación, desratización, haciendo énfasis en la educación de población y mitigar la proliferación de caninos por medio de la esterilización quirúrgica cuyas acciones son - realizar fumigación y desinsectacion en 250000 M2 – Realizar visitas integrales de vectores para interiores 799 visitas   - Realizar 1200 esterilizaciones quirúrgicas a hembras caninas – educar y capacitar a 400 personas en control integral de vectoras – Educar y capacitar 460 personas en manejo adecuado de mascotas.

Control de riesgos.

Proyecto 0573 diseño y construcción de muros de contención con el objeto de Mitigar el riesgo existente en la ocurrencia de alguna catástrofe en la localidad y como acciones -adición contrato UEL-SGD-OP-4-0035-03 y UEL-SGD-C-003

8-03 terminación muros de contención San Martín de Loba, nueva España, Alpes sector Futuro, Santa Inés y Barcelona – Estudios y diseños Muro San Blas, U Primero de Mayo, Malvinas, amapolas, Triangulo, Laureles y guacamayas – construcción obras de mitigación Nueva roma – convenio Ínter administrativo FOPAE-Alcaldía local.

Proyecto 0515 Reubicación de población en zonas de alto riesgo con el objeto de Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros para llevar a cabo el procesos de reubicación de familias que habitan en zonas de alto riesgo no mitigable en la localidad y como acciones Adición convenio interadministrativo No 087 de 2003 entre la Caja de vivienda Popular y la alcaldía local.

Proyecto 0572 Campañas preventivas del comité local de emergencia con el objetivo de Fortalecer los grupos comunitarios y brigadas barriales con conocimientos, instrumentos metodológicos y didácticos que le permitan desarrollar procesos de prevención y atención de emergencias con la comunidad y mejorar su participación frente al CLE de San Cristóbal y como acciones - Capacitación de brigadas juveniles, - Capacitación integrantes brigadas barriales, curso de primeros auxilios básicos, cursos de búsqueda y rescate en espacios confinados y curso de soporte vital en trauma.

Proyecto  0569 dotación al comité local de emergencias y apoyo a brigadas barriales con el objetivo de Fortalecer la capacidad de respuesta local a través de la dotación del centro de reservas para emergencias del CLE y  con acciones como: Dotación de uniformes, dotación de botas, carpas, camilla, radios botiquines, etc.

Productividad y competitividad:

Proyecto 0367:

Educación ambiental con el objeto de Sensibilizar y educar  a la comunidad escolar, no escolarizada, adultos mayores y lideres comunitarios en el adecuado manejo del medio ambiente y capacitación en aspectos ambientales y cuyas acciones son contrastar siete guías ambientales y un coordinador para fortalecer la estrategia educativa ambiental del PEN.

Capacitar a la comunidad en cursos de compostaje, lombricultura, huertas y elaboración de papel que generen conciencia ambiental y oportunidades productivas con acciones a realizar como Implementación de unidades de compostaje, lombricultura y huertas – Talleres de capacitación en los temas anteriores

Generar procesos sociales de reflexión y acción respecto a temas, problemas y situaciones ambientales derivadas de las condiciones de vida de los actores sociales mediados por acciones formativas, investigativas y comunicativas que permitan niveles de participación efectiva y con acciones adquisición de libros para el aula ambiental del Parque entre Nubes.

Programa de Ecourbanimo

Uso del espacio Proyecto 0295 con dos objetivos específicos a saber:

Construcción, adecuación y recuperación de parques barriales de la localidad cuyas acciones son adquisición de cuatro predios en los barrios San Cristóbal y Canadá guira el cual no se ejecutó.

Realizar el proceso de adecuación de infraestructura y dotación de los parques cuya acción es Adecuación parques Granada, Managua, Republica del Canadá, La Castaña y Santa rita Se beneficiando a 4000 personas directamente.

Programa Manejo del Ciclo del Agua

1027 Componente 1: Recuperación del río y quebradas de la localidad Garantizar la estabilidad de la obra alameda 2º de julio mejorando la capacidad hidráulica del sector evitando futuras inundaciones y conectando el sistema mediante un colector al río Fucha cuyas acciones son Construcción de un colector entre la Av. 1 de mayo hasta el río Fucha según diseños del consorcio EP.

0744 Desarrollo de proyectos de acueducto y alcantarillado de la localidad 2: Recuperación del río y quebradas de la localidad con el objeto de garantizar la estabilidad de la obra alameda 2º de julio mejorando la capacidad hidráulica del sector evitando futuras inundaciones y conectando el sistema mediante un colector al río Fucha cuyas acciones son Construcción de un colector entre la Av. 1 de mayo hasta el río Fucha según diseños del consorcio EP.

1027 Componente 2: cuyo objetivo es la recuperación del río y quebradas de la localidad. Con el objetivo de Proteger la ronda hidráulica de la quebrada la nutria y zona de reserva forestal del PEN CUYAS ACCIONES SON Realizar convenio interadministrativo ente el DAMA, FONADE y la ALSC para la compra de 2 predios en un área aproximada de 81.334 M”.

Finalmente, no reportan programa de Manejo Agropecuario Sostenible, de Transporte Sostenible, Manejo Ambiental de la Minería, de la Industria Regional y Agenda Regional Ambiental.

4.6.3.3  Evaluación de Estrategias Utilizadas en Proyectos de Gestión Ambiental
El fondo de Desarrollo Local de san Cristóbal ha implementado las siguientes estrategias:

· Diseño y construcción de muros de contención en zonas de alto riesgo el cual se encuentra en ejecución

· Reubicación de población de zonas de alto riesgo el cual se encuentra en etapa de ejecución

·  Campañas preventivas del comité Local de emergencias se encuentra en etapa de ejecución

· Dotación al Comité de Emergencias y apoyo a Brigadas Barriales se encuentra en etapa de ejecución

· Educación ambiental se encuentra en etapa de ejecución

· Acciones de saneamiento básico se encuentra en etapa de ejecución

· Recuperación del río y quebradas de la localidad se encuentra en etapa de ejecución

4.6.4. Evaluación de Control Social

4.6.4.1 Presentación

El control y la auditoría social a la gestión pública, en el marco constitucional y legal colombiano, resultan ser una pieza clave en el propósito de garantizar los fines esenciales del estado social y democrático de derecho. Son expresión del principio de la participación democrática, el cual habilita a los ciudadanos “participar permanentemente en los procesos decisorios no electorales que incidirán significativamente en el rumbo de su vida” 

De la misma manera, el control y la auditoría sociales se fundamentan constitucionalmente en los artículos 2, 3, 103 y 270, los cuales consideran que:

Artículo 2 “Son fines esenciales del Estado: (…) facilitar la participación de todos en las decisiones que los afecten y en la vida económica, política, administrativa y cultural de la nación”.; Artículo 3 “La soberanía reside exclusivamente en el pueblo, del cual emana el poder público. El pueblo la ejerce en forma directa o por medio de sus representantes, en los términos que la Constitución establece”; Artículo 103. “Estado contribuirá a la organización, promoción y capacitación de las asociaciones profesionales, cívicas, sindicales, comunitarias, juveniles, benéficas o de utilidad común no gubernamentales, sin detrimento de su autonomía con el objeto de que constituyan mecanismos democráticos de representación en las diferentes instancias de participación, concertación, control y vigilancia de la gestión pública que se establezcan. El El artículo 270 “La ley organizará las formas y los sistemas de participación ciudadana que permitan vigilar la gestión pública que se cumpla en los diversos niveles administrativos y sus resultados”.

Por otra parte la Ley 134 de 1994, en su artículo 100, establece que: “Las organizaciones civiles podrán constituir veedurías ciudadanas o juntas de vigilancia a nivel nacional y en todos los niveles territoriales, con el fin de vigilar la gestión pública, los resultados de la misma y la prestación de los servicios públicos.

La vigilancia podrá ejercerse en aquellos ámbitos, aspectos y niveles en los que en forma total o mayoritaria se empleen los recursos públicos, de acuerdo con la Constitución y la ley que reglamente el artículo 270 de la Constitución Política.
Adicionalmente, el Decreto Ley 1421 de 2003 en su artículo 6, “Las autoridades distritales promoverán la organización de los habitantes y comunidades del Distrito y estimularán la creación de las asociaciones profesionales, culturales, cívicas, populares, comunitarias y juveniles que sirvan de mecanismo de representación en las distintas instancias de participación, concertación y vigilancia de la gestión distrital y local”.

Artículo 60 “Las Localidades deberán garantizar la efectiva participación de la ciudadanía en la fiscalización y vigilancia de quienes cumplan tales atribuciones”.
Artículo 69. “Las Juntas Administradoras Locales deberán promover la participación y veeduría ciudadana y comunitaria en el manejo y control de los asuntos públicos” 

Por otra parte, la Ley 850 de 2003, determinó el procedimiento para la constitución e inscripción de las veedurías ciudadanas; señaló, de acuerdo a lo establecido en la Constitución, su objeto, el ámbito para el ejercicio de la vigilancia, sus objetivos, sus funciones, derechos y deberes, los requisitos, impedimentos y prohibiciones, los principios rectores de su actividad y, finalmente, ordenó la conformación de redes de apoyo a las veedurías y la constitución de consejos, tanto nacional y territoriales, de apoyo a las mismas. Este mandato legal ha sido desarrollado por el Concejo de Bogotá, mediante el Acuerdo 142 del 10 de marzo de 2005.

En lo que respecta al ámbito de la Contraloría de Bogotá, el Acuerdo 24 de 2001, en su Artículo 52, dispone funciones en materia de definir  “… estrategias y acciones que permitan una adecuada articulación de la vigilancia fiscal y el control social”. 

Igualmente, el artículo 57 de esta norma Distrital establece que la Contraloría de Bogotá debe definir:

a. Estrategias de promoción de la participación ciudadana y de los ciudadanos en las localidades para coadyuvar eficazmente en la vigilancia de la gestión fiscal; dirija el apoyo al desarrollo de las veedurías que organice la sociedad civil para que contribuyan al eficaz ejercicio de la vigilancia fiscal participativa

b. Disponga lo necesario para organizar, administrar y difundir una red de información ciudadana para el control fiscal participativo

c. Establezca estrategias para promover mecanismos de control ciudadano en los proyectos de alto impacto social, económico y ambiental

d. Promueva un especial seguimiento a los recursos públicos distritales destinados a la participación ciudadana, a las emergencias y a los desastres y organice y desarrolle programas de promoción, sensibilización y divulgación, que potencien la participación ciudadana y su contribución a la vigilancia fiscal.

En concordancia con estas disposiciones la Contraloría de Bogotá expidió la Resolución 056 del 3 de diciembre de 2003, la cual reglamentó la conformación y funcionamiento de los Comités Locales de Control Social con el propósito de:

a. fortalecer el control social y la participación ciudadana en la planeación, elaboración y ejecución  de los planes de desarrollo y programas locales; 

b. propiciar la evaluación de los beneficios reales y efectivos de la inversión social del distrito;

c. realizar el seguimiento a la contratación y orientar, organizar y capacitar a la ciudadanía para ejercer un control social eficiente y oportuno que coadyuve al ejercicio fiscal.

4.6.4.2. Plan Estratégico

En desarrollo del Plan Estratégico institucional 2004-2007 control fiscal con la mano del ciudadano se han emprendido acciones encaminadas a dar cumplimiento a la política institucional, de tal manera que se están despertando en la comunidad de la Localidad de San Cristóbal cuestionamientos individuales y colectivos frente al compromiso de cada uno respecto del entorno, teniendo en cuenta su liderazgo y posicionamiento dentro de los distintos sectores donde se desenvuelven, ya sea en el sector salud, educativo, en el barrio, en las organizaciones de adultos o mujeres, en el colegio o en el hospital e incluso en su mismo entorno familiar.

La gestión ha desglosado el desarrollo social del individuo teniendo como eje fundamental el ser humano, en el entendido que como hombres y mujeres, niños y niñas definitivamente podemos ser “MAS Y MEJORES HUMANOS”, más preocupados por nuestro entorno, más comprometidos con el cuidado de lo que es nuestro.  Estamos focalizando con los ciudadanos y ciudadanas  la especificad de líderes controladores, informados, dueños, empoderados, comprometidos, multiplicadores, retadores, dando claridad que es necesario pasar por un proceso de formación y sensibilización, que ya se esta dando y en la realización de auditorias sociales para alcanzar no solo la credibilidad de la contraloria sino también la del ciudadano que se vincula con la entidad y que tiene una responsabilidad frente a su grupo de liderados, ejerciendo con la Contraloría de Bogotá un verdadero control en tiempo real a los recursos públicos.

Hemos impartido un plan de acción que se ha empoderado también a nivel de la institucionalidad de manera que los entes que trabajan en el FDLSC, han mejorado la atención a las comunidades en el entendido de que somos servidores públicos y que desde esta perspectiva es nuestra obligación brindar información y atención oportuna eficiente  y definitiva a las comunidades.

De otra parte, se realizan acompañamientos a los ciudadanos en problemas puntuales con las instituciones para alcanzar mejores resultados de control social, seguimiento e incluso las acciones correctivas, y preventivas a que haya lugar para evitar el despilfarro de recursos públicos.

Se ha hecho referencia además al Plan de Desarrollo con la claridad que su éxito depende de la participación de todos y desde esta arista se profundiza en el análisis de situaciones criticas y falencias del pasado para que con base en las equivocaciones o las debilidades del pasado se puede trascender en el presente y en el futuro para mejorar la gestión y desarrollar una participación ciudadana 

Desde esta perspectiva se han adelantado durante el 2005 acciones concretas a saber:

4.6.4.3 Lineamientos PAD-2005.
En desarrollo del Plan de Auditoría Distrital en la Unidad Local de San Cristóbal está apoyando la promoción de grupos de control social-RAP, para lograr su constitución y funcionamiento se ha generado un proceso de sensibilización sobre el programa de Control Fiscal con la Mano del Ciudadano, desde esta perspectiva se conformaron los subcomités de control social y generando un espacio de sensibilización se esta capacitando a grupos específicos como Asociaciones de Padres de Familia, estudiantes, rectores, Juntas de Acción Comunal e integrantes de redes sociales para que todos los grupos compartan la misma política y la multipliquen a sus miembros para fortalecer el control social con la creación de las RAP.

De otra parte, mediante el cumplimiento de acciones establecidas con un plan de actividades y el cronograma correspondiente se ha presentado a la ciudadanía: el encargo de auditoria, el plan estratégico focalizando la política institucional, la rendición de cuentas mediante la cual la Contraloria de Bogotá comunicó a la ciudadanía los resultados del control fiscal con la mano del ciudadano haciendo así visible, el compromiso institucional, en lucha contra la corrupción con una participación de 700 ciudadanos conocedores y comprometidos con el ejercicio del control, el proceso de formación y el desarrollo de auditoría social y un trabajo articulado de control y seguimiento con las comunidades en transversalidad con algunas sectoriales.

De igual manera se han atendido los derechos de petición, solicitudes, quejas y reclamos con un acompañamiento técnico a la ciudadanía y visitas en terreno con ingenieros, arquitectos y otros profesionales de la entidad entregando resultados oportunos  y de alto impacto a la comunidad como se desarrolla en este capitulo.

Apoyando la recolección de firmas en la campaña “Bogota Firme Contra la Corrupción”, con a cual pretende, a partir de un acuerdo la iniciativa ciudadana, establecer el día de la transparencia Distrital se han recogido más de 600 firmas en la localidad.

Capacitación

Diseño de los Módulos y talleres de capacitación para impartir charlas, talleres y cursos a los diferentes grupos sociales vinculados, a saber:

Presidentes de Juntas de Acción Comunal y Comité de Control social

Temáticas desarrolladas

- Poder Ciudadano (Empoderamiento del Control, Democracia, participación y control social)

- Contratación

-Contratación Administrativa

-Proceso FDL-UEL

-Plan de Desarrollo y Balance Social

-Ley de Veedurías ciudadanas

Sector Educativo 
Se ha establecido en coordinación con el CADEL una alianza interinstitucional que coadyuva al desarrollo del Acuerdo No. 125 de 2004 “Por medio del cual se implementa la cátedra de derechos humanos, deberes y garantías y pedagogía de la reconciliación…y participación en los Foros Educativos Locales. 

Se ha dictado capacitación a los rectores, asociaciones de padres de familia y alumnos en tematicas como Poder ciudadano (Empoderamiento del Control, Democracia, participación y control social) y Proceso FDL-UEL 

Se ha cumplido con la elección de contralores en los colegios Montebello y Jose Feliz Restrepo y se ha sensibilizado a la población educativa del Florentino González.

Comités de Control Social

Se efectúan reuniones todos los viernes para capacitar a los miembros del comité:

Temáticas desarrolladas

- Poder Ciudadano (Empoderamiento del Control, Democracia, participación y control social)

-Contratación

-Contratación Administrativa

-Proceso FDL-UEL

-Plan de Desarrollo y Balance Social

-Ley de Veedurías ciudadanas

Con los SUBCOMITÉS DE CONTROL SOCIAL se han efectuado reuniones, visitas técnicas, seguimientos, capacitación focalizada por área etc. Se ha logrado la Organización y fortalecimiento de los siete subcomités en proceso de  capacitación y ejerciendo auditoria social en obras, salones comunales, educación, cultura, grupos de control social RAP de la localidad.

Rendición de Cuentas

Al encuentro asistieron setecientas personas comprometidas con el ejercicio del Control Fiscal con la Mano del ciudadano, participaron líderes, integrantes del CCSSC, alumnos de colegios de la localidad con sus respectivos maestros, ediles y comunidad en general en nueve de abril de 2005 con la siguiente programación, en cumplimiento de los lineamientos del Plan Estratégico Institucional:

Actividad Cultural ( 
Banda Marcial, Danzas Adulto mayor, Presentación musical

Rendición de cuentas local

Presentación de la Política institucional

Ponencias de la comunidad por temáticas

Rendición de cuentas distrital a cargo del Señor Contralor

Auditoría Social

Con el apoyo técnico de la Subdirección de Fiscalización y  el subcomité de Infraestructura y obras se hicieron varias visitas técnicas  y revisión contractual a contratos, que entre otros, arrojaron resultados oportunos a la comunidad como es el caso de la construcción del muro de contención en el sector de la Vía Guacamayas como resultado de los requerimientos a la administración con la vinculación de los ejecutores de las obras.

Se ilustra el estado de la vía, antes de las advertencias y después de la intervención del Control Fiscal con la Mano del Ciudadano:

De otra parte, también  con el apoyo técnico de la Subdirección de Fiscalización y  el subcomité de Infraestructura y obras se hicieron varias visitas técnicas  y revisión contractual a contratos, que entre otros, arrojaron resultados oportunos a la comunidad como es el caso la construcción del  Muro de Contención del Salón Comunal La Joyita obedeciendo al control de advertencia efectuado por la Contraloría como resultado del la gestión articulada con la comunidad.

Se ilustra la situación de afectación y riesgo anterior y el resultado de las obras gracias a la gestión de auditoría social: 


 4.6.4.3. Resumen Actividades de Participación Ciudadana 2005.

Cuadro 21

Resumen Actividades de Participación Ciudadana 2005

	No
	EVENTO
	TEMA
	OBJETIVO
	LUGAR
	FECHA
	ASISTENTES
	CAPACITADOS
	LOCALIDAD

	1
	Acompañamiento present. Red de eventos
	Lanzamiento programas culturales
	Acompañar comunidad – quejas
	Auditorio alcaldía
	Ene-27
	30
	
	SAN CRISTOBAL

	2
	Acompañamiento - Barrio El Triunfo
	Problemática legalización predios DPD
	Acompañar comunidad – quejas
	Auditorio Barrio El Triunfo
	Feb-20
	130
	
	SAN CRISTOBAL

	3
	AUDIENCIAS PUBLICAS 
	A.P. Rio Tunjuelito
	Acompañamiento
	Coliseo Usme
	Feb-19
	30
	0
	SAN CRISTOBAL

	4
	Coordinación rectores y CADEL


	Capacitación colegios
	Presentar a rectores Plan Estrat.
	Auditorio CADEL
	
	30
	
	SAN CRISTOBAL

	5
	Comité de seguimiento a compromisos en el Colegio Florentino
	Problemática colegio por contrato 172 de 2005
	Seguimiento
	Colegio Florentino
	Marzo 7 de 2005
	28
	
	SAN CRISTOBAL

	6
	Reunion con padres de familia Colegio Florentino
	IMesa de Trabajo niciar el acompañamiento a la problemática generada por una contratación
	Articular la gestión con la Dirección de Educación y hacer seguimiento a las denuncias presentadas
	Auditorio CACEL
	en marzo 8 de 2005 para
	10
	
	SAN CRISTOBAL

	7
	Comité de seguimiento a compromisos en el Colegio Florentino
	Problemática colegio por contrato 172 de 2005
	Seguimiento
	Colegio Florentino
	Marzo 11 de 2005
	30
	
	SAN CRISTOBAL

	8
	Comité de seguimiento a compromisos en el Colegio Florentino
	Problemática colegio por contrato 172 de 2005
	Seguimiento
	Colegio Florentino
	Marzo 16 de 2005
	28
	
	SAN CRISTOBAL

	9
	Comité de seguimiento a compromisos en el Colegio Florentino
	Problemática colegio por contrato 172 de 2005
	Seguimiento
	Colegio Florentino
	Mayo 5 de 2005
	10
	
	SAN CRISTOBAL

	10
	Mesa de Trabajo con el subcomité de Salud y el Sector Salud de la Contraloría
	Articulación control social con sector Salud
	Aunar esfuerzos en auditoria con participación de la comunidad
	Sala de Juntas Sector Salud
	Marzo 9 de 2005
	12
	
	SAN CRISTOBAL

	11
	Reunión con la JAL
	Difusión de alcances y metodología de la Política institucional y el Plan Estratégico 
	Brindar herramientas de control por parte del Director de Desarrollo Local y Participación ciudadana Pedro Nel Pineda 
	JAL
	17 de marzo
	13
	
	SAN CRISTOBAL

	12.
	Rendición de Cuentas
	Entrega de resultados con y para la comunidad
	Difundir la gestión de la Contraloría y de la Unidad Local
	COL La victoria
	9 de abril de 2005
	700
	
	SAN CRISTOBAL

	13.
	Reunión con rectores
	Capacitación colegios
	Presentar a rectores el  Plan Estratégico y el programa de contralorsitos.
	CADEL
	9 de marzo de 2005
	30
	
	SAN CRISTOBAL

	14
	Reunión colegio José Félix Restrepo
	Sensibilización contraloristos de las siete jornadas
	Entregar herramientas a los contralorcitos y difundir la política institucional
	Auditorio colegio José Félix Restrepo
	Mayo 4 
	50
	
	SAN CRISTOBAL

	15
	Reunión de planificación subcomités
	Organizar Festival transparencia y programar visita a obras y acompañamiento UEL Acción Comunal
	Generar trabajo de auditoria social
	Auditoria Alcaldía
	Marzo 4 de 2005
	34
	
	SAN CRISTOBAL

	16
	Reunión de trabajo con subcomités
	Análisis de problemáticas de la comunidad
	Generar trabajo de auditoria social y organizar la rendición de cuentas
	Auditoria Alcaldía
	Abril 1  de 2005
	40
	
	SAN CRISTOBAL


4.6.4.4. Capacitación

Cuadro 22

CAPACITACION
	No
	EVENTO
	TEMA
	OBJETIVO
	LUGAR
	FECHA
	ASISTENTES
	CAPACITADOS
	No.
	LOCALIDAD

	1
	CAPACITACIÓN
	Poder ciudadano contratación UEL y FDL
	Presentar Plan Estratégico - Contratación
	Auditorio CADEL
	Feb-18
	30
	28
	4
	SAN CRISTOBAL

	2
	CAPACITACIÓN
	Poder ciudadano contratación UEL y FDL
	Entregar herramientas para el ejercicio del control fiscal con la mano del ciudadano
	Salón Planeación
	Mar-12
	32
	32
	4
	SAN CRISTOBAL

	3
	CAPACITACIÓN
	Poder ciudadano 
	Entregar herramientas para el ejercicio del control fiscal con la mano del ciudadano
	Salón Planeación
	Mar-12
	91
	91
	4
	SAN CRISTOBAL

	4
	CAPACITACIÓN
	Poder ciudadano 
	Entregar herramientas para el ejercicio del control fiscal con la mano del ciudadano
	Salón Planeación
	Mar-19
	91
	91
	4
	SAN CRISTOBAL

	5
	CAPACITACIÓN
	Contratación UEL y FDL
	Entregar herramientas para el ejercicio del control fiscal con la mano del ciudadano
	Salón Planeación
	Mar-20
	11
	11
	4
	SAN CRISTOBAL

	6
	CAPACITACIÓN
	Contratación UEL y FDL
	Entregar herramientas para el ejercicio del control fiscal con la mano del ciudadano
	Salón Planeación
	Mar-20
	4
	4
	4
	SAN CRISTOBAL

	7
	CAPACITACIÓN
	contratación UEL y FDL
	Entregar herramientas para el ejercicio del control fiscal con la mano del ciudadano
	Salón Planeación
	Mar-20
	6
	6
	4
	SAN CRISTOBAL

	8
	CAPACITACIÓN
	Ley 850
	Entregar herramientas para el ejercicio del control fiscal con la mano del ciudadano
	Salón Planeación
	Feb-25
	31
	31
	4
	SAN CRISTOBAL

	10
	CAPACITACIÓN
	Auditoría social
	Entregar herramientas para el ejercicio del control fiscal con la mano del ciudadano
	Salón Planeación
	Mar-11
	42
	42
	4
	SAN CRISTOBAL

	11
	CAPACITACIÓN
	Taller DPC
	Entregar herramientas para el ejercicio del control fiscal con la mano del ciudadano
	Salón Planeación
	Mar-01
	31
	31
	4
	SAN CRISTOBAL

	12
	CAPACITACIÓN
	Plan de Desarrollo
	Entregar herramientas para el ejercicio del control fiscal con la mano del ciudadano
	Auditorio CADEL
	Abr-22
	39
	39
	4
	SAN CRISTOBAL

	13
	CAPACITACIÓN
	Balance social
	Entregar herramientas para el ejercicio del control fiscal con la mano del ciudadano
	Auditorio CADEL
	Abr-29
	15
	15
	4
	SAN CRISTOBAL

	14
	CAPACITACIÓN
	Introducción a la contratación
	Generar conocimiento teórico práctico para la auditoría social
	Auditorio CADEL
	May-13
	28
	28
	4
	SAN CRISTOBAL


4.6.4.5. Fortalecimiento: Grupos de control social, organizados y constituidos, etc.

Se establecieron los subcomités de control social que se han reunido semanalmente para adelantar el proceso de formación necesario para el desarrollo de la auditoría social que ya se ha iniciado en frentes como: vías, salones comunales, cultura y salud. Los subcomités establecidos son Salud, Medio ambiente, Servicios Públicos, Cultura, Educación, Estudiantil, Infraestructura y obras. Además se ha establecido el programa de contralores estudiantiles en tres colegios de la localidad y el subcomité de padres de familia de la localidad.

4.6.4.6. Reporte DPC 2005 : 

cuadro 23

REPORTE DE INFORMACION SOBRE LAS QUEJAS Y DENUNCIAS 2005
	ITEM
	RECIBOS
	                 TRAMITE

	MEDIOS DE PARTICIPACION
	PENDIENTES PERIODO ANTERIOR
	RADICADOS DURANTE EL PERIODO
	ARCHIVO POR IMPROCEDENTE
	RESPUESTA DIRECTA
	AUDITORIA
	INDAG. PREL
	RESP FISCAL
	PROCESO ADM. SANCIO
	TRAMITE DISC.
	OTRAS ENTIDADES

	AUDIENCIA
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	CORREO
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	MEDIOS DE COMUNICACIÓN
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	INTERNET
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	PERSONAL
	1
	12
	
	11
	1
	
	
	
	1
	2

	LINEA TELEFONICA
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	OTROS
	
	5
	
	4
	1
	
	
	
	
	

	TOTAL
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1
	17
	
	17
	2
	
	
	
	1
	2


4.6.4.7 Valoración del Grupo Auditor Respecto a los Resultados

Cuadro 24

Valoración Equipo Auditor

	Estrategia
	En Qué Medida El Control Y Auditoría Sociales Ha Logrado Garantizar El Poder Fiscalizador Del Ciudadano?


	En Qué Medida El Control Y Auditoría Sociales Ha Fortalecido El Sentido De Pertenencia Ciudadana Sobre Los Recursos Y Bienes Públicos Del Distrito?

( Los Dueños De Los Recursos Son Los Ciudadanos )
	.Auditoría Social: Descripción De Los Procesos De Control Y Auditoría Sociales



	Rendición de cuentas a la localidad
	Presencia de mayor número de ciudadanos en la Unidad Local quienes han obtenido apoyo, asesoría, acompañamiento y orientación, así como solución a inquietudes, denuncias, quejas, entre otros

Total de ciudadanos empoderados 700
	Interés de la comunidad y vinculación total en la realización del evento, en la auditoria social, en la presentación de peticiones, en los programas de formación de los ediles por participar en el Programa control fiscal con la Mano del ciudadano
	Visita técnica a las obras de Coopmunicipales y de La Joyita

	Presentación al Comité de Control Social de la estrategia de información y difusión del programa del Contralor. Dr. Oscar González Arana en desarrollo del Plan Estratégico Institucional y las actividades de control social semanalmente se dictan talleres de formación 
	Interés de la comunidad de participar en el Programa control fiscal con la Mano del ciudadano con un compromiso permanente como participantes y multiplicadores en la localidad

Total de ciudadanos informados 437
	Se ha despertado la credibilidad por la gestión de la Contraloría a nivel interinstitucional y en las comunidades lo que ha permitido que se convoque a la Contraloría a múltiples actividades  de la localidad por iniciativa de las entidades y de las comunidades
	Sustento constitucional y temático del programa y del empoderamiento del ciudadano sobre el control de manera organizada

	Capacitación sobre  ciudadano- Contratación

-Contratación Administrativa

-Proceso FDL-UEL -Plan de Desarrollo y Balance Social

-Ley de Veedurías ciudadanas
	Conocimiento De la comunidad de sus deberes, derechos y responsabilidades frente al control de lo público

Ciudadanos capacitados 175
	Empoderamiento de la comunidad sobre su Contraloría local
	Recuperación de la credibilidad

	Trabajo articulado  con los Subcomités por temáticas de impacto: Salud, Infraestructura y obras, Medio ambiente, educación y cultura estudiantil, de padres de familia y Servicios Públicos 
	Se desarrolla a solicitud del FDL, de las UEL y de las comunidades

Total subcomités que han efectuado auditoria social 3
	Participación comprometida de la comunidad
	Participación ciudadana organizada y propositiva como es el caso del IED Florentino González en el cual se ha establecido el comité de control y seguimiento al Contrato 172 de 2003 articuladamente con la dirección de Educación. Seguimiento a obras de salones comunales Quindío, amapolas, La Joyita con la comunidad ingenieros del FDL, de la UEL de Acción Comunal hasta alcanzar los resultados que permitan la satisfacción de las comunidades y el buen uso de los recursos.

	Visitas a terrero en salones comunales, JAC, Colegios
	Divulgación de la gestión de la contraloría y el Programa Control fiscal con la Mano del Ciudadano generando credibilidad y un mayor compromiso de la comunidad en el cuidado de los recursos frente a las frases  EL QUE ROMPE PAGA Y QUE TIEMPLEN LOS PILLOS 
	Entrega de resultados efectivos a la comunidad tanto a sus peticiones, como en la auditoria y en la motivación para el empoderamiento de la comunidad en el ejercicio del control social
	Apoyo técnico de arquitectos e ingenieros de la dirección y apoyo permanente de la Subdirectora de Fiscalización.

	Atención a las comunidades
	Todas las inquietudes escritas y verbales de las JAC, JAL, y comunidad han sido atendidas de manera satisfactoria y definitiva

Atención y asesoría permanente
	Aumento de la credibilidad de la comunidad
	Fortalecimiento del control social fiscal y social

	Atención a peticiones (17)
	Todas las inquietudes escritas han sido atendidas de manera satisfactoria y definitiva
	Satisfacción del cliente
	Fortalecimiento del control social fiscal y social


5. ANEXOS

ANEXO 1

CUADRO DE HALLAZGOS DETECTADOS Y COMUNICADOS

	TIPO DE HALLAZGO


	CANTIDAD
	VALOR
	REFERENCIACION

	ADMINISTRATIVOS


	12
	NA
	4.3.1, 4.3.2, 4.3.3, 4.3.4, 4.3.5, 4.3.6, 4.5.1.3, 4.5.1.4, 4.6.2.2.2, 4.6.2.2.3, 4.6.2.2.4, 4.6.3.1



	FISCALES


	-
	
	-

	DISCIPLINARIOS


	2
	N.A
	4.5.1.1 y 4.6.2.2.1

	PENALES


	1
	N.A.
	4.5.1.2


NA: No aplica.
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� Desde 1998, fecha en la cual el Gobierno Distrital de Enrique Peñalosa Mediante el ya derogado Decreto 176 creó las UEL, reasumiendo la Ejecución del más del 85.0% de los recursos locales, situación que continuó el Exalcalde Antanas Mockus.


� Esta Metodología no incluye las personas que viven en hogares colectivos, ni las que no tiene vivienda.


� 	Fuente: Perfiles de la Educación por Localidad,  SED, 2002.


� 	Fuente: DANE, Encuesta de Calidad de Vida, 2003. NOTA: la tasa de desocupados corresponde al total de desocupados sobre la población económicamente activa (PEA)*100.





� 	Proyecto Bogota como Vamos, Fundación Corona, El Tiempo y Cámara de Comercio de Bogota. 2004. Documento La Pobreza en Bogota.


� Corte Constitucional, Sentencia C-011-94, Materia: mecanismos de participación democrática, norma revisada: Ley Estatutaria No. 134 de 1994, Magistrado Ponente: Fabio Morón Díaz, Santafé de Bogotá, D.C., Febrero veintiocho (28) de mil novecientos noventa y cuatro (1994)
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Hoja1

		OBJETIVO				EJECUCION

		CULTURA CIUDADANA				1698.62		88.91

		PRODUCTIVIDAD				4518.74		84.80

		JUSTICIA SOCIAL				13109.18		98.02

		EDUCACIÓN				3792.19		95.23

		AMBIENTE				972.86		77.45

		FAMILIA Y NIÑEZ				974.97		87.95

		GESTIÓN PUBLICA ADMIRABLE				1411.3		86.12
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Hoja3
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Hoja1

		CODIGO		CONCEPTO		PRESUPUESTO VIGENTE		TOTAL COMPROMISOS		GIROS		RESERVAS		% EJEC, PRES.

		3.3.6		OBLIGACIONES POR PAGAR		18.177.46		18,094.10		14,040.34		4,053.76		77.24

		3-3-6-01		Reservas presupuéstales		15990.09		15,960.95		12,533.82		3,427.13		78.38

		3-3-6-03		Pasivos Exigibles Fondo de Desarrollo Local		2187.36		2,133.15		1,506.51		626.64		68.87

		4		DISPONIBILIDAD FINAL		.00		.00		.00		- 0		.00

		9		TOTAL GASTOS + DISPONIBILIDAD FINAL		46775.75		44,571.99		20,888.84		23,683.15		44.66





Hoja2

		





Hoja3

		






_1174087296.xls
Hoja1

		

		ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL

																				EJECUTADO						PAGOS

		RUBRO		Rubro presupuestal		Valor		Valor		Variación %		APROPIACION				SUSPENSIÓN		DEFINITIVA		MES		ACUMULADO				MES		ACUMULADO

		´3´-3		INVERSIÓN		35,094,307,050.00		8,528.39		100.00		38,247,350,051.76				.00		38,247,350,051.76		2,390,513,439.06		29,262,135,526.97		76.51		3,307,988,803.24		17,811,971,202.15		46.57

		´3-3-1		DIRECTA		17,169,454,403.00		7,450.93		87.36		24,321,734,256.15				.00		24,321,734,256.15		1,441,750,803.00		15,559,965,102.23		63.98		1,558,203,030.45		6,396,630,739.10		26.30

		3-3-1-11-01		CULTURA CIUDADANA		918,890,880.60		291.60		3.41		1,618,890,880.60				.00		1,618,890,880.60		164,236,120.00		813,512,576.00		50.25		55,957,373.00		355,135,189.00		21.94

		3-3-1-11-01-02		Vida sagrada		108,890,880.60		500,000,000.00				608,890,880.60				.00		608,890,880.60		.00		290,894,400.00		47.77		.00		282,932,316.00		46.47

		3-3-1-11-01-02-1019		Apoyo logística a la policía		88,890,880.60		250,000,000.00				338,890,880.60				.00		338,890,880.60		.00		290,894,400.00		85.84		.00		282,932,316.00		83.49

		3-3-1-11-01-02-1040		Creación frentes de seguridad		.00		250,000,000.00				250,000,000.00				.00		250,000,000.00		.00		.00		.00		.00		.00		.00

		3-3-1-11-01-02-1090		Apoyo logística al cuerpo de bomberos		20,000,000.00		.00				20,000,000.00				.00		20,000,000.00		.00		.00		.00		.00		.00		.00

		3-3-1-11-01-06		Comunicar vida y jugar limpio		810,000,000.00		200,000,000.00				1,010,000,000.00				.00		1,010,000,000.00		164,236,120.00		522,618,176.00		51.74		55,957,373.00		72,202,873.00		7.15

		3-3-1-11-01-06-0513		Institucionalización Semana Cultural de la Localidad		150,000,000.00		.00				150,000,000.00				.00		150,000,000.00		4,402,784.00		139,456,744.00		92.97		.00		.00		.00

		3-3-1-11-01-06-0583		Juegos de Integración Ciudadana Fase Local		120,000,000.00		.00				120,000,000.00				.00		120,000,000.00		84,742,024.00		114,133,024.00		95.11		33,632,156.00		48,327,656.00		40.27

		3-3-1-11-01-06-0975		Apoyo a Programas de la Red de eventos culturales en la Localidad		80,000,000.00		.00				80,000,000.00				.00		80,000,000.00		.00		79,998,696.00		100.00		22,325,217.00		22,325,217.00		27.91

		3-3-1-11-01-06-0977		Programa de Formación artística y cultural en la Localidad		180,000,000.00		100,000,000.00				280,000,000.00				.00		280,000,000.00		.00		113,938,400.00		40.69		.00		1,550,000.00		.55

		3-3-1-11-01-06-1002		Realización de escuelas de formación deportiva		200,000,000.00		.00				200,000,000.00				.00		200,000,000.00		.00		.00		.00		.00		.00		.00

		3-3-1-11-01-06-1013		Dotaciones Salones Comunales Localidad IV		80,000,000.00		100,000,000.00				180,000,000.00				.00		180,000,000.00		75,091,312.00		75,091,312.00		41.72		.00		.00		.00

		3-3-1-11-02		PRODUCTIVIDAD		3,344,418,915.40		1,354.00		15.87		3,724,418,915.40				.00		3,724,418,915.40		.00		2,904,418,915.00		77.98		98,460,880.00		891,724,843.00		23.94

		3-3-1-11-02-07		Bogotanos y Bogotanas altamente competentes		70,000,000.00		80,000,000.00				150,000,000.00				.00		150,000,000.00		.00		.00		.00		.00		.00		.00

		3-3-1-11-02-07-0735		Capacitación en Desarrollo del Espíritu empresarial en Jóvenes		70,000,000.00		80,000,000.00				150,000,000.00				.00		150,000,000.00		.00		.00		.00		.00		.00		.00

		3-3-1-11-02-08		Prosperidad colectiva		70,000,000.00		.00				70,000,000.00				.00		70,000,000.00		.00		.00		.00		.00		.00		.00

		3-3-1-11-02-08-0266		Formación microempresaria para la población de la Localidad		70,000,000.00		.00				70,000,000.00				.00		70,000,000.00		.00		.00		.00		.00		.00		.00

		3-3-1-11-02-11		Movilidad inteligente		3,204,418,915.40		300,000,000.00				3,504,418,915.40				.00		3,504,418,915.40		.00		2,904,418,915.00		82.88		98,460,880.00		891,724,843.00		25.45

		3-3-1-11-02-11-0302		Programa de Reubicación de Vendedores informales de la Localidad		300,000,000.00		300,000,000.00				600,000,000.00				.00		600,000,000.00		.00		.00		.00		.00		.00		.00

		3-3-1-11-02-11-0376		Construcción adecuación y mantenimiento malla vial		2,904,418,915.40		.00				2,904,418,915.40				.00		2,904,418,915.40		.00		2,904,418,915.00		100.00		98,460,880.00		891,724,843.00		30.70

		3-3-1-11-03		JUSTICIA SOCIAL		6,410,563,522.00		4,377.48		51.32		11,422,563,522.00				.00		11,422,563,522.00		758,668,914.00		8,673,127,802.48		75.93		1,155,584,156.19		3,498,692,382.92		30.63

		3-3-1-11-03-14		Ubiquémonos para la solidaridad		70,000,000.00		.00				70,000,000.00				.00		70,000,000.00		5,335,400.00		9,233,000.00		13.19		.00		.00		.00

		3-3-1-11-03-14-0569		Dotación al Comita Local de Emergencias y apoyo a Brigadas Barriales		40,000,000.00		.00				40,000,000.00				.00		40,000,000.00		1,148,400.00		1,148,400.00		2.87		.00		.00		.00

		3-3-1-11-03-14-0572		Campañas preventivas del Comita Local e Emergencia		30,000,000.00		.00				30,000,000.00				.00		30,000,000.00		4,187,000.00		8,084,600.00		26.95		.00		.00		.00

		3-3-1-11-03-15		Bogotá cuidad fraterna		1,016,662,120.00		300,000,000.00				1,316,662,120.00				.00		1,316,662,120.00		.00		944,797,000.00		71.76		192,511,108.00		288,671,008.00		21.92

		3-3-1-11-03-15-0425		Ayuda y bienestar para los discapacitados		150,533,000.00		.00				150,533,000.00				.00		150,533,000.00		.00		150,533,000.00		100.00		41,547,108.00		86,707,008.00		57.60

		3-3-1-11-03-15-0444		Formación Integral Hombres del Mañana		150,000,000.00		.00				150,000,000.00				.00		150,000,000.00		.00		.00		.00		.00		.00		.00

		3-3-1-11-03-15-0512		Programa de atención Integral a Niños de 0 a 7 años de la Localidad		170,000,000.00		.00				170,000,000.00				.00		170,000,000.00		.00		170,000,000.00		100.00		46,920,000.00		97,920,000.00		57.60

		3-3-1-11-03-15-0984		atención Integral de Adultos Mayores de la Localidad		446,129,120.00		300,000,000.00				746,129,120.00				.00		746,129,120.00		.00		624,264,000.00		83.67		104,044,000.00		104,044,000.00		13.94

		3-3-1-11-03-15-1093		Recreación y esparcimiento para Discapacitados		100,000,000.00		.00				100,000,000.00				.00		100,000,000.00		.00		.00		.00		.00		.00		.00

		3-3-1-11-03-16		Nutrir para el futuro		200,000,000.00		300,000,000.00				500,000,000.00				.00		500,000,000.00		.00		.00		.00		.00		.00		.00

		3-3-1-11-03-16-0474		Fortalecimiento del Programa de Complementación alimentaría en la modalidades de desayuno y almuerzo escolar		200,000,000.00		300,000,000.00				500,000,000.00				.00		500,000,000.00		.00		.00		.00		.00		.00		.00

		3-3-1-11-03-17		Salud con calidad		430,000,000.00		1,200,000,000.00				1,630,000,000.00				.00		1,630,000,000.00		426,700,000.00		806,142,698.00		49.46		93,840,000.00		236,056,959.90		14.48

		3-3-1-11-03-17-0232		Mejoramiento de las Instalaciones Físicas y Dotación de las ESES		190,000,000.00		700,000,000.00				890,000,000.00				.00		890,000,000.00		426,700,000.00		468,224,415.00		52.61		.00		40,841,475.00		4.59

		3-3-1-11-03-17-0233		Acciones de Promoción y Prevención en Salud Oral		100,000,000.00		.00				100,000,000.00				.00		100,000,000.00		.00		100,000,000.00		100.00		27,600,000.00		57,600,000.00		57.60

		3-3-1-11-03-17-0239		Adquisición ambulancia E.S.E. San Cristóbal		.00		100,000,000.00				100,000,000.00				.00		100,000,000.00		.00		.00		.00		.00		.00		.00

		3-3-1-11-03-17-0845		Programa detección temprana de Cáncer del seno y Cervicouterino		40,000,000.00		.00				40,000,000.00				.00		40,000,000.00		.00		.00		.00		.00		.00		.00

		3-3-1-11-03-17-1067		Acciones de Promoción y Prevención en Salud		100,000,000.00		100,000,000.00				200,000,000.00				.00		200,000,000.00		.00		.00		.00		.00		.00		.00

		3-3-1-11-03-17-1089		Saneamiento básico		.00		300,000,000.00				300,000,000.00				.00		300,000,000.00		.00		237,918,283.00		79.31		66,240,000.00		137,615,484.90		45.87

		3-3-1-11-03-18		Mejoremos el barrio y la casa		4,403,901,402.00		2,962,000,000.00				7,365,901,402.00				.00		7,365,901,402.00		.00		6,557,896,602.48		89.03		864,836,353.19		2,958,652,400.02		40.17

		3-3-1-11-03-18-0382		Construcción Recuperación y Mantenimiento de los Espacios Públicos		500,000,000.00		1,200,000,000.00				1,700,000,000.00				.00		1,700,000,000.00		.00		1,699,551,529.00		99.97		300,000,000.00		300,000,000.00		17.65

		3-3-1-11-03-18-0515		Reubicación de población en zonas de Alto Riesgo		250,000,000.00		.00				250,000,000.00				.00		250,000,000.00		.00		250,000,000.00		100.00		.00		.00		.00

		3-3-1-11-03-18-0573		Diseñó y Construcción de muros de Contención en zonas de alto riesgo		200,000,000.00		400,000,000.00				600,000,000.00				.00		600,000,000.00		.00		110,943,672.00		18.49		.00		110,513,110.69		18.42

		3-3-1-11-03-18-0576		Adquisición del Predio para la casa de la Cultura adecuación y Dotación		300,000,000.00		-66,000,000.00				234,000,000.00				.00		234,000,000.00		.00		.00		.00		.00		.00		.00

		3-3-1-11-03-18-0598		Construcción Pavimentación y Reparcheo vías Barrios de la Localidad		2,773,901,402.00		773,000,000.00				3,546,901,402.00				.00		3,546,901,402.00		.00		3,546,901,401.48		100.00		564,836,353.19		1,773,139,289.33		49.99

		3-3-1-11-03-18-0744		Desarrollo de Proyectos de Acueducto y Alcantarillado de la Localidad		300,000,000.00		475,000,000.00				775,000,000.00				.00		775,000,000.00		.00		775,000,000.00		100.00		.00		775,000,000.00		100.00

		3-3-1-11-03-18-1105		Financiación fichas normativas UPZs		80,000,000.00		180,000,000.00				260,000,000.00				.00		260,000,000.00		.00		175,500,000.00		67.50		.00		.00		.00

		3-3-1-11-03-19		Obras con saldo pedagógico		290,000,000.00		250,000,000.00				540,000,000.00				.00		540,000,000.00		326,633,514.00		355,058,502.00		65.75		4,396,695.00		15,312,015.00		2.84

		3-3-1-11-03-19-1014		Compra de inmuebles adecuación y Construcción Salones Comunales de la Localidad		290,000,000.00		250,000,000.00				540,000,000.00				.00		540,000,000.00		326,633,514.00		355,058,502.00		65.75		4,396,695.00		15,312,015.00		2.84

		3-3-1-11-04		EDUCACIÓN		2,570,000,000.00		747.60		8.76		3,380,000,000.00				.00		3,380,000,000.00		226,963,406.00		792,209,044.75		23.44		.00		12,162,887.75		.36

		3-3-1-11-04-20		Educación para la era del conocimiento		1,920,000,000.00		300,000,000.00				2,220,000,000.00				.00		2,220,000,000.00		45,054,758.00		110,300,396.75		4.97		.00		12,162,887.75		.55

		3-3-1-11-04-20-1003		Diseñó y adecuación de CEDS		1,630,000,000.00		.00				1,630,000,000.00				.00		1,630,000,000.00		.00		65,245,638.75		4.00		.00		12,162,887.75		.75

		3-3-1-11-04-20-1032		Dotación laboratorios y equipos de los CEDS		140,000,000.00		300,000,000.00				440,000,000.00				.00		440,000,000.00		45,054,758.00		45,054,758.00		10.24		.00		.00		.00

		3-3-1-11-04-20-1051		Dotación laboratorios de informática CEDS		150,000,000.00		.00				150,000,000.00				.00		150,000,000.00		.00		.00		.00		.00		.00		.00

		3-3-1-11-04-21		Competencias para toda la vida		500,000,000.00		400,000,000.00				900,000,000.00				.00		900,000,000.00		72,778,900.00		572,778,900.00		63.64		.00		.00		.00

		3-3-1-11-04-21-1015		capacitación de la Comunidad en Áreas no Formales Técnicas y/o Tecnológicas		500,000,000.00		400,000,000.00				900,000,000.00				.00		900,000,000.00		72,778,900.00		572,778,900.00		63.64		.00		.00		.00

		3-3-1-11-04-22		Todos a leer con gusto		150,000,000.00		110,000,000.00				260,000,000.00				.00		260,000,000.00		109,129,748.00		109,129,748.00		41.97		.00		.00		.00

		3-3-1-11-04-22-1026		Dotación y adecuación de Bibliotecas para la Localidad		150,000,000.00		110,000,000.00				260,000,000.00				.00		260,000,000.00		109,129,748.00		109,129,748.00		41.97		.00		.00		.00

		3-3-1-11-05		AMBIENTE		1,246,109,119.00		350		4.10		1,246,109,119.00				.00		1,246,109,119.00		23,298,600.00		590,907,719.00		47.42		108,932,719.00		355,791,838.00		28.55

		3-3-1-11-05-24		Bogotá. goce sostenible		80,000,000.00		.00				80,000,000.00				.00		80,000,000.00		.00		.00		.00		.00		.00		.00

		3-3-1-11-05-24-0367		Educación Ambiental		80,000,000.00		.00				80,000,000.00				.00		80,000,000.00		.00		.00		.00		.00		.00		.00

		3-3-1-11-05-25		Bogotá. limpia me gustas más		80,000,000.00		.00				80,000,000.00				.00		80,000,000.00		.00		.00		.00		.00		.00		.00

		3-3-1-11-05-25-0783		Reciclaje y Manejo de Residuos Sólidos		80,000,000.00		.00				80,000,000.00				.00		80,000,000.00		.00		.00		.00		.00		.00		.00

		3-3-1-11-05-27		Bogotá bella. construida y natural		1,086,109,119.00		.00				1,086,109,119.00				.00		1,086,109,119.00		23,298,600.00		590,907,719.00		54.41		108,932,719.00		355,791,838.00		32.76

		3-3-1-11-05-27-0295		Construcción adecuación y Recuperación Parques Barriales de la Localidad		500,000,000.00		-20,000,000.00				480,000,000.00				.00		480,000,000.00		23,298,600.00		323,298,600.00		67.35		90,000,000.00		90,000,000.00		18.75

		3-3-1-11-05-27-1004		Adquisición de predios para obras de equipamiento social y/o zonas verdes		340,000,000.00		.00				340,000,000.00				.00		340,000,000.00		.00		1,500,000.00		.44		422,599.00		1,172,599.00		.34

		3-3-1-11-05-27-1027		Recuperación del Rió y Quebradas de la Localidad		246,109,119.00		.00				246,109,119.00				.00		246,109,119.00		.00		246,109,119.00		100.00		.00		246,109,119.00		100.00

		3-3-1-11-05-27-1058		Diseñó. construcción parques ecológicos de la Localidad		.00		20,000,000.00				20,000,000.00				.00		20,000,000.00		.00		20,000,000.00		100.00		18,510,120.00		18,510,120.00		92.55

		3-3-1-11-06		FAMILIA Y NIÑEZ		985,000,000.00		128.20		1.50		1,085,000,000.00				.00		1,085,000,000.00		150,000,000.00		300,900,000.00		27.73		41,400,000.00		86,400,000.00		7.96

		3-3-1-11-06-28		Cartas de navegación para la política social		250,000,000.00		.00				250,000,000.00				.00		250,000,000.00		30,000,000.00		30,000,000.00		12.00		.00		.00		.00

		3-3-1-11-06-28-0475		Fortalecer programas de clubes juveniles en la Jornada macana y tarde para el buen uso del tiempo libre		30,000,000.00		.00				30,000,000.00				.00		30,000,000.00		30,000,000.00		30,000,000.00		100.00		.00		.00		.00

		3-3-1-11-06-28-0517		atención Integral a población con problemas de Fármaco dependencia y/o Alcoholismo Educación Sexual  y violencia		220,000,000.00		.00				220,000,000.00				.00		220,000,000.00		.00		.00		.00		.00		.00		.00

		3-3-1-11-06-29		Educación para el amor y familias gestantes		150,000,000.00		.00				150,000,000.00				.00		150,000,000.00		.00		150,000,000.00		100.00		41,400,000.00		86,400,000.00		57.60

		3-3-1-11-06-29-0483		Capacitación Integral Mujer Gestante Lactante y su Familia		150,000,000.00		.00				150,000,000.00				.00		150,000,000.00		.00		150,000,000.00		100.00		41,400,000.00		86,400,000.00		57.60

		3-3-1-11-06-30		Mundos para la niñez y la familia		585,000,000.00		100,000,000.00				685,000,000.00				.00		685,000,000.00		120,000,000.00		120,900,000.00		17.65		.00		.00		.00

		3-3-1-11-06-30-0477		Prevención de Factores de Riesgo en la población de 7a 17 años en la Localidad		140,000,000.00		.00				140,000,000.00				.00		140,000,000.00		.00		.00		.00		.00		.00		.00

		3-3-1-11-06-30-0799		Dotación para los Jardines de Bienestar familiar y Social		205,000,000.00		100,000,000.00				305,000,000.00				.00		305,000,000.00		.00		900,000.00		.30		.00		.00		.00

		3-3-1-11-06-30-1028		Programas de Promoción de la Mujer como eje central de la Familia		120,000,000.00		.00				120,000,000.00				.00		120,000,000.00		120,000,000.00		120,000,000.00		100.00		.00		.00		.00

		3-3-1-11-06-30-1029		Protejamos la niñez de nuestra localidad		120,000,000.00		.00				120,000,000.00				.00		120,000,000.00		.00		.00		.00		.00		.00		.00

		3-3-1-11-07		GESTIÓN PUBLICA ADMIRABLE		1,694,471,966.00		202.04		2.36		1,844,751,819.15				.00		1,844,751,819.15		118,583,763.00		1,484,889,045.00		80.49		97,867,902.26		1,196,723,598.43		64.87

		3-3-1-11-07-33		Administración a la medida		1,294,471,966.00		150,279,853.15				1,444,751,819.15				.00		1,444,751,819.15		53,546,777.00		1,193,703,319.00		82.62		89,942,902.26		1,032,308,858.43		71.45

		3-3-1-11-07-33-1070		Honorarios y Seguros Ediles		450,000,000.00		-14,720,146.85				435,279,853.15				.00		435,279,853.15		32,469,767.00		414,388,955.00		95.20		32,469,767.00		413,147,517.00		94.92

		3-3-1-11-07-33-1074		Mejoras en las Dependencias de Alcaldía		140,000,000.00		30,000,000.00				170,000,000.00				.00		170,000,000.00		.00		82,548,475.00		48.56		.00		82,548,475.00		48.56

		3-3-1-11-07-33-1077		Mantenimiento operación y Reparación de vehículos y maquinaria de la Alcaldía		230,000,000.00		100,000,000.00				330,000,000.00				.00		330,000,000.00		.00		214,001,484.00		64.85		14,950,000.00		127,482,540.00		38.63

		3-3-1-11-07-33-1091		Fortalecimiento a la Administración en operación  de la Alcaldía		284,471,966.00		35,000,000.00				319,471,966.00				.00		319,471,966.00		12,577,010.00		312,850,205.00		97.93		20,350,061.00		276,470,120.87		86.54

		3-3-1-11-07-33-1096		Apoyo a la Gestión Administrativa de la Alcaldía		190,000,000.00		.00				190,000,000.00				.00		190,000,000.00		8,500,000.00		169,914,200.00		89.43		22,173,074.26		132,660,205.56		69.82

		3-3-1-11-07-35		Cultura de la probidad y del control social		250,000,000.00		.00				250,000,000.00				.00		250,000,000.00		57,536,986.00		203,395,726.00		81.36		7,925,000.00		103,624,740.00		41.45

		3-3-1-11-07-35-1106		Apoyo e incentivos a la participación Ciudadana		250,000,000.00		.00				250,000,000.00				.00		250,000,000.00		57,536,986.00		203,395,726.00		81.36		7,925,000.00		103,624,740.00		41.45

		3-3-1-11-07-36		Servimos al ciudadano		150,000,000.00		.00				150,000,000.00				.00		150,000,000.00		7,500,000.00		87,790,000.00		58.53		.00		60,790,000.00		40.53

		3-3-1-11-07-36-0342		Ampliar cobertura de comunicación entre la comunidad y las autoridades Locales		150,000,000.00		.00				150,000,000.00				.00		150,000,000.00		7,500,000.00		87,790,000.00		58.53		.00		60,790,000.00		40.53

		3-3-6		OBLIGACIONES POR PAGAR		17,924,852,647.00		1,077.46		12.63		13,925,615,795.61				.00		13,925,615,795.61		948,762,636.06		13,702,170,424.74		98.40		1,749,785,772.79		11,415,340,463.05		81.97

		4		DISPONIBILIDAD FINAL		.00		8,528,39		100.00		.00				.00		.00		.00		.00		.00		.00		.00		.00

		9		TOTAL GASTOS + DISPONIBILIDAD FINAL		35,094,307,050.00		3,153,043,001.76		8.98		38,247,350,051.76				.00		38,247,350,051.76		2,390,513,439.06		29,262,135,526.97		76.51		3,307,988,803.24		17,811,971,202.15		46.57





EJECUCION PASIVA

		

		ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL

																EJECUTADO						PAGOS

		RUBRO				APROPIACION INICIAL		AJUSTE		APROPIACION		SUSPENSIÓN		DEFINITIVA		MES		ACUMULADO				MES		ACUMULADO

		3		GASTOS		35,094,307,050.00		3,153,043,001.76		38,247,350,051.76		.00		38,247,350,051.76		2,390,513,439.06		29,262,135,526.97		76.51		3,307,988,803.24		17,811,971,202.15		46.57

		´3´-3		INVERSIÓN		35,094,307,050.00		3,153,043,001.76		38,247,350,051.76		.00		38,247,350,051.76		2,390,513,439.06		29,262,135,526.97		76.51		3,307,988,803.24		17,811,971,202.15		46.57

		´3-3-1		DIRECTA		17,169,454,403.00		7,152,279,853.15		24,321,734,256.15		.00		24,321,734,256.15		1,441,750,803.00		15,559,965,102.23		63.98		1,558,203,030.45		6,396,630,739.10		26.30

		3-3-1-11		BOGOTA para VIVIR todos del mismo lado		17,169,454,403.00		7,152,279,853.15		24,321,734,256.15		.00		24,321,734,256.15		1,441,750,803.00		15,559,965,102.23		63.98		1,558,203,030.45		6,396,630,739.10		26.30

		3-3-1-11-01		CULTURA CIUDADANA		918,890,880.60		700,000,000.00		1,618,890,880.60		.00		1,618,890,880.60		164,236,120.00		813,512,576.00		50.25		55,957,373.00		355,135,189.00		21.94

		3-3-1-11-01-02		Vida sagrada		108,890,880.60		500,000,000.00		608,890,880.60		.00		608,890,880.60		.00		290,894,400.00		47.77		.00		282,932,316.00		46.47

		3-3-1-11-01-02-1019		Apoyo logística a la policía		88,890,880.60		250,000,000.00		338,890,880.60		.00		338,890,880.60		.00		290,894,400.00		85.84		.00		282,932,316.00		83.49

		3-3-1-11-01-02-1040		Creación frentes de seguridad		.00		250,000,000.00		250,000,000.00		.00		250,000,000.00		.00		.00		.00		.00		.00		.00

		3-3-1-11-01-02-1090		Apoyo logística al cuerpo de bomberos		20,000,000.00		.00		20,000,000.00		.00		20,000,000.00		.00		.00		.00		.00		.00		.00

		3-3-1-11-01-06		Comunicar vida y jugar limpio		810,000,000.00		200,000,000.00		1,010,000,000.00		.00		1,010,000,000.00		164,236,120.00		522,618,176.00		51.74		55,957,373.00		72,202,873.00		7.15

		3-3-1-11-01-06-0513		Institucionalización Semana Cultural de la Localidad		150,000,000.00		.00		150,000,000.00		.00		150,000,000.00		4,402,784.00		139,456,744.00		92.97		.00		.00		.00

		3-3-1-11-01-06-0583		Juegos de Integración Ciudadana Fase Local		120,000,000.00		.00		120,000,000.00		.00		120,000,000.00		84,742,024.00		114,133,024.00		95.11		33,632,156.00		48,327,656.00		40.27

		3-3-1-11-01-06-0975		Apoyo a Programas de la Red de eventos culturales en la Localidad		80,000,000.00		.00		80,000,000.00		.00		80,000,000.00		.00		79,998,696.00		100.00		22,325,217.00		22,325,217.00		27.91

		3-3-1-11-01-06-0977		Programa de Formación artística y cultural en la Localidad		180,000,000.00		100,000,000.00		280,000,000.00		.00		280,000,000.00		.00		113,938,400.00		40.69		.00		1,550,000.00		.55

		3-3-1-11-01-06-1002		Realización de escuelas de formación deportiva		200,000,000.00		.00		200,000,000.00		.00		200,000,000.00		.00		.00		.00		.00		.00		.00

		3-3-1-11-01-06-1013		Dotaciones Salones Comunales Localidad IV		80,000,000.00		100,000,000.00		180,000,000.00		.00		180,000,000.00		75,091,312.00		75,091,312.00		41.72		.00		.00		.00

		3-3-1-11-02		PRODUCTIVIDAD		3,344,418,915.40		380,000,000.00		3,724,418,915.40		.00		3,724,418,915.40		.00		2,904,418,915.00		77.98		98,460,880.00		891,724,843.00		23.94

		3-3-1-11-02-07		Bogotanos y Bogotanas altamente competentes		70,000,000.00		80,000,000.00		150,000,000.00		.00		150,000,000.00		.00		.00		.00		.00		.00		.00

		3-3-1-11-02-07-0735		Capacitación en Desarrollo del Espíritu empresarial en Jóvenes		70,000,000.00		80,000,000.00		150,000,000.00		.00		150,000,000.00		.00		.00		.00		.00		.00		.00

		3-3-1-11-02-08		Prosperidad colectiva		70,000,000.00		.00		70,000,000.00		.00		70,000,000.00		.00		.00		.00		.00		.00		.00

		3-3-1-11-02-08-0266		Formación microempresaria para la población de la Localidad		70,000,000.00		.00		70,000,000.00		.00		70,000,000.00		.00		.00		.00		.00		.00		.00

		3-3-1-11-02-11		Movilidad inteligente		3,204,418,915.40		300,000,000.00		3,504,418,915.40		.00		3,504,418,915.40		.00		2,904,418,915.00		82.88		98,460,880.00		891,724,843.00		25.45

		3-3-1-11-02-11-0302		Programa de Reubicación de Vendedores informales de la Localidad		300,000,000.00		300,000,000.00		600,000,000.00		.00		600,000,000.00		.00		.00		.00		.00		.00		.00

		3-3-1-11-02-11-0376		Construcción adecuación y mantenimiento malla vial		2,904,418,915.40		.00		2,904,418,915.40		.00		2,904,418,915.40		.00		2,904,418,915.00		100.00		98,460,880.00		891,724,843.00		30.70

		3-3-1-11-03		JUSTICIA SOCIAL		6,410,563,522.00		5,012,000,000.00		11,422,563,522.00		.00		11,422,563,522.00		758,668,914.00		8,673,127,802.48		75.93		1,155,584,156.19		3,498,692,382.92		30.63

		3-3-1-11-03-14		Ubiquémonos para la solidaridad		70,000,000.00		.00		70,000,000.00		.00		70,000,000.00		5,335,400.00		9,233,000.00		13.19		.00		.00		.00

		3-3-1-11-03-14-0569		Dotación al Comita Local de Emergencias y apoyo a Brigadas Barriales		40,000,000.00		.00		40,000,000.00		.00		40,000,000.00		1,148,400.00		1,148,400.00		2.87		.00		.00		.00

		3-3-1-11-03-14-0572		Campañas preventivas del Comita Local e Emergencia		30,000,000.00		.00		30,000,000.00		.00		30,000,000.00		4,187,000.00		8,084,600.00		26.95		.00		.00		.00

		3-3-1-11-03-15		Bogotá cuidad fraterna		1,016,662,120.00		300,000,000.00		1,316,662,120.00		.00		1,316,662,120.00		.00		944,797,000.00		71.76		192,511,108.00		288,671,008.00		21.92

		3-3-1-11-03-15-0425		Ayuda y bienestar para los discapacitados		150,533,000.00		.00		150,533,000.00		.00		150,533,000.00		.00		150,533,000.00		100.00		41,547,108.00		86,707,008.00		57.60

		3-3-1-11-03-15-0444		Formación Integral Hombres del Mañana		150,000,000.00		.00		150,000,000.00		.00		150,000,000.00		.00		.00		.00		.00		.00		.00

		3-3-1-11-03-15-0512		Programa de atención Integral a Niños de 0 a 7 años de la Localidad		170,000,000.00		.00		170,000,000.00		.00		170,000,000.00		.00		170,000,000.00		100.00		46,920,000.00		97,920,000.00		57.60

		3-3-1-11-03-15-0984		atención Integral de Adultos Mayores de la Localidad		446,129,120.00		300,000,000.00		746,129,120.00		.00		746,129,120.00		.00		624,264,000.00		83.67		104,044,000.00		104,044,000.00		13.94

		3-3-1-11-03-15-1093		Recreación y esparcimiento para Discapacitados		100,000,000.00		.00		100,000,000.00		.00		100,000,000.00		.00		.00		.00		.00		.00		.00

		3-3-1-11-03-16		Nutrir para el futuro		200,000,000.00		300,000,000.00		500,000,000.00		.00		500,000,000.00		.00		.00		.00		.00		.00		.00

		3-3-1-11-03-16-0474		Fortalecimiento del Programa de Complementación alimentaría en la modalidades de desayuno y almuerzo escolar		200,000,000.00		300,000,000.00		500,000,000.00		.00		500,000,000.00		.00		.00		.00		.00		.00		.00

		3-3-1-11-03-17		Salud con calidad		430,000,000.00		1,200,000,000.00		1,630,000,000.00		.00		1,630,000,000.00		426,700,000.00		806,142,698.00		49.46		93,840,000.00		236,056,959.90		14.48

		3-3-1-11-03-17-0232		Mejoramiento de las Instalaciones Físicas y Dotación de las ESES		190,000,000.00		700,000,000.00		890,000,000.00		.00		890,000,000.00		426,700,000.00		468,224,415.00		52.61		.00		40,841,475.00		4.59

		3-3-1-11-03-17-0233		Acciones de Promoción y Prevención en Salud Oral		100,000,000.00		.00		100,000,000.00		.00		100,000,000.00		.00		100,000,000.00		100.00		27,600,000.00		57,600,000.00		57.60

		3-3-1-11-03-17-0239		Adquisición ambulancia E.S.E. San Cristóbal		.00		100,000,000.00		100,000,000.00		.00		100,000,000.00		.00		.00		.00		.00		.00		.00

		3-3-1-11-03-17-0845		Programa detección temprana de Cáncer del seno y Cervicouterino		40,000,000.00		.00		40,000,000.00		.00		40,000,000.00		.00		.00		.00		.00		.00		.00

		3-3-1-11-03-17-1067		Acciones de Promoción y Prevención en Salud		100,000,000.00		100,000,000.00		200,000,000.00		.00		200,000,000.00		.00		.00		.00		.00		.00		.00

		3-3-1-11-03-17-1089		Saneamiento básico		.00		300,000,000.00		300,000,000.00		.00		300,000,000.00		.00		237,918,283.00		79.31		66,240,000.00		137,615,484.90		45.87

		3-3-1-11-03-18		Mejoremos el barrio y la casa		4,403,901,402.00		2,962,000,000.00		7,365,901,402.00		.00		7,365,901,402.00		.00		6,557,896,602.48		89.03		864,836,353.19		2,958,652,400.02		40.17

		3-3-1-11-03-18-0382		Construcción Recuperación y Mantenimiento de los Espacios Públicos		500,000,000.00		1,200,000,000.00		1,700,000,000.00		.00		1,700,000,000.00		.00		1,699,551,529.00		99.97		300,000,000.00		300,000,000.00		17.65

		3-3-1-11-03-18-0515		Reubicación de población en zonas de Alto Riesgo		250,000,000.00		.00		250,000,000.00		.00		250,000,000.00		.00		250,000,000.00		100.00		.00		.00		.00

		3-3-1-11-03-18-0573		Diseñó y Construcción de muros de Contención en zonas de alto riesgo		200,000,000.00		400,000,000.00		600,000,000.00		.00		600,000,000.00		.00		110,943,672.00		18.49		.00		110,513,110.69		18.42

		3-3-1-11-03-18-0576		Adquisición del Predio para la casa de la Cultura adecuación y Dotación		300,000,000.00		-66,000,000.00		234,000,000.00		.00		234,000,000.00		.00		.00		.00		.00		.00		.00

		3-3-1-11-03-18-0598		Construcción Pavimentación y Reparcheo vías Barrios de la Localidad		2,773,901,402.00		773,000,000.00		3,546,901,402.00		.00		3,546,901,402.00		.00		3,546,901,401.48		100.00		564,836,353.19		1,773,139,289.33		49.99

		3-3-1-11-03-18-0744		Desarrollo de Proyectos de Acueducto y Alcantarillado de la Localidad		300,000,000.00		475,000,000.00		775,000,000.00		.00		775,000,000.00		.00		775,000,000.00		100.00		.00		775,000,000.00		100.00

		3-3-1-11-03-18-1105		Financiación fichas normativas UPZs		80,000,000.00		180,000,000.00		260,000,000.00		.00		260,000,000.00		.00		175,500,000.00		67.50		.00		.00		.00

		3-3-1-11-03-19		Obras con saldo pedagógico		290,000,000.00		250,000,000.00		540,000,000.00		.00		540,000,000.00		326,633,514.00		355,058,502.00		65.75		4,396,695.00		15,312,015.00		2.84

		3-3-1-11-03-19-1014		Compra de inmuebles adecuación y Construcción Salones Comunales de la Localidad		290,000,000.00		250,000,000.00		540,000,000.00		.00		540,000,000.00		326,633,514.00		355,058,502.00		65.75		4,396,695.00		15,312,015.00		2.84

		3-3-1-11-04		EDUCACIÓN		2,570,000,000.00		810,000,000.00		3,380,000,000.00		.00		3,380,000,000.00		226,963,406.00		792,209,044.75		23.44		.00		12,162,887.75		.36

		3-3-1-11-04-20		Educación para la era del conocimiento		1,920,000,000.00		300,000,000.00		2,220,000,000.00		.00		2,220,000,000.00		45,054,758.00		110,300,396.75		4.97		.00		12,162,887.75		.55

		3-3-1-11-04-20-1003		Diseñó y adecuación de CEDS		1,630,000,000.00		.00		1,630,000,000.00		.00		1,630,000,000.00		.00		65,245,638.75		4.00		.00		12,162,887.75		.75

		3-3-1-11-04-20-1032		Dotación laboratorios y equipos de los CEDS		140,000,000.00		300,000,000.00		440,000,000.00		.00		440,000,000.00		45,054,758.00		45,054,758.00		10.24		.00		.00		.00

		3-3-1-11-04-20-1051		Dotación laboratorios de informática CEDS		150,000,000.00		.00		150,000,000.00		.00		150,000,000.00		.00		.00		.00		.00		.00		.00

		3-3-1-11-04-21		Competencias para toda la vida		500,000,000.00		400,000,000.00		900,000,000.00		.00		900,000,000.00		72,778,900.00		572,778,900.00		63.64		.00		.00		.00

		3-3-1-11-04-21-1015		capacitación de la Comunidad en Áreas no Formales Técnicas y/o Tecnológicas		500,000,000.00		400,000,000.00		900,000,000.00		.00		900,000,000.00		72,778,900.00		572,778,900.00		63.64		.00		.00		.00

		3-3-1-11-04-22		Todos a leer con gusto		150,000,000.00		110,000,000.00		260,000,000.00		.00		260,000,000.00		109,129,748.00		109,129,748.00		41.97		.00		.00		.00

		3-3-1-11-04-22-1026		Dotación y adecuación de Bibliotecas para la Localidad		150,000,000.00		110,000,000.00		260,000,000.00		.00		260,000,000.00		109,129,748.00		109,129,748.00		41.97		.00		.00		.00

		3-3-1-11-05		AMBIENTE		1,246,109,119.00		.00		1,246,109,119.00		.00		1,246,109,119.00		23,298,600.00		590,907,719.00		47.42		108,932,719.00		355,791,838.00		28.55

		3-3-1-11-05-24		Bogotá, goce sostenible		80,000,000.00		.00		80,000,000.00		.00		80,000,000.00		.00		.00		.00		.00		.00		.00

		3-3-1-11-05-24-0367		Educación Ambiental		80,000,000.00		.00		80,000,000.00		.00		80,000,000.00		.00		.00		.00		.00		.00		.00

		3-3-1-11-05-25		Bogotá, limpia me gustas más		80,000,000.00		.00		80,000,000.00		.00		80,000,000.00		.00		.00		.00		.00		.00		.00

		3-3-1-11-05-25-0783		Reciclaje y Manejo de Residuos Sólidos		80,000,000.00		.00		80,000,000.00		.00		80,000,000.00		.00		.00		.00		.00		.00		.00

		3-3-1-11-05-27		Bogotá bella, construida y natural		1,086,109,119.00		.00		1,086,109,119.00		.00		1,086,109,119.00		23,298,600.00		590,907,719.00		54.41		108,932,719.00		355,791,838.00		32.76

		3-3-1-11-05-27-0295		Construcción adecuación y Recuperación Parques Barriales de la Localidad		500,000,000.00		-20,000,000.00		480,000,000.00		.00		480,000,000.00		23,298,600.00		323,298,600.00		67.35		90,000,000.00		90,000,000.00		18.75

		3-3-1-11-05-27-1004		Adquisición de predios para obras de equipamiento social y/o zonas verdes		340,000,000.00		.00		340,000,000.00		.00		340,000,000.00		.00		1,500,000.00		.44		422,599.00		1,172,599.00		.34

		3-3-1-11-05-27-1027		Recuperación del Rió y Quebradas de la Localidad		246,109,119.00		.00		246,109,119.00		.00		246,109,119.00		.00		246,109,119.00		100.00		.00		246,109,119.00		100.00

		3-3-1-11-05-27-1058		Diseñó, construcción parques ecológicos de la Localidad		.00		20,000,000.00		20,000,000.00		.00		20,000,000.00		.00		20,000,000.00		100.00		18,510,120.00		18,510,120.00		92.55

		3-3-1-11-06		FAMILIA Y NIÑEZ		985,000,000.00		100,000,000.00		1,085,000,000.00		.00		1,085,000,000.00		150,000,000.00		300,900,000.00		27.73		41,400,000.00		86,400,000.00		7.96

		3-3-1-11-06-28		Cartas de navegación para la política social		250,000,000.00		.00		250,000,000.00		.00		250,000,000.00		30,000,000.00		30,000,000.00		12.00		.00		.00		.00

		3-3-1-11-06-28-0475		Fortalecer programas de clubes juveniles en la Jornada macana y tarde para el buen uso del tiempo libre		30,000,000.00		.00		30,000,000.00		.00		30,000,000.00		30,000,000.00		30,000,000.00		100.00		.00		.00		.00

		3-3-1-11-06-28-0517		atención Integral a población con problemas de Fármaco dependencia y/o Alcoholismo Educación Sexual  y violencia		220,000,000.00		.00		220,000,000.00		.00		220,000,000.00		.00		.00		.00		.00		.00		.00

		3-3-1-11-06-29		Educación para el amor y familias gestantes		150,000,000.00		.00		150,000,000.00		.00		150,000,000.00		.00		150,000,000.00		100.00		41,400,000.00		86,400,000.00		57.60

		3-3-1-11-06-29-0483		Capacitación Integral Mujer Gestante Lactante y su Familia		150,000,000.00		.00		150,000,000.00		.00		150,000,000.00		.00		150,000,000.00		100.00		41,400,000.00		86,400,000.00		57.60

		3-3-1-11-06-30		Mundos para la niñez y la familia		585,000,000.00		100,000,000.00		685,000,000.00		.00		685,000,000.00		120,000,000.00		120,900,000.00		17.65		.00		.00		.00

		3-3-1-11-06-30-0477		Prevención de Factores de Riesgo en la población de 7a 17 años en la Localidad		140,000,000.00		.00		140,000,000.00		.00		140,000,000.00		.00		.00		.00		.00		.00		.00

		3-3-1-11-06-30-0799		Dotación para los Jardines de Bienestar familiar y Social		205,000,000.00		100,000,000.00		305,000,000.00		.00		305,000,000.00		.00		900,000.00		.30		.00		.00		.00

		3-3-1-11-06-30-1028		Programas de Promoción de la Mujer como eje central de la Familia		120,000,000.00		.00		120,000,000.00		.00		120,000,000.00		120,000,000.00		120,000,000.00		100.00		.00		.00		.00

		3-3-1-11-06-30-1029		Protejamos la niñez de nuestra localidad		120,000,000.00		.00		120,000,000.00		.00		120,000,000.00		.00		.00		.00		.00		.00		.00

		3-3-1-11-07		GESTIÓN PUBLICA ADMIRABLE		1,694,471,966.00		150,279,853.15		1,844,751,819.15		.00		1,844,751,819.15		118,583,763.00		1,484,889,045.00		80.49		97,867,902.26		1,196,723,598.43		64.87

		3-3-1-11-07-33		Administración a la medida		1,294,471,966.00		150,279,853.15		1,444,751,819.15		.00		1,444,751,819.15		53,546,777.00		1,193,703,319.00		82.62		89,942,902.26		1,032,308,858.43		71.45

		3-3-1-11-07-33-1070		Honorarios y Seguros Ediles		450,000,000.00		-14,720,146.85		435,279,853.15		.00		435,279,853.15		32,469,767.00		414,388,955.00		95.20		32,469,767.00		413,147,517.00		94.92

		3-3-1-11-07-33-1074		Mejoras en las Dependencias de Alcaldía		140,000,000.00		30,000,000.00		170,000,000.00		.00		170,000,000.00		.00		82,548,475.00		48.56		.00		82,548,475.00		48.56

		3-3-1-11-07-33-1077		Mantenimiento operación y Reparación de vehículos y maquinaria de la Alcaldía		230,000,000.00		100,000,000.00		330,000,000.00		.00		330,000,000.00		.00		214,001,484.00		64.85		14,950,000.00		127,482,540.00		38.63

		3-3-1-11-07-33-1091		Fortalecimiento a la Administración en operación  de la Alcaldía		284,471,966.00		35,000,000.00		319,471,966.00		.00		319,471,966.00		12,577,010.00		312,850,205.00		97.93		20,350,061.00		276,470,120.87		86.54

		3-3-1-11-07-33-1096		Apoyo a la Gestión Administrativa de la Alcaldía		190,000,000.00		.00		190,000,000.00		.00		190,000,000.00		8,500,000.00		169,914,200.00		89.43		22,173,074.26		132,660,205.56		69.82

		3-3-1-11-07-35		Cultura de la probidad y del control social		250,000,000.00		.00		250,000,000.00		.00		250,000,000.00		57,536,986.00		203,395,726.00		81.36		7,925,000.00		103,624,740.00		41.45

		3-3-1-11-07-35-1106		Apoyo e incentivos a la participación Ciudadana		250,000,000.00		.00		250,000,000.00		.00		250,000,000.00		57,536,986.00		203,395,726.00		81.36		7,925,000.00		103,624,740.00		41.45

		3-3-1-11-07-36		Servimos al ciudadano		150,000,000.00		.00		150,000,000.00		.00		150,000,000.00		7,500,000.00		87,790,000.00		58.53		.00		60,790,000.00		40.53

		3-3-1-11-07-36-0342		Ampliar cobertura de comunicación entre la comunidad y las autoridades Locales		150,000,000.00		.00		150,000,000.00		.00		150,000,000.00		7,500,000.00		87,790,000.00		58.53		.00		60,790,000.00		40.53

		3/3/06		OBLIGACIONES POR PAGAR		17,924,852,647.00		-3,999,236,851.39		13,925,615,795.61		.00		13,925,615,795.61		948,762,636.06		13,702,170,424.74		98.40		1,749,785,772.79		11,415,340,463.05		81.97

		3-3-6-01		Reservas presupuéstales		14,249,077,744.00		-2,923,538,745.27		11,325,538,998.73		.00		11,325,538,998.73		944,898,464.06		11,224,835,837.64		99.11		1,608,200,186.74		9,285,495,267.70		81.99

		3-3-6-03		Pasivos Exigibles Fondo de Desarrollo Local		3,675,774,903.00		-1,075,698,106.12		2,600,076,796.88		.00		2,600,076,796.88		3,864,172.00		2,477,334,587.10		95.28		141,585,586.05		2,129,845,195.35		81.91

		4		DISPONIBILIDAD FINAL		.00		.00		.00		.00		.00		.00		.00		.00		.00		.00		.00

		9		TOTAL GASTOS + DISPONIBILIDAD FINAL		35,094,307,050.00		3,153,043,001.76		38,247,350,051.76		.00		38,247,350,051.76		2,390,513,439.06		29,262,135,526.97		76.51		3,307,988,803.24		17,811,971,202.15		46.57






